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Podstawy prawne:

1) Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe (t. j. Dz. U. z 2019 r. poz. 1148 ze
zm.);

2) Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. — Przepisy wprowadzajace ustawg — Prawo oswiatowe
(Dz. U. z 2017 r. poz. 60);

3) Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta nauczyciela (t. j. Dz. U. z 2018 r. poz. 967 ze
zm.);

4) Ustawa z dnia 7 wrze$nia 1991 roku o systemie o$wiaty (t. j. Dz. U. z 2019 r. poz. 1481 ze
zm.).
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DZIAL 1

Rozdzial 1
Informacje o Szkole

§1. Postanowienia ogdlne

1. Ilekro¢ w statucie mowa jest o ,,szkole” nalezy przez to rozumie¢ 8 -letnig Szkole
Podstawowg nr 2 im Jana Pawta IT w Sulechowie.

2. Szkota Podstawowa nr 2 im. Jana Pawta II w Sulechowie zwana dalej Szkolg jest jednostka
publiczna, ktora:

1) prowadzi bezptatne nauczanie i wychowanie w zakresie ramowych planéw nauczania;

2) przeprowadza rekrutacje uczniow w oparciu o zasade powszechnej dostgpnosci;

3) zatrudnia nauczycieli posiadajacych kwalifikacje okreslone w odrebnych przepisach;

4) realizuje programy nauczania uwzgledniajagce podstawe programowg ksztalcenia ogdlnego;
5) realizuje ustalone przez Ministra Oswiaty zasady oceniania, klasyfikowania;

6) i promowania uczniow oraz przeprowadzania egzamindw i sprawdziandéw.

2. Siedziba szkoty zlokalizowana jest w Sulechowie przy ulicy 1 Maja 7.

3. Organem prowadzacym jest Gmina Sulechéw z siedzibg w Sulechowie, ul. Plac
Ratuszowy 6.

4. Nadzor pedagogiczny nad szkotg sprawuje Lubuski Kurator Oswiaty.

5. Nazwa szkoty uzywana jest w pelnym brzmieniu — Szkota Podstawowa nr 2 im. Jana Pawta
I1 w Sulechowie,

6. Szkola jest jednostka budzetowa.

7. Szkota zapewnia wszystkim uczniom mozliwos¢ zdobycia podstawowego wyksztatcenia
oraz rozwijania osobowosci przez ksztaltowanie indywidualnych cech swych wychowankéw,
a takze przygotowuje do wypelniania obowigzkoéw rodzinnych i obywatelskich w oparciu
o zasady solidarno$ci, demokracji, tolerancji, sprawiedliwos$ci i wolno$ci.

Statut Szkoty Podstawowej nr 2 im. Jana Pawta II w Sulechowie 8



8. Nauka w szkole jest obowigzkowa i bezptatna.

9. Cykl ksztatcenia trwa 8 lat i w ostatnim roku nauki przeprowadza si¢ egzamin 6smoklasisty.
10. W szkole zorganizowane sg oddziaty ogolnodostepne.

11. Zajecia obowigzkowe koncza si¢ najpdzniej o godzinie 16.15.

12. Szkota moze prowadzi¢ dzialalno$¢ innowacyjna i eksperymentalng dotyczaca ksztatcenia,
wychowania i opieki, stosownie do potrzeb psychofizycznych uczniow oraz mozliwosci
bazowych, kadrowych i finansowych szkoty, na zasadach i warunkach okre$lonych odrebnymi
przepisami.

13. Ilekro¢ w statucie uzyto stowa:

1) Ustawa Prawo o$wiatowe — nalezy przez to rozumie¢ Ustawe z dnia 14 grudnia 2016 roku
Prawo o$wiatowe (t. j. Dz. U. z 2019 r. poz. 1148 ze zm.);

2) Ustawa o systemie o§wiaty —nalezy przez to rozumie¢ Ustawe z dnia 07 wrzesnia 1991 roku
o systemie o§wiaty (t. j. Dz. U. z 2019 r. poz. 1457 ze zm.);

3) szkota, jednostka — nalezy przez to rozumie¢ Szkote Podstawowg nr 2 im Jana Pawta II
w Sulechowie;

4) dyrektor szkoty — nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Szkoty Podstawowej nr 2 im Jana
Pawta II w Sulechowie;

5) rodzice — nalezy przez to rozumie¢ rodzicOw ucznia, a takze prawnych opiekunéw dziecka
oraz osoby (podmioty) sprawujace piecze¢ zastepczg nad dzieckiem;

6) uczniowie — nalezy przez to rozumie¢ uczniow Szkolty Podstawowej nr 2 im Jana Pawta I1
w Sulechowie.

§2. Historia szkoly

1. Szkol¢ powotano aktem zatozycielskim z dnia 21 marca 2017 r. jako

2. Szkote Podstawowg nr 2 im. Jana Pawta II w Sulechowie.

3. Szkota funkcjonowata w latach poprzednich jako:

1) Gimnazjum nr 2 im. Jana Pawta II w Sulechowie (2006-2017);

2) Publiczne Gimnazjum nr 2 w Sulechowie (1999-2006);

3) Szkota Podstawowa nr 2 im. Bolestawa Chrobrego w Sulechowie (1991-1999);

4) Szkota Podstawowa nr 2 przy Zespole Szkol Ogodlnoksztatcacych w Sulechowie (1976-
1991);

5) Szkota Podstawowa nr 2 w Sulechowie (1952-1976);

6) Publiczna Szkota Powszechna nr 1 w Sulechowie (1946-1952).

§3. Obwadd szkoly

Obwod szkoty podstawowej obejmuje ulice: 1 Maja, Aleja Wielkopolska, Andrzeja Radka,
Armii Krajowej nr 1-15, Brama Piastowska, Cezarego Baryki, Doktora Judyma, Fryderyka
Chopina, Gdanska, Generata Sikorskiego, Handlowa, Jana Pawta II, Jodlowa, Kamienna,
Kopernika, Ksi¢cia Odrowaza, f.gkowa, Licealna, Lukasiewicza, Magazynowa, Nowy Rynek,
Okrezna bez nr 27-31, Olbromskiego, Osiedle Promien, PCK, Plac Biskupa Wilhelma Pluty,
Plac Koscielny, Plac Ks. Michata Kaczmarka, Plac Ratuszowy, Przedwios$nie, Przytaczna,
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Sitaczki, Syzyfowa, Szklane Domy, Szkolna, Tkacka, Urody Zycia, Wolnosci, Wierna Rzeka,
Wspodlna, Zautek Migdzymorze, Zeromskiego, miejscowosci Krezoty, Oblotne.

§4. Zasady rekrutacji

1. Szkota przeprowadzi rekrutacje ucznidw zgodnie z zasadg powszechnej dostgpnosci.

2. Szczegbdtowe zasady rekrutacji okresla Regulamin rekrutacji do oddziatow kilas pierwszych
Szkoty Podstawowej.

3. Do klasy pierwszej szkoly podstawowej przyjmuje sig¢:

1) z urzgdu — dzieci zamieszkate w obwodzie szkoly na podstawie zgloszenia rodzicow;

2) na wniosek rodzicow — dzieci zamieszkale poza obwodem szkoty w przypadku, gdy szkota
dysponuje wolnymi miejscami.

4. W przypadku, gdy liczba kandydatow zamieszkalych poza obwodem szkoty jest wigksza niz
liczba wolnych miejsc, ktorymi dysponuje szkota, kandydatow przyjmuje si¢ na podstawie
kryteriow okreslonych w ustawie Prawo O$wiatowe oraz przez Burmistrza Sulechowa.

§5. Misja szkoly

1. Misja szkoty jest ksztalcenie i wychowanie w duchu wartosci i poczuciu odpowiedzialnosci,
mito$ci Ojczyzny oraz poszanowania dla polskiego dziedzictwa kulturowego, przy
jednoczesnym otwarciu si¢ na wartosci kultur Europy i $wiata, ksztattowanie umiejetnosci
nawigzywania kontaktéw z rowie$nikami, takze przedstawicielami innych kultur.

2. Jestesmy po to, aby:

1) przygotowac dzieci i mtodziez do zycia we wspotczesnym $wiecie;

2) przekazywaé wiedze i dbac o wszechstronny rozwoj;

3) zapewni¢ kazdemu uczniowi warunki do jego indywidualnego rozwoju;

4) wpaja¢ mitos¢ do Ojczyzny;

5) budzi¢ szacunek wobec polskiego dziedzictwa kulturowego;

6) ksztalttowac postaweg otwartosci na wartosci kultury Europy i $wiata;

7) wychowywaé w poczuciu odpowiedzialnosci i wzajemnej tolerancji;

8) rozbudzac zainteresowania;

9) zapewniac opieke i poczucie bezpieczenstwa,

10) wspomagac rodzing w procesie wychowania.

3. W naszych dziataniach zmierzamy do tego, aby:

1) stworzy¢ warunki sprzyjajace osigganiu przez ucznia sukceséw szkolnych na miar¢ jego

mozliwosci;

2) wyposazy¢ ucznia w umiejetnosci przydatne do wypetniania roznych rol w spoteczenstwie;

3) przygotowac ucznia do §wiadomego wyboru dalszej drogi ksztalcenia.

§6. Wizja szkoly

Naszg dewizg jest: ,,Nowoczesna szkota z dtugoletnig tradycjg”.
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1. Stawiamy wymagania z troskg o przysztos¢ mtodego cztowieka zgodnie z przestaniem
naszego Patrona Jana Pawta II.

1. Dbamy o to, by kazdy uczen w naszej szkole osiagnal sukces na miar¢ swoich mozliwosci.
2. Wspieramy si¢ nawzajem, jesteSmy otwarci, serdeczni i zyczliwi wobec siebie.

3. Ksztalcimy naszych uczniéw w oparciu o szacunek dla drugiego cztowieka.

4, Zwracamy uwage na poznawanie polskiego i1 lokalnego dziedzictwa kulturowego

i historycznego.

5. Ksztattujemy w uczniach wrazliwos$¢ na dobro, prawde i1 pigkno.

6. Wpajamy mitos¢ do Ojczyzny i szacunek dla tradycji.

7. Rozwijamy zainteresowania i mobilizujemy do osobistego rozwoju.

8. Chronimy naszych wychowankow przed zagrozeniami.

9. Jestesmy otwarci na $wiat i zmiany w nim zachodzace: chetnie wprowadzamy nowe
technologie i doskonalimy metody naszej pracy dydaktycznej.

§7. Model absolwenta

1. Dazymy do tego, by uczen konczacy szkole posiadat nastepujace cechy:

1) kieruje si¢ w codziennym zyciu zasadami etyki i moralnosci;

2) zna i stosuje zasady dobrych obyczajow i kultury bycia;

3) szanuje siebie i innych;

4) jest odpowiedzialny;

5) zna histori¢ i kulture wlasnego narodu i regionu oraz tradycje szkoty, przestrzega zasad
bezpieczenstwa i higieny Zycia,

6) zna i rozumie zasady wspotzycia spotecznego;

7) jest tolerancyjny;

8) korzysta z roznych zrodet wiedzy i informacji, racjonalnie wykorzystuje narzgdzia
i technologie informatyczne;

9) jest ambitny, kreatywny, odwazny, samodzielny;

10) posiada wiedzg na temat wspotczesnych zagrozen spotecznych i cywilizacyjnych;

11) podejmuje odpowiednie decyzje w trosce o bezpieczenstwo wiasne i innych;

12) szanuje potrzeby innych i jest chetny do niesienia pomocy;

13) jest odporny na niepowodzenia;

14) czut si¢ cztonkiem spotecznosci lokalne;j;

15) czut si¢ obywatelem Polski i Europy;

16) znat i szanowat tradycje swojej rodziny, szkoty i narodu;

17) wykazywal che¢ poznania ojczystego kraju i jego zwyczajow;

18) wyrazat siebie w sposob akceptowany spotecznie;

19) wywiazywat si¢ odpowiedzialnie z powierzonych zadan;

20) umiat rozrézniac¢ dobre i zte zachowanie;

21) umial wspotpracowa¢ w grupie, dziatal zgodnie z obowiazujacymi w niej zasadami, miat
poczucie wspdtodpowiedzialnosci;

22) byt tolerancyjny wobec odrebnosci innych, w tym wobec cudzoziemcow, 0sob starszych
czy niepetnosprawnych;
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23) umiat zachowa¢ sie¢ kulturalnie, znat zasady dobrego wychowania, uzywat form
grzecznosciowych;

24) umial nazywaé swoje emocje, umiat nad nimi panowac, pokojowo rozwigzywat konflikty;
25) umiat dyskutowac;

26) potrafil budowac przyjazne relacje z rowiesnikami;

27) byt wrazliwy na potrzeby innych;

28) dbat o zdrowie wlasne i innych;

29) ksztattowal wlasciwe nawyki zywieniowe i higieniczne;

30) znal zagrozenia wyptywajace z zazywania alkoholu, nikotyny i innych uzywek;

31) stosowat si¢ do zasad ekologii, segregowal odpady, dbal o czystos$¢ otoczenia;

32) dbat o swoj wyglad, ubierat si¢ schludnie i odpowiednio do czasu i miejsca;

33) bezpiecznie poruszal si¢ po drogach, posiadal Karte Rowerows.

Rozdzial 2
Cele i zadania szkoly

§8. Cele glowne

1. Szkota realizuje cele i zadania okreslone w ustawie — Prawo o$wiatowe oraz w przepisach
wykonawczych wydanych na jej podstawie, a takze zawarte w Programie Wychowawczo -
Profilaktycznym, dostosowanym do potrzeb rozwojowych uczniéw oraz potrzeb srodowiska.
2. Glownymi celami szkoly jest:

1) wprowadzanie uczniow w $wiat wartosci, w tym ofiarnosci, wspotpracy, solidarnosci,
altruizmu, patriotyzmu i szacunku dla tradycji, wskazywanie wzorcoOw postepowania
i budowanie relacji spolecznych, sprzyjajacych bezpiecznemu rozwojowi ucznia (rodzina,
przyjaciele);

2) wzmacnianie poczucia tozsamos$ci indywidualnej, kulturowej, narodowej, regionalnej
i etnicznej;

3) formowanie u ucznidow poczucia godno$ci wlasnej osoby i szacunku dla godnosci innych
0sob;

4) rozwijanie kompetencji takich jak kreatywnos¢, innowacyjnosc i przedsigbiorczos¢;

5) rozwijanie umiejetnosci krytycznego i logicznego myslenia, rozumowania, argumentowania
I wnioskowania;

6) ukazywanie warto$ci wiedzy jako podstawy do rozwoju umiejetnosci;

7) rozbudzanie ciekawos$ci poznawczej ucznidéw oraz motywacji do nauki;

8) wyposazenie uczniow w taki zasob wiadomosci oraz ksztaltowanie takich umiejetnosci,
ktére pozwalaja w sposob bardziej dojrzaly 1 uporzadkowany zrozumie¢ §wiat;

9) wspieranie ucznia w rozpoznawaniu wilasnych predyspozycji i okreslaniu drogi dalszej
edukacji;

10) wszechstronny rozwdj osobowy ucznia przez poglebianie wiedzy oraz zaspokajanie
1 rozbudzanie jego naturalnej cieckawos$ci poznawczej;

11) ksztaltowanie postawy otwartej wobec $wiata i innych ludzi, aktywnosci w zyciu
spotecznym oraz odpowiedzialno$ci za zbiorowosc¢;
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12) zachecanie do zorganizowanego i §wiadomego samoksztatcenia opartego na umiejetnosci
przygotowania wlasnego warsztatu pracy;
13) ukierunkowanie ucznia ku warto$ciom.

§9. Zadania szkoly

1. Do zadan szkoty nalezy:

1) zapewnianie bezpiecznych i higienicznych warunkoéw pobytu uczniow w szkole oraz
zapewnianie bezpieczenstwa na zajeciach organizowanych przez szkotg;

2) zorganizowanie systemu opiekunczo-wychowawczego odpowiednio do istniejagcych
potrzeb;

3) ksztaltowanie srodowiska wychowawczego, umozliwiajacego pelny rozwoj umystowy,
emocjonalny i fizyczny uczniow w warunkach poszanowania ich godno$ci osobistej oraz
wolnosci $wiatopogladowej 1 wyznaniowej;

4) realizacja programOw nauczania, ktore zawierajg podstawg programowg ksztalcenia
ogo6lnego dla przedmiotow, objetych ramowym planem nauczania;

5) rozpoznawanie mozliwosci psychofizycznych oraz indywidualnych potrzeb rozwojowych
I edukacyjnych uczniow i wykorzystywanie wynikow diagnoz w procesie uczenia i nauczania;
6) organizowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom i nauczycielom
stosownie do potrzeb i zgodnie z odrgbnymi przepisami;

7) organizowanie obowigzkowych i nadobowigzkowych zaje¢ dydaktycznych z zachowaniem
zasad higieny psychicznej;

8) dostosowywanie tresci, metod i organizacji nauczania do mozliwosci psychofizycznych
ucznidow lub poszczegodlnego ucznia;

9) wyposazenie szkoly w pomoce dydaktyczne i sprzet umozliwiajacy realizacje zadan
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych oraz zadan statutowych szkoty;

10) organizacja ksztalcenia, wychowania i opieki dla ucznidow niepetnosprawnych oraz
niedostosowanych spolecznie w formach i na zasadach okreslonych w odrgbnych przepisach;
11) wspomaganie wychowawczej roli rodzicow;

12) umozliwianie uczniom podtrzymywania poczucia tozsamos$ci narodowej, etnicznej,
jezykowej i religijnej;

13) zapewnienie, w miar¢ posiadanych $rodkow, opieki i pomocy materialnej uczniom
pozostajacych w trudnej sytuacji materialnej 1 zyciowej;

14) sprawowanie opieki nad uczniami szczegdlnie uzdolnionymi poprzez umozliwianie
realizowania indywidualnych programow nauczania oraz ukonczenia szkoly w skroconym
czasie;

15) skuteczne nauczanie jezykow obcych poprzez dostosowywanie ich nauczania do poziomu
przygotowania uczniow;

16) wprowadzenie uczniow w $wiat literatury, ugruntowanie ich zainteresowan czytelniczych
oraz wyposazenie w kompetencje czytelnicze potrzebne do krytycznego odbioru utwordéw
literackich 1 innych tekstow literackich;
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17) podejmowanie dziatan zwigzanych z miejscami waznymi dla pamigci narodowej, formami
upami¢tniania postaci i wydarzen z przeszlo$ci, najwazniejszymi $wigtami narodowymi
1 symbolami panstwowymi;

18) upowszechnianie wsrod ucznidow wiedzy o bezpieczenstwie oraz ksztaltowanie zajec
pozalekcyjnych i pozaszkolnych oraz wykorzystywanie réznych form organizacyjnych
nauczania,

19) ksztaltowanie aktywnoS$ci spotecznej i umiejetnosci spedzania wolnego czasu;

20) rozwijanie u uczniow dbatosci o zdrowie wiasne i innych ludzi oraz umiejetno$ci tworzenia
srodowiska sprzyjajacego zdrowiu;

21) zapewnienie opieki uczniom wymagajacych opieki ze wzgledu na inne okolicznos$ci
poprzez zorganizowanie §wietlicy szkolne;j;

22) prowadzenie formy dozywiania uczniow;

23) wspoltdziatanie ze srodowiskiem zewnetrznym m.in. policja, stowarzyszeniami, parafia,
rodzicami w celu ksztaltowania §rodowiska wychowawczego w szkole;

24) ksztattowanie i rozwijanie u ucznidOw postaw sprzyjajacych ich dalszemu rozwojowi
indywidualnemu 1 spotecznemu, takich, jak uczciwo$¢, wiarygodnosé, odpowiedzialnose,
wytrwalo$¢, poczucie wlasnej wartosci, szacunek dla innych ludzi, kultura osobista,
kreatywnos¢, przedsigbiorczo$¢, gotowos¢ do uczestnictwa kulturze, podejmowanie inicjatyw
I pracy zespotowej;

25) ksztaltowanie postawy obywatelskiej, poszanowania tradycji i kultury narodowej, a takze
postaw poszanowania dla innych kultur i tradycji;

26) upowszechnianie wsrod uczniow wiedzy ekologicznej oraz ksztattowanie wilasciwych
postaw wobec problemow ochrony srodowiska;

27) zapobieganie wszelkiej dyskryminacji;

28) stworzenie warunkéw do nabywania przez ucznidw umiej¢tnosci wyszukiwania,
porzadkowania 1 wykorzystywania informacji z r6znych Zrodet, z zastosowaniem technologii
informacyjno-komunikacyjnej na zajeciach z r6znych przedmiotow;

29) przygotowanie uczniow do wilasciwego odbioru i wykorzystania mediow;

30) ochrona uczniow przed tresciami, ktore mogg stanowic¢ zagrozenie dla ich prawidtowego
rozwoju, a w szczegolnosci instalowanie programow filtrujacych i ograniczajacych dostep do
zasobow sieciowych w Internecie;

31) egzekwowanie obowiazku szkolnego w trybie przepisOw o postgpowaniu egzekucyjnym
w administracji;

32) dokumentowanie procesu dydaktycznego, opiekunczego i wychowawczego, zgodnie
z zasadami okreslonymi w przepisach o dokumentacji szkolnej i archiwizacji.

2. Szkola zapewnia peilng realizacje podstaw programowych ksztalcenia ogdlnego
z zachowaniem zalecanych form 1 sposobow jej realizacji i wyksztalcenie u uczniow
ponizszych umiejetnosci:

1) sprawne komunikowanie si¢ w jezyku polskim oraz w j¢zykach obcych nowozytnych;

2) sprawne wykorzystywanie narzedzi matematyki w zyciu codziennym, a takze ksztalcenie
myslenia matematycznego;

3) poszukiwanie, porzadkowanie, krytyczna analiza oraz wykorzystanie informacji z réznych
zrodet;
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4) kreatywne rozwigzywanie problemow z roznych dziedzin ze §wiadomym wykorzystaniem
metod i narzedzi wywodzacych si¢ z informatyki, w tym programowanie;

5) rozwigzywanie problemoéw, rowniez z wykorzystaniem technik mediacyjnych;

6) praca w zespole i spoteczna aktywnos$¢;

7) aktywny udziat w zyciu kulturalnym szkoty, §rodowiska lokalnego oraz kraju.

3. Szkota realizuje wychowanie ukierunkowane na wartosci, ktére zaklada podmiotowe
traktowanie ucznia.

4. Szkota systematycznie diagnozuje osiggnig¢cia uczniow, stopien zadowolenia ucznidw
1 rodzicow, realizacj¢ zadan wykonywanych przez pracownikow szkoly i wycigga wnioski
Z realizacji celéw 1 zadan szkoty.

5. Cele i zadania szkoty realizuja nauczyciele wraz z uczniami na zajeciach klasowo-
lekcyjnych, sportowych, zajeciach pozalekcyjnych i w dziatalnosci pozaszkolne;.

6. Dziatalno$¢ edukacyjna Szkoty jest okreslona przez:

1) szkolny zestaw programow nauczania;

2) Program Wychowawczo - Profilaktyczny szkoty, obejmujacy wszystkie tresci i dziatania
0 charakterze wychowawczym dostosowany do wieku uczniow i potrzeb;

7. Szkolny zestaw programdOw nauczania oraz program wychowawczo-profilaktyczny szkoty
tworzg spojng calos$¢ 1 uwzgledniajg wszystkie wymagania opisane w podstawie programowe;j.
Ich przygotowanie i realizacja sg zadaniem zarowno calej szkoty, jak i kazdego nauczyciela.
8. Ksztalcenie ogdlne w szkole podstawowej ma na celu:

1) wprowadzanie ucznidow w $wiat wartoSci, w tym ofiarnosci, wspotpracy, solidarnosci,
altruizmu, patriotyzmu i szacunku dla tradycji, wskazywanie wzorcow postepowania
1 budowanie relacji spolecznych, sprzyjajacych bezpiecznemu rozwojowi ucznia (rodzina,
przyjaciele);

2) wzmacnianie poczucia tozsamo$ci indywidualnej, kulturowej, narodowej, regionalnej
i etnicznej;

3) formowanie u uczniéw poczucia godnosci wiasnej osoby i szacunku dla godnos$ci innych
0sob;

4) rozwijanie kompetencji, takich jak: kreatywnosc¢, innowacyjno$é i przedsigbiorczo$¢;

5) rozwijanie umiejetnosci krytycznego i logicznego myslenia, rozumowania, argumentowania
I wnioskowania,;

6) ukazywanie warto$ci wiedzy jako podstawy do rozwoju umiejetnosci;

7) rozbudzanie ciekawos$ci poznawczej ucznidéw oraz motywacji do nauki;

8) wyposazenie uczniow w taki zasob wiadomos$ci oraz ksztaltowanie takich umiejetnosci,
ktore pozwalajg w sposob bardziej dojrzaty 1 uporzadkowany zrozumie¢ §wiat;

9) wspieranie ucznia w rozpoznawaniu witasnych predyspozycji i okreslaniu drogi dalszej
edukacji;

10) wszechstronny rozwdj osobowy ucznia przez poglebianie wiedzy oraz zaspokajanie
1 rozbudzanie jego naturalnej ciekawos$ci poznawczej;

11) ksztaltowanie postawy otwartej wobec $wiata 1 innych ludzi, aktywnos$ci w zyciu
spotecznym oraz odpowiedzialnosci za zbiorowos$¢;

12) zachgcanie do zorganizowanego i $wiadomego samoksztalcenia opartego na umiej¢tnosci
przygotowania wlasnego warsztatu pracy;

13) ukierunkowanie ucznia ku warto$ciom.
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Rozdziat 3
Sposoby realizacji zadan w szkole

§10. Podstawa programowa

1. Praca wychowawczo-dydaktyczna w szkole prowadzona jest w oparciu obowigzujaca
podstawe programowa ksztatcenia ogolnego dla I 1 11 etapu edukacyjnego zgodnie z przyjetymi
programami nauczania dla kazdej edukacji przedmiotowe;.

2. Szkota umozliwia realizacj¢ obowigzku szkolnego okreslonego w Ustawie Prawo
o$wiatowe 1 jako szkota publiczna:

1) zapewnia bezplatne nauczanie w zakresie ramowych planéw nauczania;

2) przeprowadza rekrutacje uczniow w oparciu o zasade powszechnej dostgpnosci;

3) zatrudnia nauczycieli posiadajacych kwalifikacje okreslone w odrebnych przepisach;

4) realizuje: programy nauczania uwzgledniajace podstawe programow3 ksztatcenia ogélnego;
5) realizuje ramowy plan nauczania;

6) realizuje zasady oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw oraz przeprowadzania
egzaminow, o ktorych mowa w rozdziatach 3a i 3b ustawy o systemie o$wiaty.

3. Sposob wykonywania zadan Szkoly z uwzglednieniem optymalnych warunkow rozwoju:

1) umozliwiania uczniom podtrzymywania poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej,
jezykowej 1 religijnej, a w szczegdlnoSci wpajanie zasad poszanowania dla polskiego
dziedzictwa kulturowego przy jednoczesnym otwarciu na wartosci kultur Europy
i Swiata;

2) udzielania uczniom pomocy psychologiczno - pedagogicznej poprzez $cista wspotprace
z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng, organizacje zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia,
kompetencje emocjonalno — spoteczne, umiejetno$é uczenia sig, organizacje zaje¢ korekcyjno
— kompensacyjnych, logopedycznych, dydaktyczno - wyrownawczych, wyrownawczych dla
obcokrajowcow, rewalidacyjnych, terapeutycznych, zwigzanych z wyborem kierunku
ksztatcenia i zawodu, oraz nauczanie indywidualne, zindywidualizowanie $ciezki ksztalcenia,
porady, konsultacje, warsztaty i szkolenia;

3) organizowania opieki nad uczniami niepetnosprawnymi uczeszczajacymi do szkoty poprzez
zapewnienie:

a) realizacji zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego,

b) sprzetu specjalistycznego i $rodki dydaktyczne, odpowiednie ze wzglgdu na indywidualne
potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwos$ci psychofizyczne dzieci lub uczniow,

C) zajg¢ specjalistycznych oraz innych zaje¢ odpowiednich ze wzgledu na indywidualne
potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne dzieci lub uczniow,
w szczegOlnosci zajecia rewalidacyjne, rozwijajace kompetencje emocjonalno — spoteczne oraz
inne o charakterze terapeutycznym,

d) integracji dzieci i ucznidow ze $rodowiskiem rowiesniczym, w tym z dzie¢mi i uczniami
pelnosprawnymi,

e) przygotowanie uczniéw do samodzielnosci w zyciu dorostym;
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4) zapewniania bezpiecznych 1 higienicznych warunkoéw pracy i nauki, wychowania
i opieki. Realizacje¢ tego zadania powierza si¢ dyrekcji, nauczycielom, pracownikom
administracji i obstugi;

5) umozliwiania rozwijania zainteresowan uczniow poprzez indywidualizacj¢ pracy podczas
zaje¢, udzial w konkursach przedmiotowych, artystycznych i zawodach sportowych oraz
kotach zainteresowan;

6) umozliwiania pelnego rozwoju osobowosci ucznidw poprzez czytelnictwo ksigzek
1 czasopism w bibliotece szkolnej, udziat w spektaklach teatralnych, seansach filmowych,
a zainteresowan sportowych poprzez uczestnictwo w rdéznorodnych zajeciach sportowych
prowadzonych w sali gimnastycznej lub innych obiektach sportowych;

7) dbania o bezpieczenstwo uczniéw oraz ich zdrowie zgodnie z obowigzujacymi przepisami
BHP.

§11. Programy nauczania

1. Program nauczania dla zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztalcenia ogoélnego dopuszcza do
uzytku dyrektor szkoty na wniosek nauczyciela lub zespotu nauczycieli po zasiegnigciu opinii
rady pedagogicznej w terminie do 31 sierpnia kazdego roku szkolnego.

2. Nauczyciel moze zaproponowac program nauczania ogdlnego opracowany przez innych
autorow, opracowany samodzielnie lub we wspotpracy z innymi nauczycielami.

3. Program nauczania nauczania ogdlnego:

1) obejmuje caty etap edukacji;

2) jest dostosowany do potrzeb i mozliwosci ucznidéw, dla ktorych jest przeznaczony;

3) uwzglednia zainteresowania uczniow, warunki dydaktyczne i lokalowe szkoty;

4) Programy nauczania dopuszczone do realizacji w szkole stanowia Szkolny Zestaw
Programow Nauczania. Dyrektor szkoly ogtasza Szkolny zestaw programow nauczania do dnia
1 wrzesénia kazdego roku na stronie http://www.sp2.sulechow.pl/ .

4. Na potrzeby ucznia z orzeczeniem o niepelnosprawnos$ci, ucznia z niedostosowaniem
spotecznym lub zagrozonego niedostosowaniem - szkota opracowuje programy zajec
rewalidacyjno- wychowawczych lub indywidualne programy edukacyjno — terapeutyczne,
ktore dopuszcza do realizacji dyrektor szkoty.

§12. Podreczniki i materialy edukacyjne

1. Szkota bezptatnie wypozycza uczniom podreczniki i materiaty edukacyjne, zapewnia dostep
do podrecznikéw w wersji elektronicznej oraz przekazuje materiaty ¢wiczeniowe.

2. Decyzje o w wykorzystywaniu podrecznika i innych materiatow dydaktycznych w procesie
ksztalcenia  podejmuje  zespdt  nauczycieli  prowadzacy  okreslong  edukacje
w szkole.

3. Zespotly nauczycieli przedstawiajg propozycje podrecznikow lub materialéw edukacyjnych
dyrektorowi szkoty, w terminie do dnia zakonczenia zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych.

4. Podreczniki 1 materialy edukacyjne dopuszcza do wykorzystania w szkole Dyrektor

po zasiggni¢ciu opinii Rady Pedagogicznej 1 Rady Rodzicow.
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5. Podreczniki, materialy edukacyjne, materialty ¢wiczeniowe dopuszczone w szkole stanowig
Szkolny Zestaw Podrecznikow, ktory obowigzuje we wszystkich oddziatach danej klasy przez
Co najmniej trzy lata.

6. Dyrektor szkoty podaje corocznie do publicznej wiadomosci w terminie do dnia
zakonczenia zaje¢ dydaktycznych zestaw podrgcznikdéw lub materialow edukacyjnych oraz
wykaz materiatow ¢wiczeniowych, obowigzujacych w nastgpnym roku. Informacja
umieszczana jest na stronie http://www.sp2.sulechow.pl/.

7. Zasady korzystania z podrecznikow okresla Regulamin wypozyczania darmowych
podrecznikow.

§13. Program Wychowawczo - Profilaktyczny

1. Program Wychowawczo-Profilaktyczny opracowuje si¢ na podstawie wynikow corocznej
diagnozy w zakresie wystepujacych w srodowisku szkolnym potrzeb rozwojowych uczniow,
w tym czynnikdw chronigcych i czynnikow ryzyka, ze szczegélnym uwzglednieniem zagrozen
zwigzanych z uzywaniem substancji psychotropowych, $rodkéw zastepczych oraz nowych
substancji psychoaktywnych.

2. Diagnoze, o ktoérej mowa w ust. 1, przeprowadza dyrektor szkoly albo upowazniony przez
niego pracownik szkoty.

3. Program Wychowawczo - Profilaktyczny uchwala Rada Rodzicéw w porozumieniu z Rada
Pedagogiczng w terminie 30 dni od dnia rozpoczgcia roku szkolnego.

4. Program Wychowawczo - Profilaktyczny opiniowany jest przez Samorzad Uczniowski.

5. W przypadku, gdy w terminie 30 dni od rozpoczecia roku szkolnego Rada Rodzicow nie
uzyska porozumienia z Rada Pedagogiczng w sprawie programu Wychowawczo-
Profilaktycznego, program ten ustala Dyrektor szkoly w uzgodnieniu z organem sprawujacym
nadzor pedagogiczny.

5a. Program ustalony przez Dyrektora szkoty obowigzuje do czasu uchwalenia programu przez
Rade Rodzicow w porozumieniu z Radg Pedagogiczng.

6. Dyrektor szkoly powierza kazdy oddziat opiece jednemu nauczycielowi, zwanemu dalej
wychowawcg klasy. Dyrektor szkoly zapewnia zachowanie ciagtosci pracy wychowawczej
przez caty okres funkcjonowania klasy.

7. Dyrektor szkoty moze podja¢ decyzje o zmianie wychowawcy w danej klasie na wlasny
wniosek w oparciu o wyniki prowadzonego nadzoru pedagogicznego, na pisemny uzasadniony
wniosek wszystkich rodzicow danej klasy lub z waznych przyczyn organizacyjnych.

§14. Organizacja profilaktyki w szkole

Szkota prowadzi dziatalnos$¢ z zakresu profilaktyki poprzez:

1) realizacje przyjetego w szkole Programu Wychowawczo-Profilaktycznego;

2) rozpoznawanie i analizowanie indywidualnych potrzeb i problemoéw ucznidéw;

3) realizacje okreslonej tematyki na godzinach do dyspozycji wychowawcy we wspotpracy
z lekarzami, wolontariuszami organizacji dziatajacych na rzecz dziecka i rodziny;
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4) dziatania opiekuncze wychowawcy klasy, w tym rozpoznawanie relacji miedzy
rowiesnikami;

5) promocj¢ zdrowia, zasad poprawnego zywienia;

6) prowadzenie profilaktyki uzaleznien.

§ 14a. Profilaktyczna opieka zdrowotna

1. W szkole realizowana jest opieka zdrowotna nad uczniami i obejmuje:

1) profilaktyczng opiek¢ zdrowotna;

2) promocje¢ zdrowia.

2. Opieka zdrowotna nad uczniami ma na celu:

1) ochrong zdrowia uczniow, w tym zdrowia jamy ustnej;

2) ksztattowanie u uczniéw postaw prozdrowotnych oraz odpowiedzialnosci za wlasne
zdrowie.

3. Cele s3 realizowane poprzez:

1) dziatania na rzecz zachowania zdrowia oraz zapobiegania powstawaniu lub rozwojowi
chordéb, w tym chordb zakaznych;

2) wczesne wykrywanie probleméw zdrowotnych i czynnikow ryzyka;

3) edukacj¢ zdrowotna i promocj¢ zdrowia, w tym aktywnos$ci fizycznej i sportu oraz
prawidtowego zywienia;

4. Profilaktyczng opieke zdrowotng nad uczniami w szkole sprawuje szkolna pielegniarka.

5. Opieka zdrowotna nad uczniami jest sprawowana we wspoOlpracy z rodzicami.

6. Rodzice na pierwszym zebraniu rodzicoOw na pierwszych zajeciach z wychowawca w roku
szkolnym uzyskuja informacj¢ o zakresie opieki zdrowotnej oraz o prawie do wyrazenia
sprzeciwu, ztozonego w formie pisemnej do $wiadczeniodawcy realizujacego opieke.

§ 14b. Zakres zadan pielegniarki szkolnej

1. Pielegniarka szkolna wspotpracuje z dyrektorem szkoty, nauczycielami i pedagogiem
szkolnym.

2. Wspolpraca, o ktorej mowa w ust.1, polega na podejmowaniu wspolnych dziatan

w zakresie edukacji zdrowotnej 1 promocji zdrowia, z uwzglednieniem potrzeb zdrowotnych
oraz rozpoznanych czynnikow ryzyka dla zdrowia uczniéw danej szkoty.

3. W ramach wspotpracy, o ktorej] mowa w ust. 1, pielggniarka szkolna doradza dyrektorowi
szkoly w sprawie warunkow bezpieczenstwa ucznidéw, organizacji positkow 1 warunkow
sanitarnych w szkole.

4. Na wniosek dyrektora szkoty pielegniarka szkolna przedstawia zagadnienia z zakresu
edukacji zdrowotnej 1 promocji zdrowia ucznidw na posiedzeniach rady pedagogicznej,
z zachowaniem prawa do tajemnicy o stanie zdrowia uczniow.

5. Zadaniami pielggniarki szkolnej sa:

1) przestrzeganie prawa ucznia do informacji, prywatnosci, intymno$ci i poszanowania
godnosci osobistej oraz zachowania tajemnicy zawodowej zgodnie z prawami pacjenta;

2) przeprowadzenie testow przesiewowych u ucznidéw 1 kierowanie postgpowaniem
przesiewowym u uczniow z dodatnim wynikiem testu;
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3) przygotowanie profilaktycznych badan lekarskich oraz analiza 1 wykorzystanie ich
wynikow;

4) prowadzenie u ucznidow szkot podstawowych grupowej profilaktyki prochnicy zgbow;

5) przekazywanie informacji o kwalifikacji lekarskiej do wychowania fizycznego i sportu
w szkole oraz wspoélpraca z nauczycielami wychowania fizycznego;

6) poradnictwo czynne dla uczniéw z problemami zdrowotnymi, szkolnymi i spotecznymi;

7) prowadzenie edukacji zdrowotnej uczniow i rodzicOw oraz uczestnictwo w szkolnych
programach profilaktyki i promocji zdrowia;

8) wspolpraca z dyrekcjg 1 pracownikami szkoly oraz powiatowa stacja sanitarno-
epidemiologiczng w zakresie tworzenia w szkole $rodowiska nauki i pracy sprzyjajacego
zdrowiu uczniéw i pracownikow;

9) udzielanie uczniom i pracownikom szkoty pomocy medycznej w urazach i naglych
zachorowaniach.

§15. Opieka wychowawcza, pedagogiczno-psychologiczna

1. Szkota sprawuje indywidualng opieke wychowawcza, pedagogiczng-psychologiczna:

1) nad uczniami rozpoczynajacymi nauke w szkole poprzez:

a) organizowanie spotkan Dyrekcji Szkoty z nowo przyjetymi uczniami i ich rodzicami;

b) rozmowy indywidualne wychowawcy z uczniami i rodzicami na poczatku roku szkolnego
w celu rozpoznania cech osobowosciowych ucznia, stanu jego zdrowia, warunkow rodzinnych
i materialnych;

C) pomoc w adaptacji ucznia w nowym S$rodowisku organizowana przez pedagoga lub
psychologa szkolnego;

d) udzielanie niezbednej — doraznej pomocy przez pielggniarke szkolng, wychowawce;

e) wspotprace z Poradnig Psychologiczno - Pedagogiczng, w tym poradniami
specjalistycznymi;

f) respektowanie zalecen lekarza specjalisty oraz orzeczen Poradni Psychologiczno
- Pedagogicznej;

g) organizowanie W porozumieniu z organem prowadzacym nauczania indywidualnego na
podstawie orzeczenia o potrzebie takiej formy edukaciji.

2) nad uczniami znajdujgcymi si¢ w trudnej sytuacji materialnej z powodu warunkéw
rodzinnych i losowych, zgodnie z zasadami okreslonymi przez organ prowadzacy;

3) nad uczniami szczeg6lnie uzdolnionymi poprzez:

a) umozliwianie uczniom realizacj¢ indywidualnego programu nauki lub toku nauki, zgodnie
z odrgbnymi przepisami;

b) objecie opieka psychologiczno-pedagogiczna;

c) dostosowanie wymagan edukacyjnych, metod, form pracy i tempa pracy do mozliwos$ci
I potrzeb ucznia;

d) rozwoj zdolnos$ci ucznia w ramach kolek zainteresowan i innych zaje¢ pozalekcyjnych;

e) wspieranie ucznia w przygotowaniach do olimpiad i konkursow;

f) indywidualizacje procesu nauczania;

4) nad uczniami o specjalnych potrzebach edukacyjnych.
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§16. Zasady sprawowania opieki nad uczniami i zapewnienie bezpieczenstwa uczniom

1. Szkota zapewnia uczniom bezpieczenstwo 1 opiek¢ na zajeciach obowigzkowych
i nadobowigzkowych, w trakcie wycieczek oraz na przerwach mig¢dzylekcyjnych.

2. Szkota organizuje zajecia zgodnie z ogdélnymi zasadami bezpieczenstwa i higieny;
zwracajac uwage na stan sprzetu i srodkow dydaktycznych, o$wietlenia, warunki higieniczno-
— sanitarne w miejscu prowadzenia zaj¢¢, temperature i warunki atmosferyczne.

3. Zasady sprawowania opieki nad uczniami w czasie obowigzkowych i nadobowigzkowych
zajec sa nastepujace:

1) z chwilg wejscia na teren szkoty oraz na zajecia, wszyscy uczniowie znajduja si¢ pod opieka
pracownikow pedagogicznych, a W szczegolnos$ci nauczyciela prowadzacego zajecia;

2) pracownicy, o ktorych mowa wyzej, sa zobowigzani do:

a) przestrzegania zasad bezpieczenstwa uczniéw na kazdych zajeciach;

b) petnienia dyzuréw na przerwach w wyznaczonych miejscach;

c) wprowadzania uczniow do sal oraz pracowni i przestrzegania regulamindéw obowiazujacych
w tych pomieszczeniach;

d) sprowadzenia uczniéw do szatni po ostatniej lekcji i dopilnowanie tam porzadku
(W przypadku uczniow ki. I— 111);

e) udzielania pierwszej pomocy uczniom poszkodowanym, a w razie potrzeby wezwania
pomocy medycznej;

f) zglaszania Dyrektorowi szkoty dostrzezonych zagrozen dla zdrowia i bezpieczenstwa
uczniéw oraz zaistniatych podczas zaje¢ wypadkow.

3) w sali gimnastycznej i na boisku szkolnym nauczyciel prowadzacy zajgcia wykonuje
wszelkie czynno$ci organizacyjne zapewniajgce bezpieczenstwo zgodnie z Regulaminem sali
gimnastycznej oraz Regulaminem korzystania z boiska;

4) zasady sprawowania opieki podczas zaje¢ poza terenem szkoly oraz w trakcie wycieczek
organizowanych przez nauczycieli okresla Regulamin wycieczek;

5) zasady pelienia dyzurow nauczycieli okresla Regulamin dyzurow nauczycieli;

6) szkota, zapewniajac uczniom dostep do Internetu, obowigzana jest podejmowac¢ dziatania
zabezpieczajace uczniow przed dostgpem do tresci, ktore moga stanowic¢ zagrozenie dla ich
prawidlowego rozwoju, w szczegolnosci zainstalowac¢ i aktualizowa¢ oprogramowanie
zabezpieczajace;

7) wszyscy pracownicy szkolty, w tym pracownicy administracji i obstugi w czasie
wykonywania swoich zadan zawodowych sg zobowigzani kierowac¢ si¢ dobrem dziecka

1 troszezy¢ si¢ o jego bezpieczny pobyt w szkole.

4. W szkole jest obowigzek rejestrowania wyj$¢ grupowych uczniow, ktére nie s3
wycieczkami:

1) rejestr wyj$¢ grupowych prowadzi dyrektor lub wyznaczona przez niego osoba;

2) rejestr zawiera informacje okre$lone odrebnymi przepisami, w szczegolnosci podpisy
opiekunow kazdego wyjscia 1 podpis dyrektora.
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Rozdzial 4
Organizacja, formy i sposoby §wiadczenia pomocy psychologiczno—pedagogicznej

§17. Zasady udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole

1. W szkole organizuje si¢ pomoc psychologiczno-pedagogiczng. Pomoc udzielana jest
uczniom, rodzicom i nauczycielom.

2. Wszelkie formy $wiadczonej pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole sg bezptatne,
a udziat ucznia w zaplanowanych zaj¢ciach w ramach jej realizacji dobrowolne.

3. Pomoc psychologiczno— pedagogiczna polega na:

1) rozpoznawaniu i zaspakajaniu potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia;

2) rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia;

3) rozpoznawaniu czynnikow $rodowiskowych wptywajacych na funkcjonowanie ucznia
w szkole;

4) stwarzaniu warunkow do aktywnego i pelnego uczestnictwa ucznia w zyciu szkoly i w zyciu
oraz w srodowisku spotecznym;

5) rozpoznawaniu przyczyn trudno$ci w opanowywaniu umiej¢tnosci i wiadomosci przez
ucznia;

6) wspieraniu ucznia z wybitnymi uzdolnieniami;

7) opracowywaniu i wdrazaniu indywidualnych programéw edukacyjno-terapeutycznych dla
uczniéw niepetnosprawnych oraz indywidualnych programéw edukacyjno-terapeutycznych
odpowiednio o charakterze resocjalizacyjnym lub socjoterapeutycznym dla uczniéw
niedostosowanych spolecznie oraz zagrozonych niedostosowaniem spotecznym;

8) prowadzeniu edukacji prozdrowotnej i promocji zdrowia wérdd uczniow i rodzicow;

9) podejmowaniu dziatan wychowawczych i profilaktycznych wynikajacych z Programu
Wychowawczo - Profilaktycznego oraz wspieraniu nauczycieli w tym zakresie;

10) wspieraniu uczniow, metodami aktywnymi, w dokonywaniu wyboru kierunku dalszego
ksztatcenia, zawodu i1 planowaniu kariery zawodowej oraz udzielaniu informacji w tym
kierunku;

11) wspieraniu nauczycieli i rodzicow w dzialaniach wyrownujacych szanse edukacyjne
dzieci,

12) udzielaniu nauczycielom pomocy w dostosowywaniu wymagan edukacyjnych
wynikajacych z realizacji programoéw nauczania do indywidualnych potrzeb psychofizycznych
1 edukacyjnych ucznia, u ktorego stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub
specyficzne trudnos$ci w uczeniu si¢, uniemozliwiajgce sprostanie tym wymaganiom,;

13) wspieraniu nauczycieli i rodzicow w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych;

14) umozliwianiu rozwijania umiejetnosci wychowawczych rodzicow i nauczycieli;

15) podejmowaniu dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych.

4. Pomoc psychologiczno-pedagogiczng $wiadczona jest uczniom, gdy jej potrzeba
zorganizowania wynika w szczegolnosci:

1) z niepelnosprawnosci ucznia;

2) z niedostosowania spotecznego;

3) z zagrozenia niedostosowaniem spolecznym;
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4) z zaburzen zachowania i emocji;

5) ze szczego6lnych uzdolnien;

6) ze specyficznych trudnosci w uczeniu sig;

7) z deficytow kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowych;

8) z choroby przewleklej;

9) z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;

10) z niepowodzen szkolnych;

11) z zaniedban $srodowiskowych;

12) z trudno$ci adaptacyjnych.

5. O udzielanie pomocy psychologiczno—pedagogicznej mogg wnioskowac:

1) rodzice ucznia;

2) uczen;

3) dyrektor szkoty;

4) nauczyciele prowadzacy zajgcia z uczniem oraz zatrudnieni w szkole specjalisci;

5) pielegniarka szkolna;

6) poradnia psychologiczno-pedagogiczna;

7) asystent edukacji romskiej;

8) pomoc nauczyciela;

9) pracownik socjalny;

10) asystent rodziny;

11) kurator sgdowy;

12) organizacje pozarzadowe lub instytucje dziatajace na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy.
6. Wnioski ustne o organizacj¢ pomocy psychologiczno-pedagogicznej przedklada si¢
wychowawcy oddziatu. W przypadku wnioskéw z instytucji zewnetrznych rozpatruje sig
whnioski ztozone w formie pisemnej lub droga elektroniczng w sekretariacie szkoty.

7. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielaja:

1) nauczyciele w biezgcej pracy z uczniem na zajgciach;

2) specjalisci wykonujacy w szkole zadania z zakresu pomocy psychologiczno- pedagogicznej,
w szczegblnosci:

a) pedagog,

b) psycholog szkolny,

¢) logopeda,

3) wychowawcy.

§18. Formy pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole

1. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna w szkole realizowana przez kazdego nauczyciela
w biezacej pracy z uczniem polega w szczegdlnos$ci na:

1) dostosowaniu wymagan edukacyjnych do mozliwosci psychofizycznych ucznia i jego
potrzeb;

2) rozpoznawaniu sposobu uczenia si¢ ucznia i stosowanie skutecznej metodyki nauczania;

3) indywidualizacji pracy na zaj¢ciach obowigzkowych i dodatkowych;
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2. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna s$wiadczona jest rowniez w formach
zorganizowanych w ramach godzin przeznaczonych na te zajecia i ujetych w arkuszu
organizacyjnym szkoly. W zaleznos$ci od potrzeb i mozliwosci organizacyjnych moga to by¢:
1) zajecia dydaktyczno — wyréwnawcze:

a) obejmuja uczniéw przejawiajacych trudnosci w nauce, trudnos$ci w spetnieniu wymagan
edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej ksztatcenia ogélnego dla danego etapu
edukacyjnego;

b) pomagaja uczniom w nabywaniu wiedzy 1 umiejetnosci okreslonych w podstawie
programowej ksztatcenia ogolnego;

c) trwaja 45 minut;

d) grupa moze liczy¢ maksimum 8 oséb.

2) zajecia rozwijajace uzdolnienia:

a) obejmuja uczniow szczegdlnie uzdolnionych;

b) celem zajg¢ jest rozwijanie zainteresowan i talentow;

C) zajgcia organizowane sg na wniosek wychowawcy lub innego nauczyciela; przedmiotu, na
whniosek ucznia, rodzica, opinii PP o szczegdlnych uzdolnieniach;

d) zajecia prowadzg nauczyciele i specjali§ci posiadajacy kwalifikacje wlasciwe

do rodzaju prowadzonych zaje¢;

e) godzina zaj¢¢ trwa 45 minut;

f) grupa moze liczy¢ maksimum 8 oséb.

3) zajecia korekcyjno — kompensacyjne:

a) przeznaczone s3 dla ucznidw z zaburzeniami 1 odchyleniami rozwojowymi lub
specyficznymi trudno$ciami w uczeniu si¢;

b) organizowane sg do czasu zlikwidowania op6znien w uzyskaniu osiggni¢¢ edukacyjnych
wynikajacych z podstawy programowej ksztatcenia lub ztagodzenia albo wyeliminowania
zaburzen stanowigcych powod objecia ucznia dang formg pomocy psychologiczno —
pedagogicznej;

c) podstawa organizacji zaj¢é jest orzeczenie Poradni Psychologiczno — Pedagogicznej lub
opinia PPP oraz rozpoznane indywidualne potrzeby ucznia;

d) zajecia prowadza specjalisci posiadajacy kwalifikacje wlasciwe do rodzaju prowadzonych
zajgc;

e) zajecia trwajg 45 minut (w uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie zaje¢ w
czasie krotszym lub dtuzszym, z zachowaniem ustalonego dla ucznia tacznego tygodniowego
czasu tych zajgc);

f) grupa moze liczy¢ maksymalnie 5 0sob;

4) zajecia rozwijajace kompetencje emocjonalno-spoleczne oraz inne o charakterze
terapeutycznym:

a) przeznaczone s3 dla uczniow z dysfunkcjami 1 zaburzeniami utrudniajacymi
funkcjonowanie spoleczne;

b) organizowane sg w celu eliminowania zaburzen funkcjonowania spotecznego;

c) podstawa organizacji zaje¢ jest orzeczenie poradni psychologiczno —pedagogicznej lub
opinia PPP oraz rozpoznanie indywidualnych potrzeb ucznia;

d) zajecia prowadza nauczyciele i specjalisci posiadajacy kwalifikacje wlasciwe

e) do rodzaju prowadzonych zaje¢;
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f) zajecia trwajg 45 minut (w uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie zaje¢ w
czasie krotszym niz 45 minut, z zachowaniem ustalonego dla ucznia tgcznego tygodniowego
czasu tych zajec);

g) grupa moze liczy¢ maksimum 10 osob;

5) zajecia logopedyczne:

a) przeznaczone sg dla uczniow z deficytami kompetencji i zaburzeniami sprawnosci
Jezykowej;

b) organizowane sg w celu eliminowania zaburzen funkcjonowania narzgdow mowy;

c) na wniosek specjalistow po badaniach przesiewowych;

d) podstawa organizacji zaje¢ jest orzeczenie lub opinia Poradni Psychologiczno —
Pedagogicznej oraz rozpoznanie indywidualnych potrzeb ucznia;

e) zajecia prowadza nauczyciele 1 specjaliSci posiadajacy kwalifikacje wlasciwe do rodzaju
prowadzonych zaje¢;

f) 45 minut (w uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie zaje¢ w czasie
krotszym niz 45 minut, z zachowaniem ustalonego dla ucznia lacznego tygodniowego czasu
tych zajec);

g) grupa moze liczy¢ maksimum 4 0soby.

6) zajecia zwigzane z wyborem Kierunku ksztalcenia i zawodu:

a) (uchylono);

b) celem zaj¢c¢ jest udzielanie porad w zakresie wyboru drogi dalszego ksztatcenia;

c) zajecia prowadzi szkolny doradca zawodowy w formie lekcji;

d) wymiar zaje¢ obejmuje 10 godzin w kazdej klasie;

e) zajecia odbywaja si¢ zgodnie z planem nauczania ustalonym przez dyrektora.

3. Inne formy pomocy psychologiczno—pedagogicznej, to:

1) porady, konsultacje, szkolenia i warsztaty dla uczniow i rodzicow — udzielane i prowadzone
przez specjalistow 1 nauczycieli, w godzinach podanych do wiadomosci zainteresowanych;

2) porady, konsultacje, warsztaty i szkolenia dla nauczycieli — zgodnie z planem nadzoru
pedagogicznego lub w godzinach pracy specjalistow — w przypadku potrzeby indywidualnych
konsultacji nauczycieli ze specjalista;

3) zajecia dla uczniow w zakresie rozwijania umiejgtnosci uczenia sig;

4) klasa terapeutyczna;

5) inne zajgcia o charakterze terapeutycznym;

6) organizacja ksztalcenia w formie zindywidualizowanej $ciezki ksztalcenia na podstawie
opinii PPP, i na wniosek rodzicéw dla uczniow, ktorzy w szczegodlnosci na stan zdrowia maja
ograniczone mozliwosci uczestniczenia we wszystkich zajeciach lekcyjnych.

§19. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna uczniowi zdolnemu

1. Szkota wspiera ucznia zdolnego poprzez:

1) udzielanie pomocy w odkrywaniu predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien;

2) wspieranie emocjonalne uczniow, ksztattowanie w wychowankach adekwatnej samooceny
i wiary w siebie;
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3) stymulowanie rozwoju, uzdolnien i1 zainteresowan oraz wyzwalanie potencjatu tworczego
uczniow;

4) promocj¢ osiggnie¢ ucznia zdolnego, nauczyciela opiekuna i szkoty.

2. Formy i1 metody pracy z uczniem zdolnym ukierunkowane sag w obregbie przedmiotéw
humanistycznych, artystycznych, matematyczno-przyrodniczych, sportowych i obejmuja prace
na lekcji, poza lekcjami, poza szkota.

3. Uczen zdolny ma mozliwos¢:

1) rozwijania zainteresowan w ramach zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych;

2) uzyskania od nauczyciela pomocy w przygotowaniu si¢ do konkurséw i olimpiad,;

3) indywidualnej pracy, dostosowania stopnia trudnosci, poziomu i ilosci zadan lekcyjnych

i wdomu;

4) realizowania indywidualnego programy nauki lub indywidualnego toku nauki.

4. W pracy z uczniem zdolnym nauczyciel:

1) rozpoznaje uzdolnienia uczniow;

2) umozliwia uczniowi zdolnemu indywidualne, systematyczne konsultacje, w celu
ukierunkowania jego samodzielnej pracy;

3) systematycznie wspotpracuje z rodzicami w celu ustalenia kierunkéw samodzielnej pracy
ucznia w domu;

4) wspolpracuje z instytucjami wspierajacymi szkole, w tym z Poradnig Psychologiczno-
Pedagogiczng w zakresie diagnozowania zdolnosci i zainteresowan kierunkowych ucznia;

5) sktada wniosek do dyrektora szkoly o zezwolenie na indywidualny program nauki lub
indywidualny tok nauki.

5. Zainteresowania ucznidOw oraz ich uzdolnienia rozpoznawane s3 w formie wywiadow
z rodzicami, uczniem, prowadzenia obserwacji pedagogicznych oraz opinii i orzeczen PPP.

6. W przypadku stwierdzenia szczeg6lnych uzdolnien nauczyciel edukacji przedmiotowej
sktada wniosek do wychowawcy o objecie ucznia opieka psychologiczno-pedagogiczna.

7. W szkole organizuje si¢ kota zainteresowan zgodnie z zainteresowaniami 1 uzdolnieniami
uczniow.

8. Organizowane w szkole konkursy, olimpiady, turnieje stanowig form¢ rozwoju uzdolnien
i ich prezentacji. Uczniowie awansujacy do kolejnych etapow objeci sg specjalng opieka
nauczyciela.

§20. Organizacja pomocy psychologiczno—pedagogicznej uczniom o specjalnych
potrzebach edukacyjnych

1. W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest uczniowi, ktory:

1) posiada orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego;

2) posiada opini¢ poradni psychologiczno— pedagogicznej, o specyficznych trudnosciach

w uczeniu si¢ lub inng opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej;

3) posiada orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania;

4) nie posiada orzeczenia lub opinii, ale dla ktérego konieczne jest zorganizowanie pomocy;
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5) posiada opini¢ lekarza o ograniczonych mozliwo$ciach wykonywania okreslonych ¢wiczen
fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego.

2. Nauczyciele pracujacy z grupg uczniow prowadza wnikliwg obserwacje pedagogiczng, ktora
polega na obserwacji zachowan, obserwacji relacji poszczegolnych ucznidw z innymi ludzmi,
analizuja postepy w rozwoju zwigzane z edukacja i rozwojem spotecznym, analizuja wytwory
ucznia, opinie z poradni. Na podstawie wynikow obserwacji nauczyciele wstepnie definiuja
trudno$ci / zdolnos$ci lub zaburzenia.

3. W przypadku stwierdzenia, ze uczen ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne
oraz mozliwosci psychofizyczne wymaga objecia pomocag psychologiczno—pedagogiczng
odpowiednio nauczyciel, wychowawca lub specjalista niezwlocznie udziela tej pomocy
w biezgcej pracy z uczniem i informuje o tym wychowawcg klasy.

4. Wychowawca klasy przekazuje te informacj¢ pozostatym nauczycielom pracujgcym

z uczniem, w przypadku, gdy stwierdzi taka potrzebe. Wychowawca klasy przekazuje
informacj¢ na najblizszym posiedzeniu zespotu nauczycieli uczacych w danej klasie, a jesli
termin planowanego zebrania jest odlegly — otrzymany komunikat zapisuje w dzienniku
lekcyjnym/e-dzienniku.

5. Wychowawca klasy informuje rodzicow ucznia o potrzebie objecia pomoca
psychologiczno — pedagogiczng ich dziecka. Informacja jest przekazywana w formie informacji
pisemnej.

6. W przypadku, gdy wychowawca uzna, ze nalezy uczniowi zorganizowa¢ pomoc
psychologiczno—pedagogiczng w formie zaj¢é specjalistycznych wychowawca zasiega opinii
nauczycieli uczacych w klasie.

7. Wychowawca ma prawo zwota¢ na zebranie wszystkich uczacych nauczycieli w oddziale
w celu: skoordynowania dziatah w pracy z uczniem, zasi¢gnig¢cia opinii nauczycieli,
wypracowania wspolnych zasad postgpowania wobec ucznia, ustalenia form pracy z uczniem,
dostosowania metod i form pracy do potrzeb i mozliwosci ucznia. Informacje o spotkaniu
nauczycieli pracujagcych w jednym oddziale wychowawca przekazuje z co najmniej
tygodniowym wyprzedzeniem.

8. Po dokonanych ustaleniach zespotu nauczycielskiego lub zebraniu opinii od poszczegdlnych
nauczycieli, wychowawca proponuje formy pomocy psychologiczno—pedagogicznej
Swiadczonej poszczegdlnym uczniom. Propozycje przedstawia dyrektorowi szkoty.

9. Wychowawca przy czynno$ciach, o ktérych mowa w ust. 7 wspolpracuje z rodzicami ucznia
i specjalistami zatrudnionymi w szkole.

10. Wymiar godzin poszczegdlnych form udzielania uczniom pomocy psychologiczno—
pedagogicznej ustala dyrektor szkoty, biorac pod uwage wszystkie godziny, ktére w danym
roku szkolnym moga by¢ przeznaczone na realizacj¢ tych form.

11. O ustalonych dla ucznia formach, okresie udzielania pomocy psychologiczno—
pedagogicznej oraz wymiarze godzin, w ktorych poszczegdlne formy beda realizowane
niezwlocznie zawiadamia si¢ rodzica w formie pisemnej. Rodzic wlasnorgcznym podpisem
potwierdza otrzymanie informacji.

12. Rodzic ma prawo do odmowy $wiadczenia pomocy psychologiczno— pedagogicznej
swojemu dziecku.

13. Wychowawca klasy jest koordynatorem wszelkich dzialan zwigzanych z organizacja
i $wiadczeniem pomocy psychologiczno — pedagogicznej swoim wychowankom.
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14. Kazdy nauczyciel oraz specjalista zatrudniony w szkole ma obowigzek wlaczy¢ sie
w realizacje zintegrowanych, wspdlnie wypracowanych form i metod wspierania ucznia.

15. W przypadku, gdy pomimo udzielanej uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej
nie nastgpita poprawa w funkcjonowaniu ucznia w szkole dyrektor szkoty, za zgoda rodzicow,
wystepuje do poradni psychologiczno-pedagogicznej o przeprowadzenie diagnozy i wskazanie
rozwigzania problemu ucznia.

16. Objecie ucznia zajeciami specjalistycznymi wymaga zgody rodzica.

17. Zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze prowadzi si¢ w grupach miedzyoddziatowych
I oddziatowych. Dyrektor szkoty wskazuje nauczyciela do prowadzenia zaj¢¢ dydaktyczno-
wyréwnawczych sposrod nauczycieli danego przedmiotu.

18. O zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych decyduje dyrektor szkoty, po
zasiegnieciu opinii nauczyciela prowadzacego te zajecia lub na podstawie opinii wychowawcy.
19. Nauczyciel zaje¢ specjalistycznych jest obowigzany prowadzi¢ dokumentacje w formie
dziennika zaj¢¢ pozalekcyjnych oraz systematycznie dokonywaé ewaluacji pracy wlasne;.

20. Zajecia specjalistyczne prowadza nauczyciele i specjalisci posiadajacy kwalifikacje
odpowiednie do rodzaju zajec.

21. Za zgoda organu prowadzacego, w szczegélnie uzasadnionych przypadkach, zajgcia
specjalistyczne mogg by¢ prowadzone indywidualnie.

22. O objeciu ucznia zajeciami specjalistycznymi decyduje Dyrektor Szkoty. O zakonczeniu
udzielania pomocy w formie zaj¢é specjalistycznych decyduje Dyrektor Szkoty na wniosek
rodzicow lub nauczyciela prowadzacego zajecia.

23. W szkole zatrudniony jest pedagog, psycholog, logopeda, posiadajacy kwalifikacje
odpowiednie do rodzaju prowadzonych zajec.

24. Porad dlarodzicow i nauczycieli udzielaja, w zaleznos$ci od potrzeb specjali§ci w terminach
podawanych na tablicy ogtoszen dla rodzicow. W szkole moga by¢ prowadzone warsztaty dla
rodzicow w celu doskonalenia umiejetnosci z zakresu komunikacji spotecznej oraz
umiejetnosci wychowawczych. Informacja o warsztatach umieszczana jest na dwa tygodnie
przed datg ich realizacji na tablicy ogtoszen dla rodzicow.

25. Wsparcie merytoryczne dla nauczycieli, wychowawcow 1 specjalistow udzielajacych
pomocy psychologiczno-pedagogicznej udziela Poradnia Pedagogiczno-Psychologiczna
w Sulechowie na zasadach okreslonych w zawartym porozumieniu pomig¢dzy stronami.

§21. Zadania i obowigzki nauczycieli w zakresie pomocy psychologiczno-
pedagogicznej

1. Do zadan i obowigzkow kazdego nauczyciela w zakresie pomocy psychologiczno-
pedagogicznej nalezy:

1) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i1 edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow;

2) okreslanie predyspozycji i uzdolnien uczniow;

3) rozpoznawanie przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
uczniow;

4) $wiadczenie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w biezacej pracy z uczniem;
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5) udziat w pracach zespolu wychowawczego przy opracowywaniu zintegrowanych dziatan
nauczycieli i przy ocenie efektywnosci $wiadczenia pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
6) udziat w zebraniach organizowanych przez wychowawce;

7) uzupetnianie Karty dostosowan wymagan edukacyjnych prowadzonych przez wychowawce
w obszarze dostosowania tresci przedmiotowych;

8) dostosowywanie metod i form pracy do sposobdéw uczenia si¢ ucznia;

9) prowadzenie dokumentacji na potrzeby zaje¢ dydaktyczno — wyréwnawczych,
rewalidacyjnych, korekcyjno — kompensacyjnych, z uczniem zdolnym i innych zajec
specjalistycznych,

10) indywidualizowanie pracy z uczniem na obowigzkowych i dodatkowych zajeciach
edukacyjnych, odpowiednio do potrzeb rozwojowych i1 edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia.

2. Indywidualizacja pracy z uczniem na obowigzkowych i dodatkowych zajgciach polega na:
1) dostosowywaniu tempa pracy do mozliwosci percepcyjnych ucznia;

2) dostosowaniu poziomu wymagan edukacyjnych do mozliwosci percepcyjnych,
intelektualnych i fizycznych ucznia;

3) przyjeciu adekwatnych metod nauczania i sprawdzania wiadomosci 1 umiejetnosci ucznia;
4) umozliwianiu uczniowi z niepetnosprawnoscia korzystania ze specjalistycznego
wyposazenia i sSrodkow dydaktycznych;

5) réznicowaniu stopnia trudnos$ci i form prac domowych;

6) wspoldziatanie z innymi nauczycielami uczacymi w klasie w celu zintegrowania
i ujednolicenia oddzialywan na ucznia oraz wymiany do§wiadczen i komunikowania postgpow
ucznia;

7) prowadzenie dziatah stuzacych wszechstronnemu rozwojowi ucznia w sferze emocjonalne;;
11)  udzielanie doraznej pomocy uczniom w sytuacjach kryzysowych z wykorzystaniem
zasobOw ucznia, jego rodziny, otoczenia spotecznego i instytucji pomocowych;

12) komunikowanie rodzicom postgpdéw ucznia oraz efektywnosci $wiadczonej pomocy;

13) stosowanie oceniania wspierajacego ucznia z zachowaniem przede wszystkim charakteru
motywujacego oceny, w tym przekazywanie podczas roznych form oceniania informacji
zwrotnej zawierajacej 4 elementy:

a) wyszczegolnienie i docenienie dobrych elementoéw pracy ucznia;

b) odnotowanie tego, co wymaga poprawienia lub dodatkowej pracy ze strony ucznia, aby
uzupetic¢ braki w wiedzy oraz opanowa¢ wymagane umiejetnosci;

) przekazanie uczniowi wskazowek, w jaki sposob powinien poprawié prace;

d) wskazanie uczniowi sposobu w jaki powinien pracowac dale;j.

§22. Obowiazki wychowawcy klasy w zakresie wspierania uczniow

1. W zakresie organizacji pomocy psychologiczno— pedagogicznej uczniom powierzonej klasy
do obowigzkéw wychowawcy nalezy:

1) przeanalizowanie opinii poradni psychologiczno—pedagogicznej i wstepne zdefiniowanie
trudnosci / zdolno$ci uczniow;

2) wspotpraca nauczycieli pracujgcych z uczniami o specjalnych potrzebach edukacyjnych;
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3) zdobycie rzetelnej wiedzy o uczniu i jego srodowisku;

4) okreslenie specjalnych potrzeb ucznia samodzielnie lub we wspodtpracy z grupa nauczycieli
prowadzacych zajecia w klasie;

5) w przypadku stwierdzenia, ze uczen wymaga pomocy psychologiczno—pedagogicznej
ztozenia wniosku do dyrektora szkoty o uruchomienie sformalizowanej formy pomocy
psychologiczno—pedagogicznej uczniowi — w ramach form pomocy mozliwych do
uruchomienia w szkole;

6) poinformowanie pisemnie rodzicow o zalecanych formach pomocy dziecku. monitorowanie
organizacji pomocy i obecnosci ucznia na zajeciach;

7) informowanie rodzicow i innych nauczycieli o efektywnosci pomocy psychologiczno—
pedagogicznej i postepach ucznia;

8) angazowanie rodzicow w dzialania pomocowe dzieciom;

9) opracowanie IPET-u dla wychowankéw i prowadzenie dokumentacji rejestrujacej
podejmowane dziatania w zakresie organizacji pomocy psychologiczno — pedagogicznej
uczniom swojej klasy, zgodnie z zapisami w statucie szkoty;

10) state kontaktowanie si¢ z nauczycielami prowadzacymi zajecia w klasie w celu
ewentualnego wprowadzenia zmian w oddzialywaniach pedagogicznych i psychologicznych;
11) prowadzenie dziatan stuzacych wszechstronnemu rozwojowi ucznia w sferze
emocjonalnej;

12) udzielanie doraznej pomocy uczniom w sytuacjach kryzysowych z wykorzystaniem
zasobOw ucznia, jego rodziny, otoczenia spotecznego 1 instytucji pomocowych.

2. Wychowawca realizuje zadania poprzez:

1) blizsze poznanie uczniow, ich stanu zdrowia, cech osobowosciowych, warunkoéw
rodzinnych i bytowych, ich potrzeb i oczekiwan;

2) rozpoznawanie i diagnozowanie mozliwosci psychofizycznych oraz indywidualnych
potrzeb rozwojowych wychowankow;

3) wnioskowanie o objecie wychowanka pomocg psychologiczno-pedagogiczna;

4) udziat w pracach Zespotu dla uczniow z orzeczeniami;

5) tworzenie §rodowiska zapewniajacego wychowankom prawidtowy rozwoj fizyczny

6) i psychiczny, opieke wychowawcza oraz atmosfer¢ bezpieczenstwa i zaufania;

7) utatwianie adaptacji w srodowisku rowiesniczym,;

8) pomoc w rozwigzywaniu konfliktoéw z rowie$nikami;

9) pomoc w rozwigzywaniu napi¢¢ powstatych na tle konfliktow rodzinnych, niepowodzen
szkolnych spowodowanych trudno$ciami w nauce;

10) utrzymywanie systematycznego kontaktu z nauczycielami uczacymi w powierzonej mu
klasie w celu ustalenia zréznicowanych wymagan wobec ucznidow i sposobu udzielania im
pomocy W nauce;

11) rozwijanie pozytywnej motywacji uczenia si¢, wdrazanie efektywnych technik uczenia sig;
12) wdrazanie uczniow do wysitku, rzetelnej pracy, cierpliwosci, pokonywania trudnos$ci,
odporno$ci na niepowodzenia, porzadku i punktualnoséci, do prawidlowego i1 efektywnego
organizowania sobie pracy;

13) systematyczne interesowanie si¢ postepami (wynikami) uczniéw w nauce;

14) tworzenie poprawnych relacji interpersonalnych opartych na zyczliwosci i zaufaniu, m.in.
poprzez organizacj¢ zaje¢ pozalekcyjnych (w formie wycieczek , biwakow itp.);
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15) tworzenie warunkow umozliwiajgcych uczniom odkrywanie i rozwijanie pozytywnych
stron ich osobowosci;

16) wspolprace z pielegniarka szkolng, rodzicami, uczniéw w sprawach ich zdrowia;

17) organizowanie opieki i pomocy materialnej uczniom;

18) udzielanie pomocy, rad i wskazoéwek uczniom znajdujacym si¢ w trudnych sytuacjach
zyciowych.

§23. Zadania i obowiazki pedagoga szkolnego, pedagoga specjalnego i psychologa

1. Do zadan pedagoga/psychologa szkolnego/pedagoga specjalnego nalezy:

1) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych uczniow, w tym diagnozowanie
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych

w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien ucznia;

2) diagnozowanie przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
ucznidw, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo
W zyciu szkoty;

3) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole w celu rozwigzywania probleméw
wychowawczych stanowigcych barier¢ ograniczajaca aktywne i pelne uczestnictwo w zyciu
szkoty, klasy lub zespotu uczniowskiego;

4) udzielanie pomocy psychologiczno—pedagogicznej uczniom w formach odpowiednich do
rozpoznanych potrzeb;

5) nadzor nad realizacja przez nauczycieli zalecen poradni psychologiczno-pedagogicznej;

6) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw uczniow;

7) opracowanie programu wychowawczo — profilaktycznego szkoty;

8) prowadzenie ewaluacji Programu Wychowawczo - Profilaktycznego szkoty;

9) nadzér nad realizacja Programu Wychowawczo — Profilaktycznego szkoly przez
nauczycieli;

10) minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania
oraz inicjowanie i organizowanie r6znych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej w
srodowisku szkolnym i pozaszkolnym ucznia;

11) wspieranie nauczycieli i innych specjalistow w udzielaniu pomocy psychologiczno—
pedagogicznej;

12) inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych;

13) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci,
predyspozycji i uzdolnien uczniow;

14) dziatanie na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom znajdujacym si¢
w trudnej sytuacji zyciowej;

15) podejmowanie dziatan wychowawczych i profilaktycznych wynikajacych z Programu
Wychowawczo - Profilaktycznego w stosunku do ucznidow z udzialem rodzicow
1 wychowawcow;

16) prowadzenie warsztatow dla rodzicow oraz udzielanie im indywidualnych porad
w zakresie wychowania;
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17) wspomaganie i pomoc nauczycielom w rozpoznawaniu potrzeb edukacyjnych,
rozwojowych i mozliwoséci uczniow w ramach konsultacji i porad indywidualnych, szkolen
wewnetrznych WDN 1 udziat w pracach zespotow wychowawczych;

18) wspolpraca z Poradnia Psychologiczno - Pedagogiczng oraz instytucjami
1 stowarzyszeniami dziatajagcymi na rzecz dzieci i mtodziezy;

19) nadzér i pomoc w przygotowywaniu opinii o uczniach do Sgdu Rodzinnego, Poradni
Psychologiczno-Pedagogicznej i innych instytucji;

20) przewodniczenie Zespotowi powotanemu do opracowania Indywidualnych Programow
Edukacyjno — Terapeutycznych dla uczniéw posiadajgcych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego

21) prowadzenie dokumentacji pracy, zgodnie z odr¢bnymi przepisami;

22) wspieranie nauczycieli, wychowawcoéw grup wychowawczych i innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwos$ci
psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan
1 uzdolnien wucznidbw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci
w funkcjonowaniu ucznidéw, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia
1jego uczestnictwo w zyciu szkoly,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.

2. Gabinet pedagoga znajduje si¢ na parterze, sala nr 6 a psychologa na I pietrze, sala nr 10. Na
drzwiach wej$ciowych umieszcza si¢ godziny dyzuru pedagoga i psychologa.

3. Wszelkie informacje skierowane do rodzicow widniejg na stronie internetowej szkoty
http://www.sp2.sulechow.pl, w zaktadce ,,pedagog/psycholog”.

§24. Zadania i obowigzki logopedy

1. Do zadan logopedy nalezy w szczegdlnosci:

1) diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w celu ustalenia
stanu mowy oraz poziomu rozwoju jezykowego uczniow;

2) prowadzenie zaje¢¢ logopedycznych dla uczniow;

3) prowadzenie porad i konsultacji dla rodzicéw 1 nauczycieli w zakresie stymulacji rozwoju
mowy uczniéw 1 eliminowania jej zaburzen;

4) podejmowanie dzialan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen
komunikacji jezykowej we wspolpracy z rodzicami uczniow;

5) wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow:

a) w rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow,

b) w udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

6) prowadzenie dokumentacji pracy, zgodnie z odrgbnymi przepisami.

2. Gabinet logopedyczny znajduje si¢ w sali 33. Na drzwiach wejsciowych umieszcza si¢
godziny dyzuru logopedy.
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§25. Zadania i obowigzki doradcy zawodowego

Do zadan doradcy zawodowego nalezy w szczegolnoSci:

1) koordynowanie dziatalno$ci informacyjno-doradczej prowadzonej przez szkofg;

2) systematyczne diagnozowanie potrzeb uczniow;

3) gromadzenie, aktualizacja i udostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych;

4) wskazywanie rzetelnej informacji na temat rynku pracy i aktualnych trendow rozwojowych
regionu;

5) informowanie ucznidow na temat zasad rekrutacji do szkot ponadpodstawowych;

6) monitorowanie wyboru szkot przez absolwentow szkoty;

7) prowadzenie grupowych zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;
8) prowadzenie zaje¢ edukacyjnych zgodnie z planem zajec;

9) wspotpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu ciggtosci dziatan;

10) w zakresie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;

11) wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow
w udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

12) prowadzenie dokumentacji zajeé, zgodnie z odrgbnymi przepisami.

Rozdzial 5
Organizacja nauczania, wychowania i opieki uczniow niepelnosprawnych,
niedostosowanych spolecznie i zagrozonych niedostosowaniem spotecznym

§26. Ksztalcenie specjalne

1. W szkole ksztatceniem specjalnym obejmuje si¢ uczniéw posiadajacych orzeczenie Poradni
Psychologiczno-Pedagogicznej o potrzebie ksztalcenia specjalnego.

2. Szkota organizuje zaj¢cia zgodnie z zaleceniami zawartymi w orzeczeniu o potrzebie
ksztalcenia specjalnego wedlug Indywidualnego Programu Edukacyjno-Terapeutycznego
(IPET).

3. W szkole dla uczniow z orzeczeniem o potrzebie ksztatcenia specjalnego organizowane sa:
1) zajecia rewalidacyjne;

2) korygujace wady mowy (zajecia logopedyczne i z logo rytmiki);

3) korekcyjno — kompensacyjne;

4) inne, ktore wynikaja z koniecznosci realizacji zalecen w orzeczeniu poradni pp;

5) zajecia rozwijajace kompetencje emocjonalno-spoteczne;

6) zajecia socjoterapeutyczne.

4. Uczen niepelnosprawny ma prawo do korzystania z wszelkich form pomocy psychologiczno
— pedagogicznej organizowanej w szkole.

5. Nauczanie specjalne prowadzone jest w oddzialach ogolnodostepnych na kazdym etapie
edukacyjnym.

6. Szkola zapewnia uczniom z orzeczong niepetnosprawnoscia lub niedostosowaniem
spotecznym:

1) realizacje zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego;
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2) odpowiednie warunki do nauki oraz w miare mozliwosci sprzet specjalistyczny i $rodKi
dydaktyczne;

3) realizacje programow nauczania dostosowanych do indywidualnych potrzeb edukacyjnych
1 mozliwosci psychofizycznych ucznia;

4) zajecia specjalistyczne, stosownie do zalecen w orzeczeniach Poradni Psychologiczno-
Pedagogicznej 1 mozliwosci organizacyjnych szkoty;

5) zajecia rewalidacyjne i specjalistyczne stosownie do potrzeb;

6) integracj¢ ze sSrodowiskiem réwiesniczym.

7. Uczniowi niepelnosprawnemu mozna przedtuzy¢ o jeden rok w cyklu edukacyjnym okres
nauki, zwigkszajac proporcjonalnie wymiar godzin zaje¢ obowigzkowych.

8. Decyzje o przedtuzeniu okresu nauki uczniowi niepelnosprawnemu podejmuje, w formie
uchwaty Rada Pedagogiczna, po uzyskaniu pozytywnej opinii zespotu, oraz zgody rodzicow.
9. Opinig, o ktérej mowa w ust. 7 sporzadza si¢ na pismie.

10.  Zgodg¢ na przedtuzenie o rok nauki rodzice ucznia skladaja w formie pisemnej do
wychowawcy oddziatu, nie pdzniej niz do 15 lutego danego roku szkolnego.

11. Decyzj¢ o przedtuzeniu okresu nauki podejmuje dyrektor szkoty nie pozniej, niz do konca
lutego w ostatnim roku nauki w szkole podstawowe;j.

12. Przedluzenie nauki uczniowi niepelnosprawnemu moze by¢ dokonane w przypadkach:

1) brakbw w opanowaniu wiedzy 1 umiej¢tnosci z zakresu podstawy programowej,
utrudniajacej kontynuowanie nauki w kolejnym etapie edukacyjnym, spowodowanych
dysfunkcja ucznia lub usprawiedliwionymi nieobecno$ciami;

2) psychoemocjonalnej niegotowosci ucznia do zmiany szkoty.

§27. Zajecia rewalidacyjne

1. Uczniowi niepelnosprawnemu szkota organizuje zajecia rewalidacyjne, zgodnie
z zaleceniami Poradni Psychologiczno — Pedagogicznej.

2. Tygodniowy wymiar zaje¢ rewalidacyjnych w kazdym roku szkolnym wynosi w oddziale
og6lnodostepnym po 2 godziny tygodniowo na ucznia.

3. Liczba godzin zaje¢ rewalidacyjnych dyrektor szkoty umieszcza w szkolnym planie
nauczania i arkuszu organizacyjnym.

4. Godzina zaje¢ rewalidacyjnych trwa 60 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza
si¢ prowadzenie zaje¢ w czasie krotszym niz 60 minut, zachowujac ustalony dla ucznia taczny
czas tych zaje€. Zajecia organizuje si¢ w co najmniej w dwoch dniach.

§28. Zespol ds. pomocy psychologiczno — pedagogicznej

1. W szkole powotuje si¢ Zespdt ds. Pomocy Psychologiczno — Pedagogicznej dla uczniéw
posiadajacych  orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego lub  orzeczenie
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o niedostosowaniu spotecznym lub zagrozeniem niedostosowania spolecznego, zwany dalej
Zespotem Wspierajacym.

2. Koordynatorem prac zespotu jest wychowawca lub inna osoba wskazana przez Dyrektora
Szkoty.

3. W skiad zespotu wspierajacego wchodza:

1) wychowawca oddziatu jako przewodniczacy zespotu,

2) nauczyciele uczacy ucznia;

3) nauczyciele specjalisci, zatrudnieni w szkole.

3. Zebrania zespotu odbywajg si¢ w miar¢ potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz w okresie.

4. W spotkaniach zespotu mogg uczestniczy¢:

1) na wniosek dyrektora szkoty — przedstawiciel poradni psychologiczno-pedagogicznej;

2) na wniosek lub za zgoda rodzicow ucznia — lekarz lub inny specjalista;

3) pomoc nauczyciela.

5. Osoby zaproszone do udzialu w posiedzeniu zespotu, a niezatrudnione w szkole sa
zobowigzane udokumentowaé swoje kwalifikacje zawodowe oraz zlozy¢ o$wiadczenie
o obowiazku ochrony danych osobowych ucznia, w tym danych wrazliwych. W przypadku
brakéw w powyzszych dokumentach, osoba zgloszona do udziatu w posiedzeniu zespotu przez
rodzicéw nie moze uczestniczy¢ w pracach zespotu.

6. Dla uczniéw, o ktérych mowa w ust. 1, zespdt na podstawie orzeczenia opracowuje
Indywidualny Program Edukacyjno — Terapeutyczny na okres wskazany w orzeczeniu.

7. Program opracowuje si¢ w terminie 30 dni od dnia zlozenia w szkole orzeczenia
o potrzebie ksztatcenia specjalnego lub w terminie 30 dni przed uptywem okresu, na jaki zostat
opracowany poprzedni program.

8. Indywidualny Program Edukacyjno-Terapeutyczny (IPET) okresla:

1) zakres i sposOb dostosowania wymagan edukacyjnych wynikajacych z programu nauczania
do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
ucznia wraz z okresleniem metod 1 formy pracy z uczniem;

2) rodzaj i zakres zintegrowanych dziatan nauczycieli i specjalistow prowadzacych zajecia
z uczniem, z tym, ze w przypadku:

a) ucznia niepelnosprawnego — zakres dziatan o charakterze rewalidacyjnym,

b) ucznia niedostosowanego spotecznie — zakres dziatan o charakterze resocjalizacyjnym,

C) ucznia zagrozonego niedostosowaniem spotecznym — zakres dzialan rozwijajacych
kompetencje emocjonalno-spoteczne,

d) zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu.

3) formy, sposoby i okres udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz
wymiar godzin, w ktorym poszczegdlne formy pomocy beda realizowane, ustalone przez
dyrektora szkoly zgodnie z przepisami;

4) dziatania wspierajgce rodzicOw ucznia oraz, w zaleznosci od potrzeb, zakres wspotdziatania
z poradniami psychologiczno — pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi,
placowkami doskonalenia nauczycieli, organizacjami pozarzadowymi oraz innymi
instytucjami dziatajacymi na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy;

5) zajgcia rewalidacyjne, resocjalizacyjne i emocjonalno-spoteczne oraz inne zajgcia
odpowiednie ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci
psychofizyczne ucznia;
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6) zakres wspolpracy nauczycieli i specjalistow z rodzicami ucznia w realizacji zadan;

7) wykaz zaje¢ edukacyjnych realizowanych indywidualnie lub w grupie liczacej do
5 ucznidw, jezeli wystepuje taka potrzeba.

9. Rodzice ucznia majg prawo uczestniczy¢ w opracowaniu Indywidualnego Programu
Edukacyjno — Terapeutycznego oraz w dokonywania okresowej wielospecjalistycznej oceny
poziomu funkcjonowania ucznia. Dyrektor szkoty zawiadamia rodzicoOw o terminie posiedzenia
zespotu listownie lub w przypadku prowadzenia dziennika elektronicznego poprzez dokonanie
wpisu.

10. Rodzice otrzymujg kopi¢ programu i1 kopi¢ wielospecjalistycznej oceny poziomu
funkcjonowania ucznia.

11. W przypadku nieobecnosci rodzicéw na posiedzeniu Zespotu Wspierajacego, rodzice s
niezwlocznie zawiadamiani w formie pisemnej o ustalonych dla dziecka formach, okresie
udzielania pomocy psychologiczno — pedagogicznej oraz wymiarze godzin, w ktorych
poszczeg6lne formy beda realizowane.

12. Wymiar godzin poszczegdlnych form udzielania uczniom pomocy psychologiczno —
pedagogicznej ustala dyrektor szkoly, biorac pod uwage wszystkie godziny, ktére w danym
roku szkolnym mogg by¢ przeznaczone na realizacj¢ tych form.

13. Nauczyciele pracujacy z uczniem, dla ktorego zostal opracowany Indywidualny Program
Edukacyjno — Terapeutyczny maja obowigzek znac jego tres¢ oraz stosowaé si¢ do zalecen
zawartych w nim. Zaleca si¢, by nauczyciele prowadzili notatki z zapisem postepu w rozwoju
ucznia, w oparciu o ktore bedzie dokonywana ocena efektywnosci dziatan.

Rozdzial 6
Nauczanie indywidualne

§29. Zasady organizacji zaje¢ indywidualnych

1. Ucznidw, ktérym stan zdrowia uniemozliwia lub znacznie utrudnia uczeszczanie do szkoty
obejmuje si¢ indywidualnym nauczaniem.

2. Nauczanie indywidualne organizuje dyrektor szkoty na czas okreslony wskazany
W orzeczeniu o potrzebie indywidualnego nauczania w porozumieniu z organem prowadzgcym
szkote.

3. Dyrektor szkoty po ustaleniach zakresu i czasu prowadzenia nauczania indywidualnego
z organem prowadzacym zasi¢ga opinii rodzicow w celu ustalenia czasu prowadzenia zajgc.
4. Zajecia nauczania indywidualnego przydziela dyrektor nauczycielom zatrudnionym
w szkole zgodnie z posiadanymi kwalifikacjami, za§ w przypadku prowadzenia zajgé
indywidualnego nauczania w klasach | -1l - zajecia powierza si¢ jednemu lub dwoém
nauczycielom.

5. W uzasadnionych przypadkach dyrektor moze powierzy¢ prowadzenie zajeé
indywidualnego nauczania nauczycielowi zatrudnionemu spoza placéwki. Moze to nastgpic
w sytuacji braku nauczyciela do nauczania odpowiedniej edukacji, znacznej odlegto$ci miejsca
prowadzenia zaje¢ od siedziby szkoty lub w zwigzku z trudno$ciami dojazdu nauczyciela na
zajegcia.
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6. Za zajecia indywidualnego nauczania uwaza si¢ zaj¢cia prowadzone w indywidualnym
1 bezposrednim kontakcie z uczniem.

7. Zajecia nauczania indywidualnego prowadzi si¢ w miejscu pobytu ucznia lub w szkole
zgodnie ze wskazaniami w orzeczeniu. Na wniosek rodzicow dyrektor szkoty w porozumieniu
z organem prowadzacym moze wyrazi¢ zgode na prowadzenie zaje¢ indywidualnych w trybie
zdalnym.

8. W indywidualnym nauczaniu realizuje si¢ wszystkie obowigzkowe zajecia edukacyjne
wynikajagce z ramowych plandw nauczania dostosowane do potrzeb 1 mozliwosci
psychofizycznych ucznia, z wyjatkiem przedmiotow, z ktorych uczen jest zwolniony, zgodnie
z odrebnymi przepisami (W-F, jezyk obcy nowozytny).

9. Na wniosek nauczyciela prowadzacego zajecia nauczanie indywidualne, dyrektor moze
zezwoli¢ na odstgpienie od realizacji niektorych tresci wynikajacych z podstawy programowe;j,
stosownie do mozliwosci psychofizycznych ucznia oraz warunkéw, w ktérych zajecia sg
realizowane.

10. Wniosek, o ktorym mowa w ust. 9 sktada si¢ w formie pisemnej wraz z uzasadnieniem
nastgpnie po akceptacji i podpisie dyrektora szkoty wpisuje do Dziennika indywidualnego
nauczania.

11. Zajecia nauczania indywidualnego rejestruje si¢ w dzienniku elektronicznym odrebnie dla
kazdego ucznia.

12. Tygodniowy wymiar godzin zaje¢¢ indywidualnego nauczania realizowanego bezposrednio
Z uczniem wynosi:

1) dla uczniéw klasy I-111 - od 6 do 8. prowadzonych w co najmniej 2 dniach;

2) dla uczniow klasy IV- VIII - od 8 do 10, prowadzonych w co najmniej 3 dniach.

13. Do obowigzkéw nauczycieli prowadzacych zajecia w ramach nauczania indywidualnego
nalezy:

1) dostosowanie wymagan edukacyjnych do potrzeb i mozliwosci ucznia;

2) udzial w posiedzeniach Zespotu Wspierajacego opracowujacego IPET;

3) prowadzenie obserwacji funkcjonowania ucznia w zakresie mozliwosci uczestniczenia
ucznia w zyciu szkoty;

4) podejmowanie dziatan umozliwiajacych kontakt z rowiesnikami,

5) systematyczne prowadzenie Dziennika zaj¢¢ indywidualnych.

14. Na podstawie orzeczenia, opinii o aktualnym stanie zdrowia ucznia oraz wnioskoéw
z obserwacji nauczycieli 1 w uzgodnieniu z rodzicami ucznia, dyrektor szkoly organizuje rdézne
formy uczestniczenia ucznia w zyciu szkoty, w tym udzial w zajgciach rozwijajacych
zainteresowania 1 uzdolnienia, uroczystosciach i1 imprezach szkolnych oraz wybranych
zajeciach edukacyjnych. Wszelkie informacje o mozliwosciach uczestniczenia dziecka oraz
stanowisko rodzicow-0odnotowywane sg w Dzienniku nauczania indywidualnego.

15. Dyrektor szkoly ma prawo do zawieszenia organizacji nauczania indywidualnego
w przypadku, gdy rodzice zloza wniosek o zawieszenie nauczania indywidualnego wraz
z zas$wiadczeniem lekarskim potwierdzajacym czasowa poprawe zdrowia ucznia,
umozliwiajaca uczeszczanie ucznia do szkoty.

16. Dyrektor szkoty zaprzestaje organizacji nauczania indywidualnego na wniosek rodzicow
wraz z zalaczonym zaswiadczeniem lekarskim, z ktdrego wynika, ze stan zdrowia ucznia
umozliwia uczeszczanie ucznia do szkoty. Dyrektor szkoty w przypadku zawieszenia nauczania
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indywidualnego jest zobowigzany powiadomi¢ Poradni¢ PP, ktéra wydata orzeczenie oraz
organ prowadzacy szkotg.
17. Uczen podlegajacy nauczaniu indywidualnemu podlega klasyfikacji i promowaniu na
zasadach okre$lonych w WZO.
Rozdzial 7
Indywidualny tok nauki, indywidualny program nauki

§30. Indywidualny tok nauki ( ITN) lub indywidualny program nauki (IPN)

1. Szkota umozliwia realizacj¢ indywidualnego toku nauki lub realizacje indywidualnego
programu nauki zgodnie z rozporzadzeniem. Uczen ubiegajacy si¢ o ITN powinien wykazac
sie:

1) wybitnymi uzdolnieniami i zainteresowaniami z jednego, Kkilku Ilub wszystkich
przedmiotow;

2) oceng celujaca lub bardzo dobra z tego przedmiotu/przedmiotéw na koniec roku/ potrocza.

2. Indywidualny tok nauki moze by¢ realizowany wedlug programu nauczania objetego
szkolnym zestawem programéw nauczania lub indywidualnego programu nauki.

3. Zezwolenie na indywidualny program nauki lub tok nauki moze by¢ udzielone po uptywie
co najmniej jednego roku nauki, a w uzasadnionych przypadkach — po $rodrocznej klasyfikacji.
4. Uczen moze realizowac ITN w zakresie jednego, kilku lub wszystkich obowiazkowych zaje¢
edukacyjnych, przewidzianych w planie nauczania danej klasy.

5. Uczen objety ITN moze realizowaé w ciggu jednego roku szkolnego program nauczania
z zakresu dwoch lub wigcej klas 1 moze by¢ klasyfikowany i promowany w czasie catego roku
szkolnego.

6. Z wnioskiem o udzielenie zezwolenia na ITN moga wystapic:

1) uczen - za zgoda rodzicow;

2) rodzice ucznia;

3) wychowawca klasy lub nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne, ktorych dotyczy
wniosek — za zgoda rodzicow.

7. Wniosek sktada si¢ do Dyrektora za posrednictwem wychowawcy klasy, ktory dotacza do
whniosku opini¢ o predyspozycjach, mozliwosciach, oczekiwaniach i osiggnigciach ucznia.

8. Nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne, ktorych dotyczy wniosek, opracowuje program
nauki lub akceptuje indywidualny program nauki opracowany poza szkots.

9. W pracy nad indywidualnym programem nauki moze uczestniczy¢ nauczyciel prowadzacy
zajecia edukacyjne w szkole wyzszego stopnia, nauczyciel doradca metodyczny, psycholog,
pedagog zatrudniony w szkole oraz zainteresowany uczen.

10. Po otrzymaniu wniosku, o ktérym mowa w ust.8 dyrektor szkoly zasiega opinii Rady
Pedagogicznej i publicznej Poradni Psychologiczno - Pedagogicznej.

11. Dyrektor Szkoly zezwala na ITN, w formie decyzji administracyjnej w przypadku
pozytywnej opinii Rady Pedagogicznej i pozytywnej opinii publicznej Poradni PP.
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12. W przypadku zezwolenia na ITN, umozliwiajacy realizacje w ciggu jednego roku szkolnego
programu nauczania z zakresu wigcej niz dwoch klas wymaga jest pozytywna opinia organu
nadzoru pedagogicznego.

13. Zezwolenia udziela si¢ na czas okreslony nie krotszy niz jeden rok szkolny.

14. Uczniowi przystuguje prawo wskazania nauczyciela, pod ktérego kierunkiem chciatby
pracowac.

15. Uczniowi, ktéremu zezwolono na ITN, dyrektor szkoty wyznacza nauczyciela — opiekuna
i ustala zakres jego obowigzkow, w szczegdlnosci tygodniowg liczbe godzin konsultacji — nie
nizsza niz 1 godz. tygodniowo i nie przekraczajacg 5 godz. miesigcznie.

16. Uczen realizujacy ITN moze uczgszczac¢ na wybrane zajecia edukacyjne do danej klasy lub
do klasy programowo wyzszej, w tej lub w innej szkole, na wybrane zajecia w szkole wyzszego
stopnia albo realizowac program we wlasnym zakresie.

17. Uczen decyduje o wyborze jednej z nastgpujacych form ITN

1) uczestniczenie w lekcjach przedmiotu objetego ITN oraz jednej godzinie konsultacji
indywidualnych;

2) zdanie egzaminu klasyfikacyjnego z przedmiotu w zakresie materialu obowigzujacego
wszystkich uczniéw w danym semestrze lub roku szkolnym na oceng co najmniej bardzo dobra
1 w konsekwencji uczestniczenie tylko w zajeciach indywidualnych z nauczyciele.

18. Konsultacje indywidualne mogg odbywacé si¢ w rytmie 1 godziny tygodniowo lub dwie
godziny co dwa tygodnie.

19. Rezygnacja z ITN oznacza powro6t do normalnego trybu pracy i oceniania.

20. Uczen realizujacy ITN jest klasyfikowany na podstawie egzaminu klasyfikacyjnego,
przeprowadzonego w terminie ustalonym z uczniem.

21. Kontynuowanie ITN jest mozliwe w przypadku zdania przez ucznia rocznego egzaminu
klasyfikacyjnego na ocen¢ co najmniej bardzo dobra.

22. Decyzj¢ w sprawie ITN kazdorazowo odnotowuje si¢ w arkuszu ocen ucznia.

23. Do arkusza ocen wpisuje si¢ na biezagco wyniki klasyfikacyjne ucznia uzyskane w ITN.
24. Na $wiadectwie promocyjnym ucznia, w rubryce: ,,Indywidualny program lub tok nauki”,
nalezy odpowiednio wymieni¢ przedmioty wraz z uzyskanymi ocenami. Informacje
o ukonczeniu szkoty lub uzyskaniu promocji w skroconym czasie nalezy odnotowaé w rubryce
,,Szczegolne osiggniecia ucznia”.

Rozdzial 8
Wspieranie dziecka na pierwszym etapie edukacyjnym

§31. Dzialania szkoly

1. Dziatania szkoty w zakresie wspierania dziecka na pierwszym etapie edukacyjnym.
1) w zakresie organizacji szkoty:
a) szkota zapewnia bezptatnie wyposazenie ucznia klasy I w podrgczniki, materiaty edukacyjne

1 materiaty ¢wiczeniowe;
b) nauczyciel sam okre$la przerwy w zajeciach i w czasie ich trwania organizuje zabawy
1 pozostaje z dzie¢mi;
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c) $wietlica dla dzieci najmtodszych jest zorganizowana w osobnym pomieszczeniu. Zajecia
w $wietlicy szkolnej zapewniaja dzieciom pelne bezpieczenstwo. Rozbudzaja szereg
zainteresowan z dziedziny sztuk plastycznych, czytelnictwa, wzmacniaja zachowania
spoteczne. Umozliwiaja odpoczynek na $wiezym powietrzu oraz odrobienie pracy domowe;.
Swietlica jest czynna w godzinach 06.30 — 16.00.

2) w zakresie sprawowania opieki:

a) W szkole przygotowana jest strefa dla rodzicow, ktora znajduje si¢ przy wejsciu glownym.
Bez zgody dyrektora szkoty osoby postronne w tym bliscy dziecka nie powinni przekraczad
strefy dla rodzica. uniemozliwiajgcy przebywanie osob postronnych w budynku szkolnym;

b) przez pierwsze 2 tygodnie od rozpoczecia zaje¢ nauczyciel uczacy w klasie I prowadzacy
pierwsza godzing zaje¢ udaje si¢ po dzieci do $wietlicy i z dzie¢mi ze $wietlicy oczekuje na

dzieci na 15 min. przed zajgciami i calg grupe przeprowadza do sali; nauczyciel prowadzacy
ostatnig lekcje kazdego dnia z pierwszoklasistami dopilnowuje, aby dzieci spakowaly swoje
rzeczy do plecakoéw lub szafek i odprowadza dzieci do strefy dla rodzica lub do $wietlicy;

c) kazdy nauczyciel w szkole oraz kazdy pracownik niepedagogiczny szkoty ma za zadanie
zwraca¢ szczegdlng uwage na najmiodszych uczniéw, na ich potrzeby i1 zachowanie
i reagowa¢ w sposob adekwatny do sytuacji;

3) w zakresie prowadzenia procesu dydaktyczno- wychowawczego:

a) na podstawie dostarczonej przez rodzicow dokumentacji przedszkolnej oraz zaswiadczen
z Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej nauczyciel opracowuje plan pracy dydaktycznej oraz
dostosowuje wymagania edukacyjne do potrzeb 1 mozliwosci ucznidow ze specjalnymi
potrzebami edukacyjnymi;

b) realizacja programu nauczania skoncentrowana jest na dziecku, na jego indywidualnym
tempie rozwoju i mozliwosciach uczenia sig;

c) kazdy nauczyciel uczacy w klasie pierwszej indywidualizujac proces dydaktyczny
réznicujac poziom trudnosci ¢wiczen realizowanych nie tylko na zajeciach, ale rowniez zadan
domowych. Uczniowie w zakresie wykonywania zadan domowych majg mozliwo$¢ wyboru
liczby zadan 1 poziomu ich trudnosci;

d) nauczyciel rozpoznaje talenty i zainteresowania ucznia poprzez obserwacje, oglad
wWytworow ucznia;

e) edukacja weczesnoszkolna polega na kontynuacji nauczania poprzez uzupelnianie,
poszerzanie dziatan przedszkola,

f) w pierwszym poétroczu uczniowie zapoznawani sg z wymaganiami szkoly (samodzielnos¢
w pakowaniu tornistréw, notowanie prac domowych, samodzielno§¢ w odrabianiu prac
domowych, pamigtanie o obowigzkach, wypelnianie obowigzkéw szkolnych, umiejetnosci
bezpiecznego zachowania ksztalcone sg w r6znych sytuacjach (na wycieczkach, w miasteczku
ruchu drogowego itp.);

g) wewngetrzne zasady oceniania uwzgledniajg oceng opisowa. Oceng opisowg sporzadza si¢
po kazdym poétroczu szkolnym wedlug wzoru, ktory jest zatgcznikiem do programu. Poza oceng
opisowa stosuje si¢ znaki graficzne, zrozumiate dla dziecka, bedace informacja dla rodzicow
o osiagnigciach dziecka;

h) kazdemu dziecku szkota zapewnia udzial w zajeciach pozalekcyjnych, zgodnie
Z zainteresowaniami,
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i) kazde dziecko, w przypadku posiadania opinii lub orzeczenia, a takze w sytuacjach
okreslonych w przepisach o pomocy psychologiczno-pedagogicznej obejmowane jest taka
pomoca. W szkole organizowana jest pomoc w biezacej pracy z uczniem oraz w nastepujacych
formach: zajecia dydaktyczno-wyrownawcze, zajecia logopedyczne, rewalidacyjne dla

ucznidw z orzeczeniem, specjalistyczne, ginnastyka-kerekeyjha;

j) dodatkowo pierwszoklasiSci wiaczeni sa w zajecia prowadzone w ramach dziatan
projektowych z pozyskiwanych dodatkowych funduszy wnijnyeh—Wordwaywania—szans” |
objeci adekwatnie do potrzeb pomocg w zakresie trudnosci edukacyjnych i rozwijania
zainteresowan;

4) w zakresie wspélpracy z rodzicami:

a) w szkole respektowana jest trojpodmiotowo$¢ oddziatywan wychowawczych
i ksztatcacych: uczen-szkota-dom rodzinny;

b) formy kontaktu z rodzicami: spotkania z rodzicami, droga elektroniczna, kontakty
telefoniczne;

c) w przypadku pilnych spraw dotyczacych dziecka wszelkie informacje mozna przekazywac
do sekretariatu szkoty w godzinach 7.30 — 15.30;

d) do dyspozycji rodzicow pozostaja specjalisci z zakresu pomocy psychologiczno —
pedagogicznej. Godziny pracy specjalistow umieszczone sag W gablocie w okolicy strefy dla
rodzica na parterze szkoly i na stronie internetowej szkoty;

e) szkota wspotpracuje z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng w Sulechowie.

§32. Szczegolne obowiazki nauczycieli edukacji wezesnoszkolnej

1. Nauczyciele edukacji wczesnoszkolnej opracowuja w kazdej klasie podzial na
obowigzkowe zajecia: edukacje polonistyczng, jezyk obcy nowozytny, edukacje
matematyczng, edukacje muzyczna, plastyczng, spoleczng, przyrodnicza, matematyczna,
zajecia komputerowe, zajecia techniczne i wychowanie fizyczne.

2. Nauczyciele edukacji wczesnoszkolnej uczestniczg w szkoleniach, warsztatach,
zespotach samoksztalceniowych, ktorych celem jest systematyczne podnoszenie kompetencji
w pracy z dzieckiem 7-letnim.

3. Do najwazniejszych zadan nauczyciela edukacji wczesnoszkolnej nalezy: poszanowanie
godnosci dziecka, zapewnienia dziecku przyjaznych, bezpiecznych i1 zdrowych warunkoéw do
nauki izabawy, dziatania indywidualnego i zespotowego, rozwijania samodzielnosci oraz
odpowiedzialnosci za siebie i najblizsze otoczenie, ekspresji plastycznej, muzycznej, ruchowej,
aktywnosci badawczej, a takze dziatalnos$ci tworcze;.

Rozdzial 9
Pomoc materialna uczniom

§33. Organizacja pomocy materialnej uczniom

1. Uczniowi przystuguje prawo do pomocy materialnej ze srodkow przeznaczonych na ten cel
w budzecie panstwa lub budzecie wlasciwej jednostki samorzadu terytorialnego.
2. Pomoc materialna jest udzielana uczniom w celu:
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1) zmniejszenia réznic w dostepie do edukacji;

2) umozliwienia pokonywania barier dostepu do edukacji wynikajacych z trudnej sytuacji
materialnej ucznia;

3) tagodzenia skutkow trudnej sytuacji losowej;

4) wspierania edukacji uczniow zdolnych.

3. Szkota sprawuje opieke nad uczniami poprzez:

1) udzielanie pomocy materialnej;

2) pomoc w prawidtowym sktadaniu wnioskow o stypendia szkolne;

3) pomoc w ubieganiu si¢ o doptaty z osrodkow pomocy rodzinie;

4) pomoc w ubieganiu si¢ o pomoc z funduszy Rady Rodzicow, Stowarzyszenia Dwojka
Dzieciom, instytucji lub oséb fizycznych.

4. Pomoc materialna uczniom polega w szczego6lnosci na:

1) diagnozowaniu sytuacji socjalnej ucznia;

2) poszukiwaniu mozliwo$ci pomocy uczniom znajdujacym si¢ w trudnej sytuacji materialnej.
5. Zadania wyzej wymienione sg realizowane we wspolpracy:

1) z rodzicami;

2) z nauczycielami i innymi pracownikami szkoty;

3) z osrodkami pomocy spotecznej;

4) z organem prowadzacym;

5) ze stowarzyszeniami i innymi podmiotami $wiadczacymi pomoc materialng na rzecz rodzin,
dzieci 1 mtodziezy.

6. Korzystanie z pomocy materialnej jest dobrowolne 1 odbywa si¢ na wniosek:

1) rodzicow;

2) nauczyciela.

7. Pomoc materialna w Szkole jest organizowana w formie:

1) zwolnich 7z oplat za ubczpicezenic w ramach umowy 1
2) bezptatnych obiadow;
3) stypendidw za wyniki w nauce;
4) stypendiéw za osiggnigcia sportowe;
5) pomocy rzeczowej lub zywnosciowej;
6) innych, w zaleznos$ci od potrzeb i mozliwosci.
9.Pomoc materialna ma charakter socjalny albo motywacyjny:
1) $wiadczeniami pomocy materialnej o charakterze socjalnym jest pomoc rzeczowa lub
zywnos$ciowa ze §rodkoéw Stowarzyszenia Dwdjka Dzieciom,;
2) $wiadczeniami pomocy materialnej o charakterze motywacyjnym sa:
a) Specjalna Sulechowska Nagroda Edukacyjna dla absolwentow szkoty;
b) stypendium dyrektora za wyniki w nauce, za osiggniecia sportowe;
) stypendium marszatka wojewodzkiego;
d) stypendium ministra wlasciwego do spraw oswiaty i wychowania;
e) stypendium Stowarzyszenia Dwojka Dzieciom.

10. Uczniowi moze by¢ przyznana jednocze$nie pomoc materialna o charakterze socjalnym
I motywacyjnym.
11. Stypendium za wyniki w nauce:
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1) Do otrzymania stypendium uprawniony jest kazdy uczen, ktory:

a) uzyskat tytul laureata wojewddzkiego konkursu przedmiotowego i co najmniej ocen¢ bardzo
dobra z zachowania;

b) uzyskat $rednig ocen nie nizszg niz 5,5 i co najmniej bardzo dobra ocen¢ z zachowania
w poétrocza poprzedzajacym przyznanie stypendium;

2) O przyznanie stypendium moze ubiegaé si¢ uczen nie wczesniej, niz po ukonczeniu
pierwszego potrocza nauki w klasie I'V.

3) Stypendium przyznaje komisja stypendialna w sktad ktorej wchodzi dyrektor 1 pedagog.

4) Wniosek o przyznanie stypendium sktada wychowawca klasy do komisji stypendialnej,
ktéra przekazuje wniosek wraz ze swoja opinig dyrektorowi szkoty.

5) Wysokos$¢ stypendium ustala dyrektor szkoty, po zasiggnigciu opinii komisji stypendialnej
i rady pedagogicznej oraz w porozumieniu z organem prowadzacym szkotg.

6) Stypendium jest wyptacane raz w pétroczu.

7) Uczniowi przystuguje prawo odwolania si¢ od decyzji do Dyrektora szkoty w ciagu 14 dni
od przyznania stypendium. Dyrektor rozpatruje odwotanie w ciggu 3 dni. Decyzja wydana
przez Dyrektora jest ostateczna.

a. Stypendium za wyniki sportowe:

1) do otrzymania stypendium uprawniony jest kazdy uczen, ktéry zajat I miejsce w zawodach
na szczeblu wojewddzkim, w ktérych reprezentowat szkote 1 uzyskat co najmniej bardzo dobra
ocen¢ zachowania;

2) 0 przyznanie stypendium moze ubiega¢ si¢ uczeh nie wczesniej niz po ukonczeniu
pierwszego potrocza nauki w klasie IV 1 nie dtuzej jednak niz do ukonczenia 18 roku zycia.

3) stypendium przyznaje komisja stypendialna w sktad ktorej wchodzi dyrektor 1 pedagog;

4) wniosek o przyznanie stypendium sktada wychowawca klasy do komisji stypendialnej, ktora
przekazuje wniosek wraz ze swoja opinig dyrektorowi szkoty;

5) wysokos¢ stypendium ustala dyrektor szkoty, po zasiggnigciu opinii komisji stypendialnej
i rady pedagogicznej oraz w porozumieniu z organem prowadzgcym szkote;

6) stypendium jest wyptacane raz w potroczu;

7) uczniowi przystuguje prawo odwotania si¢ od decyzji do Dyrektora szkoty w ciggu 14 dni
od przyznania stypendium. Dyrektor rozpatruje odwotanie w ciggu 3 dni. Decyzja wydana
przez Dyrektora jest ostateczna.

§34. Dzialalnos¢ szkoly w zakresie profilaktyki

Szkota prowadzi szerokg dziatalno$¢ z zakresu profilaktyki poprzez:

1) realizacj¢ przyjetych zapisow w Programie Wychowawczo -Profilaktycznym;

2) rozpoznawanie i analizowanie indywidualnych potrzeb i problemow uczniow;

3) uswiadamianie uczniom zagrozen (agresja, przemoc, cyberprzemoc, uzaleznienia)
oraz koniecznosci dbania o wlasne zdrowie;

4) realizacj¢ okreslonej tematyki na zajgciach z wychowawca we wspotpracy z lekarzami
i psychologami;

5) dziatania opiekuncze wychowawcy klasy, w tym rozpoznawanie relacji migdzy
rowiesnikami;
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6) dziatania pedagoga i psychologa szkolnego;

7) wspblprace z Poradnig Psychologiczno — Pedagogiczng, m.in. organizowanie zajeé
integracyjnych, spotkan z psychologami;

8) prowadzenie profilaktyki uzaleznien;

9) promocj¢ zdrowia, zasad poprawnego zywienia.

§35. Akcje charytatywne

1. Szkota wspiera wszystkie akcje charytatywne, ktore zostaty podjete z inicjatywy Samorzadu
Uczniowskiego, szkolnego kota PCK lub realizowane w ramach Szkolnego Klubu
Wolontariatu.

§36. Ubezpieczenia od nastepstw nieszczesliwych wypadkow
1. Obowigzkiem wszystkich uczniow i1 nauczycieli Szkoly jest posiadanie ubezpieczenia

od nastgpstw od nieszczesSliwych wypadkow 1 kosztow leczenia podczas wyjazdow
zagranicznych.

DZIAL 111
Rozdzial 1
Organy szkoly i ich kompetencje

§37. Organy szkoly
1. Organami szkoty sa:

1) Dyrektor Szkoty;

2) Rada Pedagogiczna;

3) Rada Rodzicow;

4) Samorzad Uczniowski.

2. Organy kolegialne funkcjonuja wedlug odrebnych regulaminow, uchwalonych przez te
organy. Regulaminy te nie mogg by¢ sprzeczne ze statutem szkoty.

§38. Dyrektor szkoly

1. Dyrektor szkoty wykonuje zadania administracji publicznej w zakresie okreslonym ustawa,
jest bezposrednim przetozonym wszystkich pracownikéw zatrudnionych w  Szkole
1 reprezentuje Szkote na zewnatrz.

2. Dyrektor szkoly w szczegolnosci:

1) kieruje biezacg dziatalnoscig dydaktyczno-wychowawczg szkoty;

2) dba o autorytet cztonkéw Rady Pedagogicznej, ochrong praw i godno$ci nauczyciela;

3) ksztaltuje tworcza atmosfere pracy;

4) stwarza warunki sprzyjajace podnoszeniu jakosci pracy;

5) inspiruje nauczycieli do innowacji pedagogicznych, wychowawczych i organizacyjnych;
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6) sprawuje nadzor pedagogiczny zgodnie z odrgbnymi przepisami, w ramach ktorego:

a) przeprowadza ewaluacj¢ wewnetrzng i wykorzystuje jej wyniki do doskonalenia jakosSci
pracy szkoty,

b) kontroluje przestrzeganie przez nauczycieli przepisOw prawa dotyczacych dziatalnosci
dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej oraz innej dziatalnosci statutowej szkoty,

C) wspomaga nauczycieli w realizacji ich zadan, w szczego6lnosci przez:

- diagnozg pracy szkoty,

- planowanie dziatan rozwojowych, w tym motywowanie nauczycieli do doskonalenia
zawodowego,

- prowadzenie dzialan rozwojowych, w tym organizowanie szkolen i narad,

d) monitoruje pracg szkoty;

7) przewodniczy Radzie Pedagogicznej, przygotowuje i prowadzi posiedzenia rady oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkéw o terminie i porzadku zebrania
zgodnie z Regulaminem Rady Pedagogicznej;

8) realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej podjete w ramach jej kompetencji stanowigcych;

9) wstrzymuje wykonanie uchwat Rady Pedagogicznej niezgodnych z prawem i zawiadamia
0 tym organ prowadzacy i1 nadzorujacy;

10) przedktada Radzie Pedagogicznej dwa razy w ciggu roku ogdlne wnioski wynikajace
z nadzoru pedagogicznego oraz informacje o dziatalnosci szkoty;

11) opracowuje plan nauczania na cykl edukacyjny dla poszczeg6lnych oddziatow w szkole;
12) opracowuje zasady gospodarowania podrecznikami i materiatami edukacyjnymi
zakupionymi z dotacji celowej;

13) opracowuje oferte realizacji w szkole zaje¢ dwoch godzin wychowania fizycznego
W uzgodnieniu z organem prowadzacym i po zaopiniowaniu przez Rad¢ Pedagogiczng i Rade
Rodzicow;

14) podaje do publicznej wiadomosci do konca zajgé dydaktycznych szkolny zestaw
podrecznikdw, ktéry bedzie obowigzywat w szkole podstawowej od poczatku nastgpnego roku
szkolnego;

15) dokonuje zakupu podrgcznikow, materiatdéw edukacyjnych i materiatow ¢wiczeniowych
w ramach dotacji celowe] wlasciwego ministerstwa;

16) wspotpracuje z Rada Pedagogiczna, Rada Rodzicow Szkoly, Szkolnym Klubem
Wolontariatu i Samorzadem Uczniowskim, ze Stowarzyszeniem Dwojka Dzieciom oraz
ze zwigzkami zawodowymi;

17) wspoldziata ze szkotami wyzszymi oraz zakladami ksztalcenia nauczycieli w sprawie
organizacji praktyk studenckich;

18) stwarza warunki umozliwiajace podtrzymywanie tozsamosci narodowej, etnicznej
i religijnej uczniom;

19) stwarza warunki do dziatania w szkole wolontariuszy, stowarzyszen i organizacji, ktorych
celem statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza i opiekuncza lub rozszerzanie i wzbogacanie
form dziatalno$ci wychowawczo- opiekunczej w szkole;

20) udziela zezwolen na spelnianie obowigzku nauki, obowigzku szkolnego w formie
indywidualnego nauczania na wniosek rodzicow, po spetnieniu ustawowych wymogow;

21) organizuje pomoc psychologiczno - pedagogiczng w formach i na zasadach okreslonych
W Rozdziale 3 Dziatu II statutu szkoty;
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22) organizuje wspomaganie szkoty w zakresie pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

23) organizuje uczniom nauczanie indywidualne na zasadach okreslonych w Dziale II,
rozdziale 5 statutu szkoty w porozumieniu z organem prowadzacym;

24) prowadzi ewidencj¢ spelniania obowigzku szkolnego w formie ksiggi ucznidw
prowadzonych na zasadach okreslonych odrgbnych przepisach;

25) kontroluje spelnianie obowigzku szkolnego przez zamieszkate w obwodzie szkoty dzieci;

26) wszczyna postepowanie egzekucyjne w trybie przepisow o postepowaniu egzekucyjnym
w administracji w przypadku niespetnienia obowigzku szkolnego tj. opuszczenie co najmniej
50 % zaje¢ w miesigcu;

27) dopuszcza do uzytku szkolnego programy nauczania, po zaopiniowaniu ich przez Rade
Pedagogiczna;

28) wyznacza terminy egzamindw poprawkowych do dnia zakonczenia rocznych zajgc
dydaktyczno-wychowawczych i podaje do wiadomosci uczniow;

29) powotuje szkolng komisj¢ rekrutacyjno-kwalifikacyjna;

30) powotuje komisje do przeprowadzania egzamindéw poprawkowych, klasyfikacyjnych
1 sprawdzajacych;

31) powotuje sposrod nauczycieli i specjalistow zatrudnionych w szkole zespoly
przedmiotowe, problemowo-zadaniowe i zespoly ds. pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

32) zwalnia uczniow z zaje¢ WF-u lub wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych,
plastyki, zaje¢ technicznych, informatyki w oparciu o odrgbne przepisy;

33) na udokumentowany wniosek rodzicow oraz na podstawie opinii Poradni Psychologiczno-
Pedagogicznej, w tym specjalistycznej, zwalnia ucznia do konca danego etapu edukacyjnego
ucznia z wada stuchu, z gleboka dysleksja  rozwojowa, z afazja,
z niepetnosprawnosciami sprz¢zonymi lub z autyzmem z nauki drugiego jezyka obcego; ucznia
z orzeczeniem o potrzebie ksztatcenia specjalnego zwalnia na podstawie tego orzeczenia;

34) udziela zezwolen na indywidualny tok nauki lub indywidualne nauczanie;

35) wystepuje do kuratora os$wiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia innej szkoty
podstawowej;

36) wystepuje do dyrektora okrggowej komisji egzaminacyjnej z wnioskiem o zwolnienie
ucznia z obowigzku przystgpienia do egzaminu lub odpowiedniej jego czgsci w szczegdlnych
przypadkach losowych lub zdrowotnych, uniemozliwiajacych uczniowi przystgpienie do nich
do 20 sierpnia danego roku. Dyrektor sktada wniosek w porozumieniu z rodzicami ucznia;

37) odpowiada za realizacj¢ zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztatcenia
specjalnego ucznia;

38) odpowiada za uwzglednieniec w zestawie programow nauczania catosci podstawy
programowej ksztatcenia ogélnego;

39) odpowiada za prowadzenie, przechowywanie i archiwizacje dokumentacji szkoty zgodnie
Z odrgbnymi przepisami;

40) ustala zajecia, ktore ze wzgledu na indywidualne potrzeby edukacyjne ucznidw
niepelnosprawnych, niedostosowanych spotecznie oraz zagrozonych niedostosowaniem
spotecznym prowadza lub uczestnicza w zajeciach zatrudnieni nauczyciele posiadajacy
kwalifikacje w zakresie pedagogiki specjalnej oraz pomoc nauczyciela,;

41) wspotpracuje z osobami sprawujacymi opieke profilaktyczng i zdrowotng nad uczniami
szkoty
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42) wdraza odpowiednie $rodki techniczne i organizacyjne, zapewniajagce zgodno$é
przetwarzania danych osobowych z przepisami o ochronie danych osobowych;

43) zapewnia pracownikom szkoly szkolenia lub inne formy zdobycia wiedzy na temat
sposobu postepowania wobec uczniow przewlekle chorych lub niepelnosprawnych,
odpowiednio do potrzeb zdrowotnych uczniow.

2. W zakresie organizacji dziatalnosci szkoty Dyrektor w szczegdlnosci:

1) opracowuje arkusz organizacji na kolejny rok szkolny i przekazuje go po zaopiniowaniu
przez rad¢ pedagogiczng i1 zakladowe organizacje zwigzkowe do 21 kwietnia organowi
prowadzacemu;

2) przydziela nauczycielom state prace i zajecia w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz
dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktyczno- wychowawczych lub opiekunczych;

3) okresla i ustala sposoby dokumentowania pracy dydaktyczno-wychowawczej;

4) wyznacza w miar¢ potrzeb w wymiarze i na zasadach ustalonym w odrebnych przepisach
dni wolne od zaje¢;

5) informuje nauczycieli, rodzicéw 1 uczniéw do 30 wrze$nia o ustalonych dniach wolnych;

6) odwotuje zajecia dydaktyczno-wychowawcze 1 opiekuncze w sytuacjach, gdy wystepuje
zagrozenie zdrowia uczniow;

7) zawiesza, za zgodg organu prowadzacego, zaj¢cia dydaktyczno-wychowawcze

w sytuacjach wystapienia w kolejnych w dwoéch dniach poprzedzajacych zawieszenie zajeé
temperatury -15°C, mierzonej o godzinie 21.00. Okre$lone warunki pogodowe nie s3
bezwzglednym czynnikiem determinujacym decyzje dyrektora szkoty;

8) zapewnia odpowiednie warunki do jak najpelniejszej realizacji zadan szkoty,
a w szczegdlnos$ci nalezytego stanu higieniczno —sanitarnego, bezpiecznych warunkéw pobytu
uczniéw w budynku szkolnym i placu szkolnym;

9) dba o wlasciwe wyposazenie szkoly w sprzet i pomoce dydaktyczne;

10) egzekwuje przestrzeganie przez pracownikow szkoty ustalonego porzadku oraz dbatosci
0 estetyke 1 czystos¢;

11) sprawuje nadzor nad dziatalnoscig administracyjng, finansowa 1 gospodarcza szkoty;

12) opracowuje projekt planu finansowego szkoty i przedstawia go celem zaopiniowania
Radzie Pedagogicznej i Radzie Rodzicow;

13) dysponuje Srodkami finansowymi okre§lonymi w planie finansowym szkoly; ponosi
odpowiedzialno$¢ za ich prawidtowe wykorzystanie;

14) dokonuje co najmniej raz w ciggu roku przegladu technicznego budynku i stanu
technicznego urzadzen na szkolnym boisku;

15) za zgoda organu prowadzacego 1 w uzasadnionych potrzebach organizacyjnych szkoty
tworzy stanowisko wicedyrektora lub inne stanowiska kierownicze;

16) organizuje prace konserwacyjno — remontowe oraz powotuje komisje przetargowe;

17) powotuje komisje w celu dokonania inwentaryzacji majatku szkoty;

18) organizuje i sprawuje kontrol¢ zarzadcza zgodnie z ustawg o finansach publicznych.

3. W zakresie spraw kadrowych i socjalnych pracownikéw Dyrektor w szczegdlnosci:

1) nawigzuje i rozwigzuje stosunek pracy z nauczycielami i innymi pracownikami szkoty;

2) powierza petnienie funkcji wicedyrektorowi i innym pracownikom na stanowiskach
kierowniczych;
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3) dokonuje oceny pracy nauczycieli i okresowych ocen pracy pracownikéw samorzgdowych
zatrudnionych na stanowiskach urzedniczych i urzgdniczych kierowniczych w oparciu
0 opracowane szczegotowe kryteria oceniania;

4) decyduje o skierowywaniu pracownika podejmujacego pracg po raz pierwszy

5) w jednostkach samorzadu terytorialnego do stuzby przygotowawczej;

6) organizuje sluzbe przygotowawczg pracownikom samorzgdowym zatrudnionym
na stanowiskach urzedniczych w szkole;

7) opracowuje regulamin wynagradzania pracownikow samorzgdowych;

8) dokonuje oceny pracy nauczyciela;

9) przyznaje nagrody dyrektora oraz wymierza kary porzadkowe nauczycielom i pracownikom
administracji i-ebshagi-szkeoty;

10) wystepuje z wnioskami o odznaczenia, nagrody i inne wyrdznienia dla nauczycieli
1 pracownikow;

11) udziela urlopéw zgodnie z KN i KP;

12) zatatwia sprawy osobowe nauczycieli i pracownikéw niebgdacych nauczycielami,

13) wydaje $wiadectwa pracy i opinie wymagane prawem;

14) wydaje decyzje o nadaniu stopnia nauczyciela kontraktowego;

15) przyznaje dodatek motywacyjny nauczycielom zgodnie z zasadami opracowanymi przez
organ prowadzacy;

16) dysponuje srodkami Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych;

17) okre$la zakresy obowigzkéw, uprawnien i odpowiedzialnosci na stanowiskach pracy;

18) odbiera §lubowania od pracownikow, zgodnie z Ustawa o samorzadzie terytorialnym;

19) wspoéltdziata ze zwigzkami zawodowymi w zakresie uprawnien zwigzkow do opiniowania
i zatwierdzania;

20) wykonuje inne zadania wynikajace z przepisow prawa.

4. W zakresie sprawowania opieki nad uczniami Dyrektor w szczegolnosci:

1) tworzy warunki do samorzgdnos$ci, wspotpracuje z Samorzgdami Uczniowskimi;

2) powotuje Komisje Stypendialna;

3) egzekwuje przestrzeganie przez uczniéw i nauczycieli postanowien statutu szkoty;

4) organizuje stotowke szkolng i okresla warunki korzystania z wyzywienia;

5) sprawuje opieke¢ nad uczniami oraz stwarza warunki do harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dzialania prozdrowotne i organizacje¢ opieki medycznej
w szkole;

6) wspotpracuje z organem prowadzacym i nadzorujacym w zakresie okre§lonym ustawa
i aktami wykonawczymi do ustawy.

§39. Rada Pedagogiczna

1. Rada Pedagogiczna Szkoly Podstawowej nr 2 im. Jana Pawla II w Sulechowie jest
kolegialnym organem szkoty.

2. W sklad Rady Pedagogicznej wchodza wszyscy nauczyciele zatrudnieni w Szkole.

3. Przewodniczacym rady pedagogicznej jest dyrektor Szkoty Podstawowej nr 2 im. Jana
Pawta II w Sulechowie.
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4. Przewodniczacy przygotowuje 1 prowadzi zebrania rady pedagogicznej oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkéw o terminie i porzadku zebrania.
Date i godzing obrad rady pedagogicznej podaje przewodniczacy do wiadomosci
zainteresowanym nie pozniej niz 3 dni przed posiedzeniem poprzez obwieszczenie na tablicy
ogloszen w pokoju nauczycielskim. W przypadkach wyjatkowych termin 3-dniowy nie musi
by¢ przestrzegany.

5. Do zawiadomienia o zwotaniu zebrania rady pedagogicznej dotacza si¢ porzadek obrad wraz
z projektami uchwat. Uzyskanie stosownych projektow i opinii od organéw uprawnionych
nalezy do przewodniczacego rady. Kazdy cztonek rady pedagogicznej przed podjeciem decyz;ji
musi mie¢ mozliwos¢ zgloszenia uwag i zastrzezen do projektowanych uchwat, jak rowniez
otrzymania wyjasnien.

6. W zebraniach rady pedagogicznej lub okreslonych punktach programu moga braé¢ udziat
zZ glosem doradczym osoby zaproszone przez jej przewodniczacego za zgoda lub na wniosek
rady pedagogicznej. Przedstawiciele organu sprawujacego nadzoér pedagogiczny mogag brac
udzial w posiedzeniu rady pedagogicznej po uprzednim powiadomieniu dyrektora szkoty.

7. Zebrania rady pedagogicznej Szkoty sa organizowane przed rozpoczgciem roku szkolnego,
w kazdym potroczu w zwigzku z zatwierdzeniem wynikow klasyfikowania i promowania
ucznidw, po zakonczeniu rocznych zaje¢ szkolnych oraz w miar¢ biezacych potrzeb.

8. Rada Pedagogiczna Szkoly w ramach kompetencji stanowigcych:

1) uchwala regulamin swojej dziatalnosci,

2) podejmuje uchwaty w sprawie klasyfikacji i promocji uczniow szkoty;

3) podejmuje decyzje o przedtuzeniu okresu nauki uczniowi niepetnosprawnemu po uzyskaniu
pozytywnej opinii zespotu ds. pomocy psychologiczno-pedagogicznej i zgody rodzicow;

4) moze wyrazi¢ zgod¢ na egzamin klasyfikacyjny ucznia nieklasyfikowanego z powodu
nieobecnosci nieusprawiedliwionej, przekraczajacej polowe czasu przeznaczonego na zajgcia
edukacyjne w szkolnym planie nauczania;

5) moze jeden raz w ciggu danego etapu edukacyjnego promowaé ucznia, ktory nie zdat
egzaminu poprawkowego z jednych zaje¢ edukacyjnych;

6) zatwierdza plan pracy szkoty na kazdy rok szkolny;

7) podejmuje uchwaty w sprawie eksperymentu pedagogicznego;

8) podejmuje uchwaty w sprawie wniosku do Kuratora o przeniesienie ucznia do innej szkoty;
9) ustala organizacj¢ doskonalenia zawodowego nauczycieli;

10) uchwala statut szkoty i wprowadzane zmiany (nowelizacje) do statutu;

11) ustala sposdb wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego
nad szkolg przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy szkoty.
8a. Jezeli rada pedagogiczna nie podejmie uchwaty, o ktorej mowa w ust. 8 pkt 2 0 wynikach
klasyfikacji 1 promocji ucznidw rozstrzyga dyrektor szkoty. W przypadku gdy dyrektor szkoty
nie podejmie rozstrzygnigcia, o wynikach klasyfikacji 1 promocji ucznidéw rozstrzyga
nauczyciel wyznaczony przez organ prowadzacy szkote.

8b. Dokumentacje¢ dotyczaca klasyfikacji i promocji uczniow oraz ukonczenia przez nich
szkoty, podpisuje odpowiednio dyrektor szkoty lub nauczyciel wyznaczony przez organ
prowadzacy szkote.

9. Rada Pedagogiczna Szkoly w ramach kompetencji opiniujacych:
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1) opiniuje programy z zakresu ksztalcenia ogdlnego przed dopuszczeniem do uzytku
szkolnego;
2) wskazuje sposob dostosowania warunkow przeprowadzania egzaminu do rodzaju
niepetnosprawnosci lub indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia uwzgledniajgc posiadane przez ucznia orzeczenie o potrzebie
ksztalcenia specjalnego;
3) opiniuje wniosek do poradni psychologiczno — pedagogicznej o zdiagnozowanie przyczyn
trudnos$ci w nauce u uczniow, ktorzy nie posiadajg wezesniej wydanej opinii w trakcie nauki
w szkole podstawowej;
4) opiniuje projekt innowacji do realizacji w szkole;
5) opiniuje programy z zakresu ksztalcenia ogdlnego przed dopuszczeniem do uzytku
szkolnego;
6) opiniuje organizacje pracy szkoty, w tym tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych;
7) opiniuje propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz w ramach godzin ponadwymiarowych;
8) opiniuje wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych
wyrdznien;
9) opiniuje projekt finansowy szkoty;
10) opiniuje wniosek o nagrode kuratora o$wiaty dla dyrektora szkoty;
11) opiniuje podjecie dziatalnos$ci stowarzyszen, wolontariuszy oraz innych organizacji,
ktorych celem statutowym jest dziatalno$¢ dydaktyczna, wychowawcza i opiekuncza;
12) wydaje opinie na okolicznos¢ przedtuzenia powierzenia stanowiska dyrektora;
13) opiniuje prace dyrektora przy ustalaniu jego oceny pracy;

1) opiniujef lizacii2 codzi I i fi ;
15) opiniuje kandydatow na stanowisko wicedyrektora lub inne pedagogiczne stanowiska
kierownicze;
10. Rada Pedagogiczna ponadto:
1) przygotowuje projekt zmian (nowelizacji) do statutu;
2) moze wystgpowac z wnioskiem o odwolanie nauczyciela z funkcji dyrektora szkoty lub
z innych funkcji kierowniczych w szkole;
3) uczestniczy w rozwigzywaniu spraw wewnetrznych szkoty;
4) glosuje nad wotum nieufnosci dla dyrektora szkoty;
5) ocenia, z wlasnej inicjatywy sytuacj¢ oraz stan szkoty i wystepuje z wnioskami do organu
prowadzacego;
6) uczestniczy w tworzeniu planu doskonalenia nauczycieli;
7) rozpatruje wnioski i opinie samorzadu uczniowskiego we wszystkich sprawach szkoty,
W szczegdblnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw uczniow;
8) wybiera swoich przedstawicieli do udzialu w konkursie na stanowisko dyrektora szkoty;
9) wybiera przedstawiciela do zespotu rozpatrujgcego odwotanie nauczyciela od oceny pracy;
10) zgtasza i opiniuje kandydatow na cztonkoéw Komisji Dyscyplinarnej dla Nauczycieli.
11. Zebrania plenarne Rady Pedagogicznej sa organizowane przed rozpoczeciem roku
szkolnego, po zakonczeniu pierwszego potrocza, po zakonczeniu rocznych zaje¢ lub w miare
potrzeb. Zebrania moga by¢ organizowane na wniosek organu prowadzacego, organu
nadzorujacego, Rady Rodzicéw lub co najmniej 1/3 jej cztonkow.
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12. Rada Pedagogiczna podejmuje swoje decyzje w formie uchwat. Uchwaty sg podejmowane
zwykta wigkszoscig gtosow w obecnos$ci co najmniej polowy jej cztonkow.

12a. Uchwaty rady pedagogicznej podejmowane w sprawach zwigzanych z osobami
pelnigcymi funkcje kierownicze w szkole lub w sprawach zwigzanych z opiniowaniem
kandydatow na takie stanowiska podejmowane s3 w gtosowaniu tajnym.

13. Dyrektor szkoty wstrzymuje wykonanie uchwal niezgodnych z przepisami prawa.
O wstrzymaniu wykonania uchwaty Dyrektor niezwlocznie zawiadamia organ prowadzacy
szkole oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny. Organ sprawujacy nadzor pedagogiczny
uchyla uchwate w razie stwierdzenia jej niezgodnosci z przepisami prawa po zasi¢gni¢ciu opinii
organu prowadzacego. Rozstrzygnigcie organu sprawujacego nadzoér pedagogiczny jest
ostateczne.

14. Zebrania Rady Pedagogicznej sg protokolowane w formie papierowej. Ksigge protokotow
przechowuje si¢ w archiwum szkoty, zgodnie z Instrukcjg archiwizacyjna.

15. Protokot z zebrania rady pedagogicznej zawiera:

1) okreslenie numeru, daty zebrania i nazwiska przewodniczacego rady oraz osoby
sporzadzajacej protokot;

2) stwierdzenie prawomocnosci obrad;

3) odnotowanie przyjecia protokotu z poprzedniego zebrania;

4) liste obecnos$ci nauczycieli;

5) uchwalony porzadek obrad,;

6) przebieg obrad, a w szczegdlnosci: tre$¢ lub streszczenie wystgpien, teksty zgloszonych
I uchwalonych wnioskéw, odnotowanie zgloszenia pisemnych wystapien;

7) przebieg glosowania i jej wyniki;

8) podpis przewodniczacego i protokolanta.

16. Do protokotu dotacza sie: liste zaproszonych gosci, teksty uchwat przyjetych przez radg,
protokoty glosowan tajnych, zgloszone na piSmie wnioski, o§wiadczenia i inne dokumenty
zlozone do przewodniczacego Rady Pedagogiczne;.

17. Protokot sporzadza si¢ w ciagu 14 dni po zakonczeniu obrad.

18. Protokot z zebrania Rady Pedagogicznej przedktada si¢ do wgladu podczas kolejnego
spotkania Rady Pedagogicznej;

19. Poprawki i uzupelienia do protokolu powinny by¢ wnoszone nie podzniej niz do
zakonczenia kolejnego zebrania rady pedagogicznej, na ktorej nastepuje przyjecie protokotu.
20. Osoby biorace udzial w zebraniu Rady Pedagogicznej sa obowigzane do nieujawniania
spraw poruszanych na zebraniu rady pedagogicznej, ktore moga narusza¢ dobra osobiste
ucznidow lub ich rodzicow, a takze nauczycieli 1 innych pracownikow szkoty.

§40. Rada Rodzicow

1. Rada Rodzicow jest kolegialnym organem szkoty.

2. Rada Rodzicow reprezentuje ogot rodzicow uczniéw przed innymi organami szkoty.

3. W sktad Rady Rodzicow wchodzi jeden przedstawiciel rodzicow z kazdego oddziatu
szkolnego wchodzacego w sktad szkoty.
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4. Celem Rady Rodzicow jest reprezentowanie Szkoly oraz podejmowanie dziatan
zmierzajacych do doskonalenia jej statutowej dziatalnosci.

5. Szczegbdlnym celem Rady Rodzicow jest dziatanie na rzecz opiekunczej funkcji szkoty.

6. Zadaniem Rady Rodzicoéw jest w szczegdlnosci:

1) pobudzanie i organizowanie form aktywnos$ci rodzicoOw na rzecz wspomagania realizacji
celow 1 zadan szkoty;

2) gromadzenie funduszy niezbednych dla wspierania dziatalno$ci szkoty, a takze ustalanie
zasad uzytkowania tych funduszy;

3) zapewnienie rodzicom we wspotdziataniu z innymi organami szkoty, rzeczywistego wptywu
na dziatalno$¢ szkoty, wsérdd nich zas:

a) znajomos$¢ zadan i zamierzen dydaktyczno-wychowawczych w szkole i w klasie, uzyskania
w kazdym czasie rzetelnej informacji na temat swego dziecka i jego postepow lub trudnosci,
b) znajomo$¢ statutu szkoty, regulamindéw szkolnych, ,,Wewnatrzszkolnych zasad oceniania”,
C) uzyskiwania porad w sprawie wychowania i dalszego ksztatcenia swych dzieci,

d) wyrazania i przekazywania opinii na temat pracy szkoty,

e) okreslanie struktur dziatania ogotu rodzicow oraz Rady Rodzicow.

7. Rada Rodzicow moze wystgpowaé do dyrektora i innych organdéw szkoty, organu
prowadzacego szkote oraz organu sprawujacego nadzor pedagogiczny z wnioskami 1 opiniami
we wszystkich sprawach szkoty.

8. Do kompetencji Rady Rodzicéw nalezy:

1) uchwalanie w porozumieniu z Radg Pedagogiczna:

a) Programu Wychowawczo — Profilaktycznego Szkoly obejmujacego wszystkie tresci
i dziatania o charakterze wychowawczym skierowane do uczniow, realizowanego przez
nauczycieli oraz tresci z zakresu profilaktyki dostosowane do potrzeb rozwojowych uczniow
oraz potrzeb danego $rodowiska, obejmujace takze treSci i dzialania o charakterze
profilaktycznym skierowane do nauczycieli i rodzicow,

b) Jezeli Rada Rodzicow w terminie 30 dni od dnia rozpoczecia roku szkolnego nie uzyska
porozumienia z Radg Pedagogiczng w sprawie Programu Wychowawczo-Profilaktycznego,
program ten ustala dyrektor szkoly w uzgodnieniu z organem sprawujagcym nadzor
pedagogiczny. Program ustalony przez dyrektora szkoly obowiazuje do czasu uchwalenia
programu przez Rad¢ Rodzicow w porozumieniu z Rada Pedagogiczna,

2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztalcenia lub wychowania
szkoty;

3) opiniowanie projektow planéw finansowych sktadanych przez dyrektora szkoty;

4) opiniowanie decyzji dyrektora szkoly o dopuszczeniu do dziatalnosci w szkole
stowarzyszenia lub innej organizacji, z wyjatkiem partii 1 organizacji politycznych,
a W szczeg6lnosci organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym jest dzialalnos¢
wychowawcza albo rozszerzanie 1 wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej,
wychowawczej i opiekunczej szkoty;

5) opiniowanie pracy nauczyciela do ustalenia oceny dorobku zawodowego nauczyciela za
okres stazu oraz do ustalenia oceny pracy nauczyciela,

6) opiniowanie formy realizacji 2 godzin wychowania fizycznego przeznaczonego na zajecia
do wyboru przez uczniow;

7) opiniowanie dodatkowych dni wolnych od zaj¢¢ dydaktyczno- wychowawczych;
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8) opiniowanie ustalonych przez dyrektora podrecznikow i materiatdow edukacyjnych,
w przypadku braku zgody pomi¢dzy nauczycielami przedmiotu.

9. Ustala sig, ze projekty dokumentéw opracowane przez organy kierowania szkota, ktorych
opiniowanie jest ustawowg kompetencja Rady Rodzicow, powinny by¢ przekazane
przewodniczacemu Rady w formie pisemnej z wyprzedzeniem co najmniej 3 dni przed ich
rozpatrzeniem. Rada dla uzyskania pomocy w opiniowaniu projektow moze zaprosi¢ ekspertow
spoza swego sktadu.

10. Rada Rodzicow moze:

1) wnioskowa¢ do dyrektora szkoty o dokonanie oceny nauczyciela, z wyjatkiem nauczyciela
stazysty;

2) wystepowa¢ do dyrektora szkoty, innych organdéw szkoty, organu sprawujgcego nadzor
pedagogiczny lub organu prowadzacego w wnioskami i opiniami we wszystkich sprawach
szkolnych;

3) delegowaé swojego przedstawiciela do komisji konkursowej wytaniajacej kandydata na
stanowisko dyrektora szkoty;

4) delegowac swojego przedstawiciela do Zespotu Oceniajacego, powotanego przez organ
nadzorujacy do rozpatrzenia odwolania nauczyciela od oceny pracy.

11. Rada Rodzicow przeprowadza wybory rodzicéw, sposréd swego grona, do komisji
konkursowej na dyrektora szkoty.

12. Rada Rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalno$ci, w ktorym okresla
W szczegblnosci:

1) wewnetrzng strukturg i tryb pracy rady;

2) szczegdlowy tryb wyborow do rad oddziatowych i rady rodzicow;

3) zasady wydatkowania funduszy rady rodzicow.

13. Tryb wyboru cztonkoéw rady:

1) wybory przeprowadza si¢ na pierwszym zebraniu rodzicow w kazdym roku szkolnym;

2) date wyboru do Rady Rodzicéw, dyrektor podaje do wiadomosci rodzicéw, nauczycieli
1 uczniéw nie pozniej niz na 10 dni przed terminem wyborow;

3) wybory do Rady Rodzicow przeprowadza si¢ wedtug nastepujacych zasad:

a) wybory sa powszechne, rowne, tajne i wigkszosciowe;

b) w wyborach czynne i bierne prawo wyborcze ma jeden rodzic ucznia szkoty;
¢) do Rady Rodzicow wybiera si¢ po jednym przedstawicielu rad oddziatowych;

d) komisje wyborcza powoluja rodzice na zebraniu wyborczym rodzicow;

e) wychowawca klasy zapewnia odpowiednie warunki pracy komisji wyborczej i organizacje
wyborow;

f) karty do gtosowania na zebranie wyborcze rodzicow przygotowuje wychowaweca klasy;

g) niezwtocznie po podliczeniu gtosow, komisja wyborcza ogtasza wyniki wyborow;

h) cztonkami Rady Rodzicow zostaja kandydaci ktorzy otrzymali najwickszg liczbe glosow;

i) organem odwolawczym na dziatalno$¢ komisji wyborczych jest Dyrektor Szkoty;

J) skargiiuwagi na dziatalno$¢ komisji wyborczych, wyborcy moga sktada¢ do 3 dni po dacie
wyborow.

14. W celu wspierania dzialalnosci statutowej szkoty, Rada Rodzicow moze gromadzié
fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych zrédet. Zasady wydatkowania
funduszy rady rodzicow okresla Regulamin Rady Rodzicow.
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15. Ww. fundusze moga by¢ przechowywane na odrgbnym rachunku bankowym rady
rodzicow. Do zalozenia i likwidacji tego rachunku bankowego oraz dysponowania funduszami
na tym rachunku sg uprawnione osoby posiadajace pisemne upowaznienie udzielone przez
Rade¢ Rodzicow.

16. W zebraniach rady rodzicow moze uczestniczy¢ pielegniarka szkolna w celu omowienia
zagadnien z zakresu edukacji zdrowotnej 1 promocji zdrowia ucznidw, z zachowaniem
w tajemnicy informacji o stanie zdrowia uczniow.

§41. Samorzad Uczniowski

1. Samorzad tworza wszyscy uczniowie szkoly. Organy Samorzadu s3 jedynymi
reprezentantami ogétu ucznidow.

2. Zasady wybierania 1 dzialania organdow Samorzadu okresla regulamin Samorzadu
Uczniowskiego uchwalany przez ogo6t uczniow w gtosowaniu réwnym, tajnym i powszechnym.
3. Regulamin Samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem Szkoty.

4. Samorzad moze przedstawia¢ Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi wnioski i opinie we
wszystkich sprawach Szkoty, w szczegoélnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw
uczniow, takich jak:

1) prawo do zapoznawania si¢ zZ programem nauczania i stawianymi wymaganiami;

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepOw w nauce i zachowaniu;

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wtasciwych proporcji
miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwoS$cia rozwijania i zaspokajania wlasnych zainteresowan;
4) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej;

5) prawo organizowania dziatalno$ci kulturalnej, o§wiatowej, sportowej oraz rozrywkowej
zgodnie z wlasnymi potrzebami 1 mozliwoSciami organizacyjnymi, w porozumieniu
z Dyrektorem;

6) prawo wyboru nauczyciela petnigcego funkcje opiekuna samorzadu uczniowskiego;

7) prawo wyboru Szkolnego Rzecznika Praw Ucznia;

8) prawo do nietykalno$ci osobistej;

9) opiniowania organizacji szkoty, a szczego6lnosci dni wolnych od zajec¢.

5. Samorzad ma prawo sktada¢ zapytania w sprawie szkolnej kazdemu organowi szkoty.

6. Podmiot, do ktorego Samorzad skierowat zapytanie lub wniosek, winien ustosunkowac si¢
do tresci zapytania lub wniosku w ciggu najp6zniej 14 dni. Sprawy pilne wymagaja odpowiedzi
niezwloczne;.

7. Samorzad ma prawo opiniowac, na wniosek Dyrektora Szkoty- prace¢ nauczycieli Szkoty,
dla ktorych Dyrektor dokonuje oceny ich pracy zawodowej.

8. Uczniowie maja prawo odwota¢ organy samorzadu na wniosek podpisany przez 20%
uczniéw szkoty.

9. W razie zaistnienia sytuacji opisanej w ust. 8 stosuje si¢ nastepujaca procedure:

1) wniosek poparty przez stosowng liczbe uczniow — wraz z propozycjami kandydatéw do
obje¢cia stanowisk w organach Samorzadu — wnioskodawcy przedktadaja Dyrektorowi Szkoty;
2) Dyrektor Szkoly moze podjaé si¢ mediacji w celu zazegnania sporu wyniklego wsrod
ucznidéw; moze to zadanie zleci¢ opiekunom Samorzadu lub nauczycielom petnigcym funkcje
kierownicze w szkole;
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3) jesli sporu nie udato si¢ zazegnac, oglasza si¢ wybory nowych organéw Samorzadu;

4) wybory winny si¢ odby¢ w ciggu dwoch tygodni od ich ogloszenia;

10. Opiekun samorzadu jest jedyna osoba uprawniong do zwolnienia ucznidw z zajgc
lekcyjnych w zwigzku z dziatalno$cig samorzadu.

11. Samorzad w porozumieniu z dyrektorem szkoly moze podejmowaé dzialania z zakresu
wolontariatu.

12. Samorzad ze swojego skladu wyltania szkolng rade wolontariatu, ktorej zadaniem jest
koordynacja dziatan wolontariackich zebranych sposrod pomystow zgloszonych przez zespoty
uczniowskie poszczegolnych oddziatow klasowych.

Rozdzial 2
Wspolpraca organéw szkoly

§42. Zasady wspolpracy organow szkoly

1. Wszystkie organa szkoty wspolpracuja w duchu porozumienia i wzajemnego szacunku,
umozliwiajagc swobodne dziatanie i podejmowanie decyzji przez kazdy organ w granicach
swoich kompetencji.

la. Relacj¢ pomigdzy wszystkimi cztonkami spotecznosci szkolnej sg oparte na wzajemnych
szacunku i zaufaniu.

2. Kazdy organ szkoly planuje swoja dzialalno$¢ na rok szkolny. Plany dziatan powinny by¢
uchwalone (sporzadzone) do konca wrze$nia. Kopie dokumentow przekazywane s3
dyrektorowi szkoty w celu ich powielenia i przekazania kompletu kazdemu organowi szkoty.
3. Kazdy organ po analizie planow dziatania pozostalych organéow, moze wiaczy¢ si¢ do
realizacji konkretnych zadan, proponujgc swoja opini¢ lub stanowisko w danej sprawie, nie
naruszajac kompetencji organu uprawnionego.

4. Organa szkoty moga zaprasza¢ na swoje planowane lub dorazne zebrania przedstawicieli
innych organéw w celu wymiany pogladow 1 informacji.

5. Rodzice i uczniowie przedstawiaja swoje wnioski i opinie dyrektorowi szkoly poprzez
swoja reprezentacje, tj. Rad¢ Rodzicéw i Samorzad Uczniowski w formie pisemnej, a Radzie
Pedagogicznej w formie ustnej na jej posiedzeniu.

6. Wnioski 1 opinie rozpatrywane sg zgodnie z procedurg rozpatrywania skarg i wnioskow.

7. Wszelkie sprawy sporne rozwigzywane sa wewnatrz szkoly, z zachowaniem drogi
stuzbowej 1 zasad ujetych w § 42 niniejszego statutu.

§43. Zasady wspélpracy rodzicow i nauczycieli

1. Rodzice i nauczyciele wspotdziatajg ze szkotg w sprawach wychowania i ksztalcenia dzieci.
2. Rodzice wspotpracujac ze szkota maja prawo do:

1) znajomosci statutu szkoty, a w szczegdlnosci do znajomosci celow i zadan szkoty, programu
profilaktyczno -wychowawczego szkoty;
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2) zgtaszania do Programu Wychowawczo-Profilaktycznego swoich propozycji; wnioski
i propozycje przekazuja za posrednictwem wychowawcy do przewodniczacego rady
pedagogicznej;

3) wspotudziatu w pracy wychowawczej;

4) znajomosci organizacji pracy szkoty w danym roku szkolnym. Informacje te przekazuje
dyrektor szkoty po zebraniu rady pedagogicznej;

5) znajomos$ci przepisOw dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania oraz
przeprowadzania egzamindéw. Przepisy te s3 omowione na pierwszym zebraniu rodzicow
i w przypadkach wymagajacych ich znajomosci;

6) uzyskiwania informacji na temat swojego dziecka - jego zachowania, postepéw w nauce
i przyczyn trudnosci (uzyskiwanie informacji ma miejsce w czasie zebran rodzicoOw,
indywidualnego spotkania si¢ z nauczycielem po uprzednim okre$leniu terminu i miejsca
spotkania, telefonicznie lub pisemnie o frekwencji ucznia);

7) uzyskiwania porad i informacji w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia dziecka -
porad udziela wychowaweca, pedagog szkolny i na ich wniosek Poradnia Psychologiczno-
Pedagogiczna;

8) wyrazania i przekazywania opinii na temat pracy szkoty: Dyrektorowi szkoty, organowi
sprawujgcemu nadzor pedagogiczny za posrednictwem Rady Rodzicow.

3. Rodzice maja obowiazek:

1) dopeienia formalnos$ci zwigzanych ze zgltoszeniem dziecka do szkoty;

2) zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajecia szkolne;

3) interesowania si¢ postepami dziecka w nauce, jego frekwencja;

4) zaopatrzenia dziecka w niezbedne pomoce szkolne i podreczniki na zajecia nieobowigzkowe
nie objete dotacja;

5) interesowania si¢ praca domowsg oraz zapewnienia dziecku warunkow, umozliwiajacych
przygotowanie si¢ do zaje¢ szkolnych;

6) przegladanie zeszytow swoich dzieci, zachecanie do starannego ich prowadzenia;

7) dbania o whasciwy strdj i higieng osobistg swojego dziecka;

8) dbania, aby dziecko spozyto positek w domu i w szkole;

9) interesowania si¢ zdrowiem dziecka i wspoOlpracowania z pielggniarkg szkolng;

10) wspolpracowania z nauczycielami w przezwyci¢zaniu trudnosci w nauce dziecka,
trudnosci wychowawczych i rozwijaniu zdolnosci;

11) pokrywania szkoéd umyslnie spowodowanych przez dziecko;

12) uczestniczenia w zebraniach zgodnie z ustalonym na dany rok szkolny harmonogramem
zebran;

13) biezacego odczytywania korespondencji od szkoly wysylanej poprzez dziennik
elektroniczny.

14) usprawiedliwienia nieobecnosci dziecka w szkole w terminie 1 tygodnia od powrotu do
szkoty.

§44. Wspélpraca szkoly z rodzicami

1. Szkota stwarza warunki do aktywizowania rodzicéw.
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2. Aktywizowanie rodzicOw i uzyskanie wsparcia w realizowaniu zadan szkoty realizowane
jest poprzez:

1) pomoc rodzicom w dobrym wywigzywaniu si¢ z zadan opiekunczych i wychowawczych
przez:

a) organizowanie treningdw i warsztatow rozwijajacych umiejetnosci rodzicielskie,

b) zapewnienie poradnictwa i konsultacji w rozwigzywaniu trudnosci zwigzanych

z wychowaniem dziecka;

2) doskonalenie form komunikacji pomi¢dzy szkotg a rodzinami uczniéw poprzez:

a) organizowanie spotkan grupowych i indywidualnych z rodzicami,

b) przekazywanie informacji przez korespondencje, e- dziennik, e-maile, telefonicznie, strong
www, inne materialy informacyjne,

3) dostarczanie rodzicom wiedzy, umiejetnosci i pomystéw na pomoc dzieciom w nauce przez:
a) zadawanie interaktywnych zadan domowych,

b) edukacje na temat procesow poznawczych dzieci, instruktaz pomagania dziecku w nauce;
4) pozyskiwanie i rozwijanie pomocy rodzicow w realizacji zadan szkoty przez:

a) zachecanie do dziatah w formie wolontariatu,

b) inspirowanie rodzicéw do dziatania,

C) wspieranie inicjatyw rodzicow,

d) wskazywanie obszaréw dziatania,

e) upowszechnianie i nagradzanie dokonan rodzicow;

5) wlaczanie rodzicoOw w zarzadzanie szkota, poprzez angazowanie do prac Rady Rodzicow,
zespolow, ktore biorg udziat w podejmowaniu waznych dla szkoly decyz;ji;

6) koordynowanie dziatan szkolnych, rodzicielskich i spotecznosci lokalnej w zakresie
rozwigzywania problemow dzieci przez:

a) ustalanie form pomocy,

b) pozyskiwanie §rodkéw finansowych,

C) zapewnianie cigglosci opieki nad dzieckiem,

d) angazowanie uczniéw z zycie lokalnej spotecznosci.

§45. Rozstrzyganie sporow pomiedzy organami szkoly

1. W przypadku sporu pomigdzy Radg Pedagogiczng, a Radg Rodzicow:

1) prowadzenie mediacji w sprawie spornej i podejmowanie ostatecznych decyzji nalezy
do dyrektora szkoty;

2) przed rozstrzygnigciem sporu dyrektor jest zobowigzany zapoznaé si¢ ze stanowiskiem
kazdej ze stron, zachowujac bezstronno$¢ w ocenie tych stanowisk;

3) dyrektor szkoty podejmuje dziatanie na pisemny wniosek ktorego$ z organow — strony
sporu;

4) o swoim rozstrzygnigciu wraz z uzasadnieniem dyrektor informuje na pi$mie
zainteresowanych w ciggu 14 dni od ztozenia informacji o sporze.

2. W przypadku sporu mi¢dzy organami szkoty, w ktoérych strong jest dyrektor, powotywany
jest Zespot Mediacyjny. W sktad Zespotu Mediacyjnego wchodzi po jednym przedstawicielu
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organéw szkoty, z tym, ze dyrektor szkoly wyznacza swojego przedstawiciela do pracy
w zespole.

3. Zespot Mediacyjny w pierwszej kolejnosci powinien prowadzi¢ postepowanie mediacyjne,
a w przypadku niemoznosci rozwigzania sporu, podejmuje decyzj¢ w drodze gtosowania.

4. Strony sporu s3 zobowigzane przyja¢ rozstrzygnigcie Zespotu Mediacyjnego jako
rozwigzanie ostateczne. Kazdej ze stron przystuguje wniesienie zazalenia do organu
prowadzacego.

DZIAL 1V
Rozdzial 1
Organizacja nauczania

§46. Formy dzialalnosci dydaktyczno-wychowawczej

1. Podstawowymi formami dziatalno$ci dydaktyczno — wychowawczej sa:

1) obowiazkowe zajecia edukacyjne realizowane zgodnie z ramowym planem nauczania;

2) zajecia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia uczniow;

3) zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w tym:

a) dydaktyczno —wyroéwnawcze,

b) zajecia specjalistyczne dla uczniow wymagajacych szczegdlnego wsparcia w rozwoju lub
pomocy psychologiczno —pedagogicznej;

4) zajecia rewalidacyjne dla uczniéw niepetnosprawnych;

5) zajecia edukacyjne, ktore organizuje dyrektor szkoty, za zgodg organu prowadzacego szkote
1 po zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej 1 rady rodzicow;

6) dodatkowe zajecia edukacyjne, do ktorych zalicza sig:

a) zajecia z jezyka obcego nowozytnego innego niz jezyk obcy nowozytny nauczany
w ramach obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych;

b) zajecia, dla ktorych nie zostata ustalona podstawa programowa, lecz program nauczania tych
zaj¢¢ zostal wlaczony do szkolnego zestawu programow nauczania, ktore staja si¢ zajeciami
obowigzkowymi dla ucznia danej klasy (Edukacja przez szachy). Na $wiadectwie i w arkuszu
ocen w czgsci ,,dodatkowe zajecia edukacyjne” wpisuje sie nazwe zaje¢ 1 wpisuje sie oceng
szkolng. Ocena ta liczy si¢ do $redniej ocen w danym roku i na §wiadectwie konczacym szkote.

2. Zajecia w szkole prowadzone s3:

1) w systemie klasowo - lekcyjnym, godzina lekcyjna trwa 45 min. Dopuszcza si¢ prowadzenie
zaje¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujac ogélny tygodniowy czas zajec
ustalony w tygodniowym rozktadzie zaje¢, o ile bedzie to wynikaé z zatozen prowadzonego
eksperymentu lub innowacji pedagogicznej;

2) w grupach tworzonych z poszczegoélnych oddziatow, z zachowaniem zasad podzialu na
grupy, opisanych w niniejszym statucie;

3) w strukturach miedzyoddziatlowych, tworzonych z ucznidw z tego samego etapu
edukacyjnego: zajecia z jezykow obcych, informatyki, religii, etyki, zajecia WF-u, zajecia
artystyczne, techniczne;
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4) w strukturach mig¢dzyklasowych, tworzonych z ucznidow z rdéznych poziomow
edukacyjnych: zajecia z j. obcego, specjalistyczne z WF-u, plastyki, techniki;

5) w toku nauczania indywidualnego;

6) w formie realizacji indywidualnego toku nauczania lub programu nauczania;

7) w formach realizacji obowigzku szkolnego poza szkota;

8) w formie zblokowanych zaje¢ dla oddziatu lub grupy miedzyoddziatlowej w wymiarze
wynikajagcym z ramowego planu nauczania, ustalonego dla danej klasy w cyklu ksztatcenia.
Dopuszcza si¢ prowadzenie zblokowanych zaje¢ z: techniki 1 wychowania fizycznego (2
godz.);

9) w systemie wyjazdowym o strukturze mie¢dzyoddzialowej i migdzyklasowej: obozy
naukowe, wycieczki turystyczne 1 krajoznawcze, biate 1 zielone szkoty, wymiany
miedzynarodowe, obozy szkoleniowo- wypoczynkowe w okresie ferii letnich.

3. Dyrektor Szkoty na wniosek Rady Rodzicow i Rady Pedagogicznej moze wzbogaci¢ proces
dydaktyczny o inne formy zaje¢, niewymienione w ust.2.

§47a Organizacja oddzialow sportowych

1. W szkole funkcjonuja klasy o profilu sportowym zwane dalej ,.klasami sportowymi”.

2. Warunki organizowania ksztalcenia, wychowania i opieki w oddziatach sportowych
okreslaja odrebne przepisy.

3. W szkole dokonuje si¢ naboru do klas o profilu sportowym wg obowigzujacych przepiséw.

4. Szkolenie sportowe prowadzone jest w ramach zaje¢ sportowych wedtug programéow
szkolenia sportowego.

5. Klasy sportowe realizujg programy szkolenia sportowego réwnolegle z programem
ksztalcenia ogdlnego wiasciwego dla szkoty podstawowe;.

6. W klasach sportowych | —III realizuje si¢ ukierunkowany etap szkolenia sportowego majacy
na celu ujawnienie predyspozycji i uzdolnien kwalifikujacych uczniéow do szkolenia
w zakresie ptywania a w klasach IV — VIII w zakresie pigcioboju nowoczesnego lub innej
dyscypliny sportu.

7. Obowigzkowy tygodniowy wymiar godzin zaje¢ sportowych wynosi co najmniej 10 godzin
w klasach o profilu sportowym.

8. Ustalenia tygodniowego wymiaru godzin zaj¢¢ sportowych w klasach dokonuje Dyrektor
szkoly w porozumieniu z organem prowadzacym na podstawie programu szkolenia
sportowego z uwzglednieniem etapu szkolenia sportowego oraz dyscypliny Sportu.

9. W ramach ustalonego tygodniowego wymiaru godzin zaj¢¢ sportowych realizowane sa

obowigzkowe zaj¢cia wychowania fizycznego, przewidziane w ramowym planie nauczania
dla szkoty.
10. Ucznidw, ktorzy na podstawie opinii trenera i opinii lekarza, nie klasyfikuja si¢ do dalszego

szkolenia sportowego, przenosi si¢ od nowego roku szkolnego lub nowego poétrocza
do oddziatu dziatajacego na zasadach og6lnych.

11. Na $wiadectwie szkolnym promocyjnym, $wiadectwie ukonczenia szkoty oraz w arkuszu
ocen, w czesci ,,Obowigzkowe zaj¢cia edukacyjne”, wpisuje si¢ uczestnictwo uczniow
W zajeciach  sportowych realizowanych w oddzialach sportowych. W miejscu
przeznaczonym na wpisanie oceny z tych zaje¢ wstawia si¢ pozioma kreske.
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§47. Zasady podzialu na grupy i tworzenia struktur miedzyoddzialowych
i miedzyklasowych

1. Liczba uczniéw w oddziale klas I-III szkoty podstawowej wynosi nie wigcej niz 25.

2. Jezeli do oddziatu klasy I, II lub III szkoty podstawowej, w okresie od rozpoczgcia
do zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, zostanie przyjety z urzedu uczen
zamieszkaly w obwodzie tej szkoty, dyrektor moze:

1) zwigkszy¢ liczbe uczniow w danym oddziale powyzej liczby 25, nie wigcej jednak niz o 2,
albo;

2) podzieli¢ dany oddziat za zgoda organu prowadzacego oraz po poinformowaniu rady
oddziatowej, o ktérej mowa w_art. 83 ust. 2 pkt 1 ustawy prawo o$wiatowe.

3. Jezeli w przypadku, o ktorym mowa w ust. 2, liczba uczniow w oddziale zwickszy sie wigcej
niz o 2, dyrektor szkoty podstawowej, po poinformowaniu rady oddzialowej, dzieli dany
oddziat.

4. Oddzial, w ktérym liczbg uczniow zwiekszono zgodnie z ust. 2 pkt 1, moze funkcjonowaé

ze zwigkszong liczbg uczniéw w ciggu catego etapu edukacyjnego.

5. W klasach IV-VIII szkoty podstawowej podzial na grupy jest obowiazkowy:

1) na obowiazkowych zajeciach edukacyjnych: komputerowych i informatyki liczba uczniow

w grupie nie moze przekraczac liczby stanowisk komputerowych w pracowni komputerowej;

2) na obowigzkowych zajeciach edukacyjnych z jezykow obcych nowozytnych w oddziatach

liczacych wiecej niz 24 ucznidw; zajecia moga by¢ prowadzone w grupie oddzialowej lub

mig¢dzyoddzialowej liczacej nie wigcej niz 24 uczniow;

3) na nie wigcej niz potowie godzin obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztatcenia

ogoblnego, dla ktorych z tresci programu nauczania wynika konieczno$¢ prowadzenia ¢wiczen,

w tym laboratoryjnych — w oddziatach liczacych wigcej niz 30 uczniow;

4) na obowigzkowych zajeciach wychowania fizycznego; zajecia moga by¢ prowadzone

w grupie oddziatowej, miedzyoddzialowej lub miedzyklasowej, liczacej nie wiecej niz 26

uczniow, z tym ze jezeli w sklad grupy oddzialowej, miedzyoddziatowej, migdzyklasowe]

wchodza uczniowie posiadajacy orzeczenie o stopniu niepetnosprawnosci uczeszczajacy do

oddziatow integracyjnych lub uczniowie oddziatéw specjalnych, liczba uczniow w grupie nie

moze by¢ wigksza niz liczba ucznidow odpowiednio w oddziale integracyjnym lub specjalnym

- nie wigcej niz 20, w tym do 5 dzieci lub uczniéw niepelnosprawnych.

6. W klasach IV-VIII szkoty podstawowej zajgcia wychowania fizycznego, w zaleznos$ci od
realizowanej formy tych zaje¢, moga by¢ prowadzone lacznie albo oddzielnie dla dziewczat
1 chlopcow.

§48. Organizacja nauki jezyka niemieckiego jako jezyka mniejszosci narodowej oraz
nauki wlasnej historii i kultury

1. Nauke jezyka mniejszosci oraz nauke wiasnej historii i kultury w szkole organizuje Dyrektor
Szkoty, na pisemny wniosek rodzicow.

Statut Szkoly Podstawowej nr 2 im. Jana Pawta Il w Sulechowie 60


https://sip.lex.pl/#_blank

2. Whniosek, o ktorym mowa w pkt 1 nalezy ztozy¢ Dyrektorowi Szkoty w terminie do dnia 20
wrzes$nia, w uzasadnionych przypadkach, w szczego6lnosci, gdy szkota dysponuje wolnymi
miejscami, Dyrektor moze przyja¢ wniosek w powyzej wymienionym terminie.

3. Whniosek dotyczy catego okresu nauki w szkole podstawowe;:

1) | etap edukacyjny szkoty podstawowej klasy I do III;

2) 1II etap edukacyjny szkoty podstawowej klasy IV do VIII.

4, Zlozenie wniosku jest rownoznaczne z zaliczeniem zaje¢ jezyka mniejszosci do
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ucznia, a w przypadku nauki wtasnej historii i kultury
zaliczeniem ich do dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ucznia, z pelnymi konsekwencjami
regulaminu oceniania, klasyfikowania i promowania.

5. Na $wiadectwie przy zapisie nazwy przedmiotu wpisuje si¢ ,,Jezyk mniejszosci narodowej
—jezyk niemiecki” oraz ,,Historia i Kultura Niemiec”.

6. Zajecia edukacyjne sa zorganizowane na poziomie danej klasy, jezeli grupa liczy co
najmniej 7 os6b. W przypadku, gdy liczba zgtoszonych uczniéw jest nizsza niz 7 nauczanie
jezyka mniejszo$ci w szkole moze zosta¢ zorganizowane w grupach mi¢dzyoddzialowych lub
migdzyklasowych.

7. Rodzice ucznia mogg zlozy¢ oswiadczenie o rezygnacji z nauki jezyka niemieckiego jako
jezyka mniejszo$ci 1 nauki wiasnej historii 1 kultury. O$wiadczenie sktada si¢ Dyrektorowi
Szkoty, nie pdzniej niz do 29 wrzesnia roku szkolnego, ktoérego dotyczy rezygnacja. Ztozenie
o$wiadczenia jest rownoznaczne z zaprzestaniem udziatu ucznia w nauce j¢zyka mniejszosci
1 nauce wiasnej historii 1 kultury.

8. Nauczanie jezyka mniejszosci oraz wlasnej historii i kultury odbywa si¢ na podstawie
programow nauczania dopuszczonych do uzytku w szkole przez dyrektora.

§49. Organizacja nauki religii/etyki, edukacji zdrowotnej

1. Szkota organizuje w ramach planu zajg¢ dydaktycznych nauke religii i etyki i edukacji
zdrowotnej dla uczniow.

2. Uczen ma prawo zrezygnowac lub wznowi¢ chec¢ uczestnictwa w zajeciach religii i etyki
w trakcie trwania roku szkolnego;

3. W przypadku, gdy na zaj¢cia religii konkretnego wyznania lub etyki zglosi si¢ mniej niz 7
uczniow z danego oddziaty, zajecia te mogg by¢ organizowane w formie zaj¢é
mig¢dzyoddzialowych, miedzyklasowych lub migdzyszkolnych.

4. Zajecia edukacji zdrowotnej mozna faczy¢ w grupy miedzyoddziatlowe do 24 uczestnikow
facznie.

5. Udziat ucznia w zajeciach religii/etyki, edukacji zdrowotnej jest dobrowolny. Uczen moze
uczestniczy¢ we wszystkich rodzajach zajec.

6. W przypadkach, gdy uczen uczgszczat na zajecia religii 1 etyki, do $redniej ocen wlicza si¢
kazda z ocen.

§50. Organizacja zaje¢ wychowania do Zycia w rodzinie (WDZ)

usuni¢to
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§51. Zasady zwalniania ucznia na zaje¢ciach wychowania fizycznego:

1. Uczen moze by¢ zwolniony z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego z braku mozliwosci
uczestniczenia w tych zajeciach lub zwolniony z wykonywania okreslonych ¢wiczen
fizycznych na zajgciach w zwigzku z ograniczonymi mozliwosciami ich wykonywania.

2. Zwolnienia dokonuje Dyrektor szkoly na wniosek rodzica ucznia na podstawie opinii
wydanej przez lekarza na czas okre$lony w tej opinii.

3. Uczen uzyskuje prawo do zwolnienia z okre§lonych ¢wiczen fizycznych lub zwolnienia
z zaje¢ wychowania fizycznego po otrzymaniu decyzji Dyrektora Szkoty.

4. Uczen jest obowigzany przebywac na zajeciach pod opieka nauczyciela, chyba, ze rodzice
ucznia ztozg o$wiadczenie o zapewnieniu dziecku opieki na czas trwania lekcji wychowania
fizycznego (zwolnienia z pierwszych i ostatnich lekcji w planie zajec).

5. Nauczyciel prowadzacy zajecia z wychowania fizycznego dostosowuje wymagania
edukacyjne do mozliwos$ci ucznia.

6. W dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie
»Zwolniony” albo ,,zwolniona”.

§52. Zasady zwalniania ucznia z nauki jezyka obcego nowozytnego

1. Dyrektor szkoly zwalnia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego do konca
danego etapu edukacyjnego w przypadku wady stuchu, glebokiej dysleksji rozwojowe;j, afazji,
niepetnosprawnosci sprz¢zonej lub autyzmu.

2. Podstawa do zwolnienia jest wniosek rodzicow ucznia oraz:

1) opinia Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej,

2) orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego,

3) orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania.

3. W dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢
,,Zwolniony” albo ,,zwolniona”.

§53. Zasady zwolnienia ucznia z egzaminu zewnetrznego

1. Z obowigzku przystgpienia do egzaminu moze by¢ zwolniony uczen ze sprz¢zonymi
niepetnosprawnosciami, posiadajacy orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego, ktorzy
z powodu swojej niepelnosprawnosci nie potrafi czyta¢ lub pisac.

2. Decyzje w sprawie zwolnienia ucznia z egzaminu podejmuje dyrektor Okrggowej Komisji
Egzaminacyjnej w Poznaniu na wniosek rodzicow pozytywnie zaopiniowany przez Dyrektora
Szkoty.

3. Uczen moze by¢ zwolniony z egzaminu w szczegélnych przypadkach losowych lub
zdrowotnych, ktére uniemozliwity mu przystapienie do egzaminu.

4. Decyzj¢ w sprawie zwolnienia podejmuje dyrektor okregowej Komisji Egzaminacyjnej
w poznaniu na udokumentowany wniosek dyrektora szkoty. Dyrektor szkoty sktada wniosek
W porozumieniu z rodzicami ucznia.
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§54. Obowiazek szkolny realizowany poza szkola

1. Dyrektor szkoty, na wniosek rodzicow ucznia, w drodze decyzji administracyjnej moze
zezwoli¢, po spetieniu wymaganych warunkow na spetlianie obowigzku szkolnego poza
szkola.

§55. Oddzialy przygotowawcze dla uczniow z doSwiadczeniem migracji

1. W szkole organizuje si¢ oddzialy przygotowawcze dla uczniéw niebedacych obywatelami
polskimi oraz uczniéw bedacych obywatelami polskimi, ktérzy pobierali nauk¢ w szkotach
funkcjonujacych w systemach o$wiaty innych panstw. Oddzialy przygotowawcze sa
zorganizowane i dzialaja zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa.

2. Dyrektor szkoty, powotuje zespot kwalifikujacy uczniéw do oddziatu przygotowawczego.
3. W skiad tego zespotu wchodzi dwoch nauczycieli oraz pedagog.

4. Decyzje o skroceniu albo przedtuzeniu okresu nauki ucznia w oddziale przygotowawczym,
podejmuje rada pedagogiczna na wniosek uczacych ucznia nauczycieli, pedagoga lub
psychologa.

5. W przypadku przyjecia w trakcie roku szkolnego do szkoly znacznej liczby uczniow,
0 ktorych mowa w ust.1, oddzial przygotowawczy moze by¢ zorganizowany takze w trakcie
roku szkolnego.

§56. Organizacja zaje¢¢ dydaktycznych

1. W szkole obowiazuje 5 — dniowy tydzien nauki.

2. Rok szkolny rozpoczyna si¢ 01 wrzes$nia i trwa do 31 sierpnia nastepnego roku.

1) jezeli dzien 1 wrze$nia wypada w piatek lub w sobote — to rok szkolny rozpoczyna si¢
w najblizszy poniedziatek po 1 wrzesnia;

2) zajecia dydaktyczno - wychowawcze konczg si¢ w najblizszy piagtek po dniu 20 czerwca;
2a) jezeli dzien bezposrednio poprzedzajacy najblizszy piatek po dniu 20 czerwca jest dniem
ustawowo wolnym od pracy, zajecia dydaktyczno-wychowawcze koncza si¢ w Srode
poprzedzajaca ten dzien ustawowo wolny od pracy;

3) terminy przerw $§wigtecznych oraz ferii zimowych okreslaja odrgbne przepisy.

3. W kalendarzu szkolnym wprowadza si¢ nastepujace dni odstgpienia od zaje¢ dydaktycznych
lub dydaktyczno-wychowawczych:

1) Dzien Komisji Edukacji Narodowej;

2) dni rozpoczecia i zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych;

3) dni egzaminu 6smoklasisty;

4) dodatkowe dni, ktorych termin ustala i podaje dyrektor szkoty kazdego roku w uzgodnieniu
z Rada Rodzicow i Rada Pedagogiczng. Terminy dni wolnych od zaje¢ dydaktycznych
oglaszane sg na stronie internetowej szkoty do 30 wrzesnia kazdego roku.
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4. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie
zaje¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujac ogdlny tygodniowy czas trwania
zaje¢ edukacyjnych ustalony w tygodniowym rozktadzie zaje¢ opracowanym przez dyrektora
szkoty.

5. Harmonogram lekcji:

0) | lekcja O 07.10 |-|07.55
*

1) | lekcja 1 08.00 |- | 08.45
2) | lekcja 2 08.55 | -|09.40
3) | lekcja 3 09.50 |-|10.35
4) | lekcja 4 10.45 | -] 11.30
5) | lekcja 5 1150 |-]12.35
6) | lekcja 6 1255 | -]13.40
7) | lekcja 7 1350 |-]14.35
8) | lekcja 8 1440 |-]15.25
9) | lekcja 9 1530 |- 16.15

* mozliwos$¢ lekcji 0 na zajecia dodatkowe
6. Harmonogram przerw:

1) przerwaO 0750 - 08.00

2) Przerwal 08.45 - 0855

3) Przerwa?2 09.40 - 09.50

4) Przerwa 3 10.35 - 1045

5) Przerwa4 11.30 - 1150
(obiadowa)

6) Przerwa5 1235 - 1255
(obiadowa)

7) Przerwa6 1340 - 13.50

8) przerwa7 1435 - 1445

9) Przerwa$8 15.30 - 15.40

Rozdzial 2

Dokumentowanie przebiegu nauczania, wychowania i opieki

§57. Dziennik elektroniczny

1. W szkole funkcjonuje elektroniczny dziennik:

1) rodzice maja prawo do bezplatnego dostepu do dziennika elektronicznego;

2) wszystkie informacje 0 dziecku sg udostgpniane rodzicom za pomoca systemu
komputerowego z zachowaniem poufnosci danych.

2. Za niezawodno$¢ dziatania systemu, ochron¢ danych osobowych umieszczonych na
serwerach oraz tworzenie kopii bezpieczenstwa, odpowiada firma nadzorujaca prace dziennika
elektronicznego.
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§58. Dokumentacja pomocy pedagogiczno-psychologicznej

1. W szkole prowadzi si¢ dokumentacje udzielanej pomocy pedagogiczno-psychologicznej:
1) dziennik zaje¢ dydaktyczno — wyréwnawczych;

2) dziennik zaj¢¢ korekcyjno — kompensacyjnych;

3) dziennik zaj¢¢ rewalidacyjnych;

4) dziennik zaje¢ logopedycznych;

5) dziennik zaje¢ socjoterapeutycznych.

2. Dokumentacj¢ wychowawcy stanowi teczka wychowawcy.

3. Wychowawca $wietlicy prowadzi dziennik $wietlicy.

4. Nauczyciel rejestruje realizacj¢ zaje¢ pozalekcyjnych i dodatkowych w dzienniku
elektronicznym lub papierowym zgodnie z zaleceniem dyrektora szkoty.

Rozdzial 3
Organizacja wychowania i opieki

§59. Szkolny system wychowania

1. Na poczatku kazdego roku szkolnego Rada Pedagogiczna opracowuje i zatwierdza
szczegdtowy Plan pracy wychowawczo- profilaktycznej na dany rok szkolny
z uwzglednieniem aktualnych potrzeb i Szkolnego Programu Wychowawczo-Profilaktycznego.
2. Dziatania wychowawcze Szkoly majg charakter systemowy i podejmuja je wszyscy
nauczyciele zatrudnieni w Szkole wspomagani przez dyrekcje oraz pozostatych pracownikow
Szkoty. Program Wychowawczo-Profilaktyczny Szkoty jest calosciowy i obejmuje rozwdj
ucznia w wymiarze: intelektualnym, emocjonalnym, spotecznym i zdrowotnym.

3. Uczen jest podstawowym podmiotem w systemie wychowawczym Szkoty. Preferuje sie
nastepujace postawy bedace kanonem zachowan ucznia. Uczen:

1) zna i akceptuje dziatania wychowawcze szkoty;

2) szanuje oraz akceptuje siebie i innych;

3) umie prawidlowo funkcjonowa¢ w rodzinie, klasie, spolecznosci szkolnej, lokalnej,
demokratycznym panstwie oraz swiecie;

4) zna i respektuje obowigzki wynikajace z tytulu bycia: uczniem, dzieckiem, kolega,
czlonkiem spoteczenstwa, Polakiem i europejczykiem;

5) posiada wiedz¢ i umiejg¢tnosci potrzebne dla samodzielnego poszukiwania waznych dla
siebie wartosci, okreslania celow i dokonywania wyborow;

6) jest zdolny do autorefleksji, nieustannie nad soba pracuje;

7) zna, rozumie i realizuje w zyciu:

a) zasady kultury bycia;

b) zasady skutecznego komunikowania si¢;

C) zasady bezpieczenstwa oraz higieny zycia i pracy;

d) akceptowany spotecznie system warto$ci;

8) chce i umie dazy¢ do realizacji wlasnych zamierzen;
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9) umie diagnozowac zagrozenia w realizacji celow zyciowych;

10) jest otwarty na zdobywanie wiedzy.

6. 4 W oparciu o Program Wychowawczo-Profilaktyczny zespoly wychowawcow
(wychowawcy klas) opracowuja klasowe programy na dany rok szkolny. Program
wychowawczo-profilaktyczny w klasie powinien uwzglednia¢ nastgpujace zagadnienia:

1) poznanie ucznia, jego potrzeb i mozliwosci;

2) przygotowanie ucznia do poznania wtasnej osoby;

3) wdrazanie ucznidow do pracy nad wlasnym rozwojem;

4) pomoc w tworzeniu systemu wartosci,

5) strategie dziatan, ktérych celem jest budowanie satysfakcjonujacych relacji w klasie:

a) adaptacja;

b) integracja;

¢) przydziat rol w klasie;

d) wewnatrzklasowy system norm postepowania;

e) okreslenie praw i obowigzkow w klasie, szkole,

) kronika klasowa, strona internetowa ip.

6) budowanie wizerunku klasy 1 wigzi pomi¢dzy wychowankami:

a) wspolne uroczystosci klasowe, szkolne, obozy naukowe, sportowe;

b) edukacja zdrowotna, regionalna, kulturalna;

¢) kierowanie zespotem klasowym na zasadzie wiaczania do udziatu w podejmowaniu decyzji
rodzicow 1 ucznidow;

d) wspolne narady wychowawcze;

e) tematyka godzin wychowawczych z uwzglednieniem zainteresowan klasy;

f) aktywny udziat klasy w pracach na rzecz Szkoty 1 srodowiska;

g) szukanie, pielegnowanie i rozwijanie tzw. ,,mocnych stron klasy”;

7) strategie dzialan, ktorych celem jest wychowanie obywatelskie i patriotyczne.

8) promowanie warto$ci kulturalnych, obyczajowych, srodowiskowych 1 zwigzanych

z ochrong zdrowia.

§60. Wolontariat w szkole

1. Wolontariat jest formg zorganizowanej aktywnos$ci grupy ucznidéw, ktdra czynnie reaguje na
potrzeby srodowiska szkolnego i lokalnego w zakresie udzielania nieodptatnej pomocy osobom
potrzebujacym.

2. W szkole funkcjonuje Szkolny Klub Wolontariatu w tym Polski Czerwony Krzyz - PCK.
Szkolne \koto PCK

3. Czlonkiem Klubu moze by¢:

1) kazdy uczen, ktéry przedtozyt pisemng zgode rodzica na dziatalno$¢ w klubie;
2) absolwent szkoty ( wymagana zgoda jezeli jest osoba niepetnoletnig);

3) osoba petoletnia (nauczyciel i inny pracownik szkoty);

4) rodzice ucznioéw.

4. Szkolny Klub Wolontariatu:

1) przybliza uczniom idee wolontariatu i przygotowuje ich do pracy wolontarystycznej;
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2) inspiruje uczniow do aktywno$ci wykraczajacej poza obowiagzki ucznia;

3) umozliwia niesienia pomocy rowiesnikom znajdujacym si¢ w trudnej sytuacji materialnej,
zyciowej;

4) angazuje uczniow w $wiadoma, dobrowolng i nieodptatng pomoc na rzecz osob starszych
i chorych;

5) promuje wsrod dzieci i mlodziezy postawy wrazliwosci na potrzeby innych, empatii,
zyczliwosci, otwartosci 1 bezinteresowno$ci w podejmowanych dziataniach;

6) uczy wspotpracy w grupie, odpowiedzialnosci i wytrwatosci;

7) wspiera Program Edukacyjno-Wychowawczy szkoty;

8) uczestniczy w akcjach ogoélnopolskich za zgoda dyrektora.

5. Dzialania podejmowane przez wolontariuszy:

1) zbidrki rzeczowe, finansowe.

2) opieka nad osobami starszymi, chorymi (drobne zakupy, rozmowy wspierajace, poswiecenie
uwagi, rozmowy);

3) pomoc kolezenska pod nadzorem nauczyciela.

6. Szkolny Klub Wolontariatu wspotpracuje:

1) ze stowarzyszeniem Dwdjka Dzieciom;

2) z opiekunem Samorzadu Uczniowskiego;

3) z lokalnym centrum wolontariatu;

4) z instytucjami spotecznymi i kulturalnymi;

5) z organizacjami harcerskimi;

6) z Sulechowskim Domem Kultury;

7) z oddzialem rehabilitacji szpitala;

8) z domem dziecka.

7. Klubem Wolontariatu opiekuje si¢ nauczyciel koordynator, ktory uzyskat akceptacje
dyrektora szkoty.

8. Koordynator Szkolnego Klubu Wolontariatu:

1) diagnozuje potrzeby srodowiska;

2) ustala 1 przydziela zadania cztonkom klubu;

3) udziela instruktazu;

4) zapewnia opieke uczniom 1 wsparcie w ich dziataniach;

5) motywuje do pracy i dyscyplinuje cztonkow klubu;

6) interweniuje w sytuacjach kryzysowych;

7) nadzoruje i monitoruje rezultaty na poszczegdlnych etapach pracy;

8) wspiera i nagradza wolontariuszy za ich trud,;

9) dokumentuje dziatania wolontariuszy, kontroluje wpisy w Dzienniku wolontariatu.

9. Wolontariusz w uznaniu swojej pracy otrzymuje:

1) punkty pozytywne z zachowania;

2) dyplom;

3) statuetke dyrektora;

4) zaswiadczenie o wolontariacie honorowane przy ubieganiu si¢ o przyjecie do szkotly
ponadpodstawowej;

5) wpis na $wiadectwie ukonczenia szkoty o dziatalnosci spotecznej w ramach wolontariatu.
10. Warunkiem otrzymania zaswiadczenia o wolontariacie i uzyskania wpisu
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na $wiadectwie jest systematyczna praca wolontariusza przez co najmniej jeden rok szkolny.
11. Szczegbélowa organizacje wolontariatu w szkole okresla Regulamin wolontariatu.
12. W szkole 05 grudnia uroczyscie obchodzony jest Swiatowy Dzien Wolontariusza.

§ 60a. Organizacja wspoldzialania szkoly ze stowarzyszeniami lub innymi organizacjami
w zakresie dzialalno$ci innowacyjnej

1. W szkole moga dziata¢, z wyjatkiem partii i organizacji politycznych, stowarzyszenia
I inne organizacje dziatajagce w srodowisku lokalnym, a w szczegolnosci organizacje harcerskie,
ktorych  celem statutowym jest dzialalnos¢ wychowawcza albo rozszerzanie
1 wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej i innowacyjne;j
szkoty.

2. Wspolpraca szkoty ze stowarzyszeniem:

1) pomaga w realizacji inicjatyw na rzecz uczniow;

2) wzbogaca oferte wychowawcza 1 opiekunczg szkoty;

3) umozliwia rozwijanie i doskonalenie uzdolnien i talentéw uczniowskich;

4) wptywa na integracj¢ uczniow;

5) wplywa na podniesienie jako$ci pracy jednostki;

6) wplywa na wzajemny rozwdj oraz na rozwdj uczniowi,

3. Zgode na dziatalno$¢ stowarzyszen i organizacji wyraza Dyrektor Szkoty, po uprzednim
uzgodnieniu warunkow tej dziatalno$ci oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii
Rady Rodzicow.

§61. Organizacja doradztwa zawodowego

1. Szkota prowadzi doradztwo zawodowe dla ucznidw, przez prowadzenie zaplanowanych
i systematycznych dziatan majacych na w celu wspieranie dzieci, ucznidbw w procesie
rozpoznawania zainteresowan i predyspozycji zawodowych oraz podejmowania $wiadomych
decyzji edukacyjnych i zawodowych w tym przygotowania do wyboru kolejnego etapu
ksztatcenia i zawodu

2. Przygotowuje uczniow do podejmowania $wiadomych decyzji edukacyjnych i zawodowych
w tym przygotowania do wyboru kolejnego etapu ksztalcenia i zawodu.

3. Dziatania z zakresu doradztwa w klasach I-VI obejmuja orientacje zawodowa, ktora ma na
celu zapoznanie uczniéw z wybranymi zawodami, ksztalttowanie pozytywnych postaw wobec
pracy i edukacji oraz pobudzanie, rozpoznawanie i rozwijanie ich zainteresowan i uzdolnien.
4. Dzialania w zakresie doradztwa zawodowego w klasach VII i VIII majg na celu wspieranie
ucznidw w procesie przygotowania ich do §wiadomego 1 samodzielnego wyboru kolejnego
etapu ksztalcenia 1 zawodu, z uwzglednieniem ich zainteresowan, uzdolnien i predyspozycji
zawodowych oraz informacji na temat systemu edukacji i rynku pracy.

5. Doradztwo zawodowe jest realizowane na:

1) zajeciach edukacyjnych;

2) obowigzkowych zajeciach edukacyjnych z zakresu ksztatcenia ogdlnego lub ksztalcenia
w zawodzie;
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3) zajeciach z zakresu doradztwa zawodowego;

4) zajeciach zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu prowadzonych w ramach
pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

5) zajeciach z wychowawca.

6. Doradca zawodowy lub inny nauczyciel(e) (wyznaczeni przez Dyrektora) odpowiedzialni
za realizacj¢ doradztwa zawodowego w szkole opracowuja program realizacji doradztwa
zawodowego, uwzgledniajacy wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego.

7. Dyrektor w terminie do 30 wrzes$nia kazdego roku szkolnego po zasigegnieciu opinii Rady
Pedagogicznej zatwierdza program realizacji doradztwa zawodowego.

8. Program zawiera:

1) dziatania zwigzane z realizacjg doradztwa zawodowego, w tym:

a) tematyke dziatan, uwzgledniajaca w tresci programowe,

b) oddziaty, ktérych dotycza dzialania,

c) metody i1 formy realizacji dziatan, z uwzglgdnieniem udziatu rodzicow w tych dziataniach,
W szczegblnosci przez organizacje spotkan z rodzicami,

d) terminy realizacji dziatan,

e) osoby odpowiedzialne za realizacje poszczegdlnych dziatan,

2) podmioty, z ktorymi szkota wspotpracuje przy realizacji dziatan.

9. Program realizacji doradztwa zawodowego tworzony jest z uwzglednieniem potrzeb
uczniéow, stuchaczy i rodzicow oraz lokalnych Iub regionalnych dziatan zwigzanych
z doradztwem zawodowym.

1. W ramach wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego szkota wspotpracuje z:

1) Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczna;

2) biblioteka pedagogiczna;

3) organem prowadzacym,;

4) urzgdem pracy;

5) Stowarzyszeniami;

6) szkotami ponadpodstawowymi oraz wyzszymi.

2. W ramach wspotpracy podmioty wymienione w ust.1 moga w szczegdlnosci organizowac
wizyty zawodoznawcze.

§62. Swietlica szkolna

1. Swietlica jest placowka wychowania pozalekcyjnego organizowang wtedy, gdy z uczniow
potrzebujacych statej formy opieki mozna utworzy¢ nie mniej niz jedng grup¢ wychowawcza.
2. Swietlica przeznaczona jest dla:

1) dla uczniéw, ktoérzy musza dluzej przebywaé w szkole ze wzgledu na czas pracy ich
rodzicow;

2) dla uczniéw zwolnionych z zaje¢ edukacyjnych.

3. Podstawowym zadaniem S$wietlicy jest zapewnienie uczniom zorganizowanej opieki
bezposrednio przed i po zajeciach dydaktycznych oraz rozwdj zainteresowan, uzdolnien
I umiejetnosci.

4. Do zadan $§wietlicy nalezy:
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1) umozliwienie uczniom odrabianie pracy domowej;

2) upowszechnianie wérod wychowankow zasad kultury zdrowotnej;

3) ksztaltowanie nawykow higieny;

4) przygotowanie uczniow do udzialu w zyciu spotecznym,;

5) rozwijanie indywidualnych zainteresowan i uzdolnien uczniéw;

6) wyrabianie u uczniéw samodzielnosci;

7) stwarzanie wsrdd uczestnikow nawykoéw do uczestnictwa w kulturze,

8) przeciwdziatanie niedostosowaniu spotecznemu i demoralizacji;

5. Swietlica prowadzi zajecia zgodnie z tygodniowym rozktadem zajeé¢ zatwierdzonym przez
dyrektora szkoty.

6. Czas pracy S$wietlicy ustala dyrektor szkoly w zaleznosci od potrzeb $rodowiska
1 mozliwosci szkoty po zasiegnigciu opinii reprezentacji rodzicow.

7. Realizacja zadan $wietlicy prowadzona jest w formach:

1) zaje¢¢ dydaktycznych;

2) zajg¢ manualnych;

3) zajg¢ muzycznych;

4) zaje¢ ruchowych;

5) zaje¢ wg indywidualnych zainteresowan uczniow.

8. Formy zaje¢ w $wietlicy dostosowane sg do sytuacji opiekunczej i prowadzone sa
indywidualnie lub w grupach wychowawczych.

9. Grupa wychowawcza sktada si¢ ze statych uczestnikow §wietlicy. Liczba uczniéw w grupie
nie powinna przekraczac 25.

10. Zasady przyjmowania uczniéw do $wietlicy:

1) zapisy do $wietlicy szkolnej prowadzone sg na podstawie podania rodzicéw kierowanego do
dyrektora szkoty w terminie do 14 wrzes$nia.

2) do $wietlicy przyjmowani sg uczniowie z klas I — I11, w tym w szczegdInos$ci dzieci rodzicow
pracujacych, z rodzin niepelnych, wielodzietnych i wychowawczo zaniedbanych, sierot, dzieci
Z rodzin zastepczych.

3) decyzje o zakwalifikowaniu 1 przyjeciu ucznia do $wietlicy dokonuje wyznaczony przez
dyrektora pracownik §wietlicy w porozumieniu z pedagogiem szkolnym i dyrektorem.

11. Zasady odbierania uczniow ze $wietlicy:

1) dzieci uczgszczajace do swietlicy powinny by¢ odbierane przez rodzicoOw osobiscie lub przez
osoby upowaznione.

2) rodzice sa zobowigzani do odbierania dzieci do czasu okreslajacego koniec pracy swietlicy.
12. Zasady postgpowania wychowawcow w sytuacji, gdy rodzic nie odbiera dziecka
ze $wietlicy do godziny 16.00, okresla szczegblowo regulamin swietlicy szkolnej.

13. Zachowanie uczniow w $wietlicy, ich prawa i1 obowiazki okresla Regulamin swietlicy.
Regulamin $wietlicy nie moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoty.

§63. Stoléwka szkolna

1. W celu realizacji zadan opiekunczych i wspomagania wtasciwego rozwoju uczniéw Szkota
prowadzi dozywianie uczniéw w postaci obiadow.
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2. Do korzystania z positkdw uprawnieni sa:

1) uczniowie;

2) pracownicy zatrudnieni w szkole.

3. Uczen moze korzysta¢ z wyzywienia od nastgpnego dnia po ztozeniu zaméwienia.

4. Positki wydawane sg w dniach nauki szkolnej, na przerwach obiadowych od 10.35 do 10.45,
od 11:30 do 11:50 do oraz od 12:35 do 12:55.

5. Positki finansowane sg z optat osob korzystajacych oraz z funduszy Osrodka Pomocy
Spoteczne;.

6. Optaty za obiady:

1) Optata za positki wynika z przemnozenia dziennej stawki zywieniowej ustalonej przez
dostawce positkow oraz ilosci dni nauki szkolnej w danym miesigcu.

2) Ceng obiadu podaje intendent do publicznej wiadomos$ci poprzez wywieszenie na tablicy
ogloszen w stotdwce i na www szkoty.

3) Kwota za niewykorzystane positki w przypadku zgloszonej nieobecnosci ucznia jest
zwracana. Nieobecno$¢ ucznia nalezy zglosi¢ intendentce szkoly dzien przed nieobecnoscia
ucznia.

4) Kwote upustu z tytutu nieobecnosci ucznia odlicza si¢ przy kolejnej wplacie za wyzywienie.
7. Nadzor nad uczniami na terenie stotdéwki sprawuje nauczyciel dyzurny zgodnie

z grafikiem dyzuréw.

8. Zasady zachowania uczniow w stotowce okresla Regulamin stotowki umieszczony

na tablicy ogloszen w pomieszczeniu jadalni.

Rozdzial 4
Organizacja szkoly

§64. Baza szkoly

1. Do realizacji zadan statutowych szkota posiada:

1) sale lekcyjne wyposazone w projektory multimedialne;
2) sale lekcyjne wyposazone w tablice interaktywne;

3) $wietlice szkolng dla dzieci mtodszych;

4) swietlice szkolng dla uczniow starszych;

5) biblioteke z czytelnig ogolng 1 internetowa;

6) pracownig¢ fizyczna;

7) pracownig¢ z laboratorium chemicznym;

8) 2 pracownie komputerowe z dostgpem do Internetu;

9) 2 sale gimnastyczne;

10) sitownig;

11) gabinet do zaje¢ specjalistycznych (logopedycznych, terapeutycznych, dydaktyczno-
wyréwnawczych);

12) gabinet pielegniarki;

13) stotéwke z zapleczem kuchennym;

14) szatnig;
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15) sekretariat;

16) gabinet dyrektora i wicedyrektora;

17) gabinet pedagoga;

18) gabinet psychologa;

19) pokoj nauczycielski;

20) pomieszczenia administracyjno-gospodarcze;
21) pomieszczenia sanitarno-higieniczne;

22) archiwum.

§65. Organizacja nauczania w szkole

1. Zajecia dydaktyczno - wychowawcze rozpoczynaja si¢ w szkole w pierwszym powszednim
dniu wrzesnia, a koncza si¢ w pierwszy pigtek po 20 czerwca. Jezeli pierwszy dzien wrze$nia
wypada w piatek lub sobote, zajecia w szkole rozpoczynaja si¢ w najblizszy poniedziatek po
dniu pierwszego wrzesnia.

2. Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw
Swigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okre$laja przepisy w sprawie organizacji roku
szkolnego.

3. Rok szkolny dzieli si¢ na dwa potrocza.

4. Dyrektor szkoty, po zasiegni¢ciu opinii Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicéw i Samorzadu
Uczniowskiego, biorgc pod uwage warunki lokalowe i mozliwos$ci organizacyjne szkoty lub
placowki, moze, w danym roku szkolnym, ustali¢ dodatkowe dni wolne od zaj¢¢ dydaktyczno-
wychowawczych w wymiarze 8 dni.

5. Dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, o ktérych mowa w ust. 4,
moga by¢ ustalone:

1) w dni, w ktorych w szkole odbywa si¢ egzamin przeprowadzany w ostatnim roku nauki
w szkole podstawowej;

2) w dni $wiat religijnych niebgdacych dniami ustawowo wolnymi od pracy, okreslone

w przepisach o stosunku panstwa do poszczegolnych kosciotow lub zwigzkoéw wyznaniowych;
3) w inne dni, jezeli jest to uzasadnione organizacjg pracy szkoty lub placéwki lub potrzebami
spotecznosci lokalne;.

6. Dyrektor szkoly w terminie do dnia 30 wrzes$nia, informuje nauczycieli, ucznidw oraz ich
rodzicow o ustalonych w danym roku szkolnym dodatkowych dniach wolnych od zajec¢
dydaktyczno-wychowawczych, o ktorych mowa w ust. 4.

7. W szczeg6lnie uzasadnionych przypadkach, niezaleznie od dodatkowych dni wolnych od
zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych ustalonych na podstawie ust.4, dyrektor szkoty, po
zasiggnieciu opinii rady szkoty, a w przypadku szkoly w ktorej rada nie zostata powotana, rady
pedagogicznej, rady rodzicow 1 samorzadu uczniowskiego, moze, za zgoda organu
prowadzacego, ustali¢ inne dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

8. W przypadku dni wolnych od zaj¢¢, o ktorych mowa w ust.4, dyrektor szkoty wyznacza
termin odpracowania tych dni w wolne soboty.
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9. W dniach wolnych od zaj¢¢, o ktérych mowa w ust. 4 w szkole organizowane sg zajgcia
opiekunczo-wychowawcze. Dyrektor szkoty zawiadamia rodzicow o mozliwosci udziatu
uczniéw w tych zajeciach w formie komunikatu i na stronie www szkoty.

10. Dyrektor szkoly, za zgoda organu prowadzacego, moze zawiesi¢ zajgcia na czas
oznaczony, jezeli:

1) temperatura zewngtrzna mierzona o godzinie 21:00 w dwoch kolejnych dniach
poprzedzajacych zawieszenie zaje¢ wynosi -15°C lub jest nizsza;

2) wystapity na danym terenie zdarzenia, ktore moga zagrozi¢ zdrowiu ucznidow. np. kleski
zywiotowe, zagrozenia epidemiologiczne, zagrozenia atakami terrorystycznymi i inne.

11. Zajecia, o ktorych mowa w ust. 10 podlegaja odpracowaniu w wyznaczonym przez
dyrektora terminie.

§66. Arkusz organizacji

1. Szczegbdlowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacyjny opracowany przez Dyrekcj¢ Szkoty na podstawie ramowych planow
nauczania oraz planu finansowego szkoty. Arkusz organizacji podlega zatwierdzeniu przez
organ prowadzacy Szkote.

2. Dyrektor szkoly opracowuje arkusz organizacyjny pracy szkoty do 21 kwietnia kazdego
roku szkolnego, po zasigegnieciu opinii Rady Pedagogicznej i zakladowych zwigzkow
zawodowych.

3. W arkuszu organizacji Szkoty zamieszcza si¢ informacje zgodnie z Rozporzadzeniem
MEN z dnia 28 lutego 2019 r. w sprawie szczegdlowe] organizacji publicznych szkot
i publicznych przedszkoli.

4. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji szkoty dyrektor, z uwzglgdnieniem
zasad ochrony zdrowia 1 higieny pracy, ustala tygodniowy rozklad zaje¢ okreslajacy
organizacj¢ zaje¢ edukacyjnych.

5. Plan zaje¢¢ dydaktyczno-wychowawczych uwzglednia:

1) rownomierne obcigzenie uczniow zajeciami w poszczegdlnych dniach tygodnia;

2) zréznicowanie zaje¢ w kazdym dniu;

3) mozliwosci psychofizyczne ucznidow podejmowania intensywnego wysitku umystowego
w ciggu dnia; wytyczne MEN.

6. Dyrektor, po zasiggnigciu opinii rady rodzicow i samorzadu uczniowskiego:

1) ustala dtugo$¢ przerw miedzylekcyjnych;

2) organizuje przerwy w sposob umozliwiajacy uczniom spozycie positkdw na terenie szkoty.

§67. Oddzial

1. Podstawowa jednostka organizacyjng jest oddziat.
2. Przy podziale na oddziaty decyduje liczba uczniéw z obwodu szkoty.
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3. Podziatu oddziatu na grupy dokonuje si¢ na zajeciach wymagajacych specjalnych warunkéw
nauki 1 bezpieczenstwa z uwzglednieniem zasad okreslonych w rozporzadzeniu w sprawie
ramowych planoéw nauczania.

4. Zajecia edukacyjne w klasach I - III szkoty podstawowej sg prowadzone w oddziatach
liczacych nie wigcej niz 25 ucznidow. W szczegbélnych przypadkach w trakcie trwania roku
szkolnego liczba uczniéw moze by¢ zwigkszona do 27.

5. Liczebnos$¢ uczniéw w klasach IV — VIII okresla organ prowadzacy.

§68. Dzialalnos¢ innowacyjna i eksperymentalna

1. Dziatalnos¢ innowacyjna szkoty jest integralnym elementem nauczania i obejmuje swym
zakresem:

1) ksztatltowania u uczniow postaw przedsigbiorczo$ci 1 kreatywnos$ci, sprzyjajacych

aktywnemu uczestnictwu w zyciu gospodarczym,;

2) tworzenie warunkéw do rozwoju aktywnos$ci, w tym kreatywnos$ci uczniow;

3) realizacje zadan sluzacych poprawie istniejacych lub wdrozenie nowych rozwigzan

w procesie ksztalcenia, przy zastosowaniu nowatorskich dziatan programowych,

organizacyjnych lub metodycznych, ktérych celem jest rozwijanie kompetencji ucznidw oraz

nauczycieli

4) stworzenie przez dyrektora warunkéw do dziatania w szkole wolontariuszy, stowarzyszen

1 innych organizacji, w szczegolnosci organizacji harcerskich, ktérych celem statutowym,

oprocz dziatalno$ci wychowawczej lub rozszerzania i wzbogacania form dziatalnosSci

dydaktycznej, wychowawczej, 1 opiekunczej szkoty, jest rowniez rozszerzanie 1 wzbogacanie

form dziatalnos$ci innowacyjne;.

2. W szkole moga by¢ prowadzone zajecia eksperymentalne. Eksperymenty pedagogiczne sa

to nowatorskie rozwigzania programowe, organizacyjne lub metodyczne majace na celu

poprawe jakoS$ci pracy szkotly i efektywnos¢ ksztalcenia.

2. Eksperymenty moga obejmowacé wszystkie lub wybrane zajecia edukacyjne. Eksperyment

moze by¢ wprowadzony w catej szkole lub w oddziale lub grupie.

3. Rozpoczecie eksperymentu jest mozliwe po zapewnieniu przez szkote odpowiednich

warunkow kadrowych 1 organizacyjnych, niezbednych do realizacji planowanych dzialan

eksperymentalnych.

4. Eksperymenty wymagajace przyznanie szkole dodatkowych $rodkéw budzetowych, moga

by¢ podjete po wyrazeniu przez organ prowadzacy szkole pisemnej zgody na finansowanie

planowanych dziatan.

5. Udziat nauczycieli w eksperymencie jest dobrowolny.

6. Uchwate w sprawie wprowadzenia eksperymentow w szkole podejmuje Rada Pedagogiczna.

§69. Praktyki studenckie

1. Szkota moze przyjmowac¢ stuchaczy zaktadow ksztatcenia nauczycieli oraz studentow szkot
wyzszych ksztalcacych nauczycieli na praktyki pedagogiczne (nauczycielskie) na podstawie
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pisemnego porozumienia zawartego pomie¢dzy Dyrektorem Szkoty lub - za jego zgoda —
poszczegolnymi nauczycielami, a zaktadem ksztatcenia nauczycieli lub szkota wyzsza.

2. Koszty zwigzane z przebiegiem praktyk pokrywa zaklad kierujacy na praktyke.
Za dokumentacje praktyk studenckich odpowiada szkolny opiekun praktyk.

§70. Biblioteka szkolna

1. Biblioteka stanowi interdyscyplinarng pracownig ogolnoszkolng stuzaca:

1) realizacji szkolnych programow nauczania i wychowania;

2) realizacji potrzeb i zainteresowan uczniow;

3) doskonaleniu warsztatu pracy nauczyciela;

4) popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wsrod rodzicow.

2. Pomieszczenia biblioteki umozliwiaja korzystanie ze $rodkéw audiowizualnych,
z komputera, programéw multimedialnych i Internetu.

3. Z biblioteki moga korzysta¢ uczniowie, nauczyciele 1 inni pracownicy szkoty, rodzice
uczniow i absolwenci szkoty (za zgoda dyrektora).

4. Biblioteka czynna jest od poniedziatku do pigtku, w godzinach ustalanych kazdego roku
zgodnie z tygodniowym planem zajec.

5. Do zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy:

1) udostepnianie ksigzek i innych zrodet informacji:

a) gromadzenie, opracowywanie i upowszechnianie roznych zrodet informacji;

b) gromadzenie i wypozyczanie, udostgpnianie oraz przekazywanie uczniom bezplatnych
podrecznikdéw, materiatow edukacyjnych i materiatow ¢wiczeniowych;

€) pomoc w poszukiwaniu zrodet i doborze literatury;

d) udzielanie porad bibliograficznych;

e) kierowanie czytelnikow do innych bibliotek i osrodkéw informacji;

2) tworzenie warunkow do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania informacji

z r6znych zrodel oraz efektywnego postugiwania si¢ technologig informacyjna:

a) komputeryzacja biblioteki szkolnej;

b) wzbogacenie zasobow biblioteki o najnowsze pozycje ksigzkowe i zrodta medialne,

C) tworzenie nowych katalogow, kartotek, teczek tematycznych;

3) rozwijanie indywidualnych zainteresowan uczniow oraz wyrabianie i poglgbianie

u uczniéw nawyku czytania i uczenia si¢:

a) imprezy;

b) konkursy;

c) wystawki;

d) kiermasze;

4) organizowanie réznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwos$¢ kulturalng i spoteczna:

a) wycieczki edukacyjne;

b) interdyscyplinarne kota zainteresowan;

¢) spotkania i imprezy edukacyjne;

5) wspotpraca biblioteki szkolnej z uczniami:

a) poradnictwo w wyborach czytelniczych;

Statut Szkoty Podstawowej nr 2 im. Jana Pawta II w Sulechowie 75



b) pomoc uczniom w rozwijaniu wtasnych zainteresowan;

C) pomoc uczniom przygotowujacym si¢ do konkurséw, olimpiad przedmiotowych,
egzamindw.

6. Szczegotowe zasady wspotpracy z uzytkownikami:

1) uczen moze korzystac:

a) ze zbiorow ksiegozbioru ogdlnego;

b) ze zbiorow ksiegozbioru podrecznego na miejscu w czytelni ogodlnej;

C) z zasobow multimedialnych na miejscu w czytelni internetowe;j;

d) z komputerow z dostepem do Internetu;

e) z darmowych podrecznikow w wersji drukowane;.

2) Uczen ma obowigzek:

a) podporzadkowac¢ si¢ wszystkim zaleceniom nauczycieli bibliotekarzy;

b) zapoznac¢ sig¢ z regulaminami obowigzujgcymi na terenie biblioteki;

C) przestrzega¢ zasad okreslonych w regulaminach biblioteki;

d) chroni¢ wypozyczone ksigzki, zbiory elektroniczne i podreczniki przed zniszczeniem
i zagubieniem;

e) bezwzglednie stosowaé si¢ do zasad BHP w odniesieniu do urzadzen elektrycznych.
1) Uczniowi nie wolno:

a) przeszkadza¢ gtosnym zachowaniem innym uzytkownikom biblioteki;

b) uzywaé glosno sprzetu elektronicznego (wlaczac telefonéw komorkowych,
stucha¢ muzyki przez glosniki);

C) przeglada¢ strony zawierajace treSci pornograficzne, zwigzane z przemoca,

nawotujace do wstagpienia do sekt, oferujace i propagujace zazywanie narkotykow,
dopalaczy itp.
d) jesé, spozywaé napojow na terenie biblioteki;
e) wchodzi¢ z plecakami migdzy regaty;
f) przebywac na terenie biblioteki w kurtkach 1 ptaszczach;
Q) niszczy¢ zbiory 1 wyposazenie nalezace do biblioteki.
3) Uczen, ktoéry zgubi lub zniszczy ksigzke, ustala forme rekompensaty w porozumieniu
z nauczycielem bibliotekarzem.
4) Wszystkie wypozyczone przez uczniow ksigzki musza wréci¢ do biblioteki najpoznie;j
na 3 tygodnie przed koficem roku szkolnego.
5) W przypadku stwierdzenia naruszenia przez ucznia obowigzujacych w bibliotece
regulaminow nauczyciel bibliotekarz ma prawo:
a) do natychmiastowego przerwania pracy uzytkownika;
b) do ograniczenia dostepu do stanowiska komputerowego na okreslony czas;
) do natozenia kary w postaci punktow karnych z zachowania;
d) do okreslenia sposobu naprawienia szkody wyrzadzonej przez uzytkownika.
6) Biblioteka w ramach wspotpracy z nauczycielami:
a) promuje nowosci wérdd nauczycieli;
b) informuje nauczycieli o zbiorach;
¢) informuje wychowawce o terminie wypozyczen i zwrotdw podrecznikow;
d) o czytelnictwie uczniow, o zaleglosciach czytelnikow;
e) doradza nauczycielom w zakresie literatury przedmiotowej;
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f) zachgca nauczycieli do przeprowadzania zaje¢ dydaktycznych w bibliotece szkolnej;

g) wspomaga nauczycieli w organizacji imprez szkolnych.

7) Wychowawca jest zobowigzany:

a) do wspoélpracy i pomocy nauczycielowi bibliotekarzowi przy wypozyczaniu

1 zwrocie podrgcznikéw szkolnych przez uczniow klasy;

b) do zapoznania ucznidéw i ich rodzicéw z regulaminem wypozyczen podrecznikow;

c) do przygotowania w porozumieniu z nauczycielem bibliotekarzem imiennej listy zbiorczej
wypozyczen i zwrotow podrgcznikow;

d) do obecnosci w czasie wypozyczen i zwrotow podrecznikéw swoich uczniow;

e) do kontroli na biezaco warunkow uzytkowania podrgcznikow przez uczniow swojej klasy;
f) do przekazywania na biezaco informacji o zniszczeniach lub zagubionych podrgcznikach
przez ucznidow swojej klasy.

8) Uzytkownicy biblioteki, ktorzy przestaja by¢ uczniami, nauczycielami, pracownikami
szkoty, zobowigzani sg do rozliczenia si¢ z bibliotekg szkolng.

9) Biblioteka w ramach wspotpracy z rodzicami:

a) popularyzuje wiedze pedagogiczng wsrod rodzicow;

b) stuzy pomoca w doborze literatury;

C) przekazuje informacje o stanie czytelnictwa uczniow za posrednictwem wychowawcow.
10) Biblioteka wspotpracuje z Radg Rodzicow w zakresie:

a) finansowania zakupu ksiazek do biblioteki;

b) organizowania konkursow czytelniczych;

C) sponsorowania nagrod dla czytelnikow.

7. Zasady korzystania z wypozyczalni, czytelni okreslaja Regulamin biblioteki, zasady
przeprowadzania kontroli okresowej zbioréw (skontrum) okresla regulamin kontroli zbiorow.

§71. Zespoly nauczycielskie

1. Zespoty nauczycielskie powotuje dyrektor szkoty.

2. Do zadan zespotdéw nauczycielskich nalezy:

1) planowania i organizacji procesow zachodzacych w szkole;

2) koordynowania dziatan w szkole;

3) poprawa jakosci nauczania, wychowania i organizacji,

4) doskonalenie wspotpracy zespotowej;

5) wymiana do$wiadczen migdzy nauczycielami;

6) pomoc w pokonywaniu trudno$ci zwigzanych z wykonywaniem zadan;

7) zwigkszenia poczucia bezpieczenstwa nauczycieli.

3. W Szkole Podstawowej nr 2 im. Jana Pawta II w Sulechowie dzialaja zespoty stale

1 dorazne:

1) Zespot staty funkcjonuje od chwili jego powotania do rozwiazania. Dyrektor szkoty moze
corocznie dokonywaé zmiany w sktadzie zespohu stalego w przypadku zmian kadrowych na
stanowiskach nauczycieli lub zmiany rodzaju przydzielonych zajec¢.

2) Zespoty dorazne (problemowe i zadaniowe) powotuje dyrektor do wykonania okresowego
zadania lub do rozwigzania problemu. Po zakonczeniu pracy zesp6t ulega rozwigzaniu.
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4. Pracg kazdego zespotu kieruje przewodniczacy. Przewodniczacego zespolu powoluje
dyrektor na wniosek cztonkéw zespotu.

5. Pierwsze posiedzenie zespotu zwotuje dyrektor, a w przypadku kontynuacji pracy zespotu —
przewodniczacy w terminie do 30 sierpnia kazdego roku szkolnego. Na zebraniu dokonuje si¢
wyboru oséb funkcyjnych 1 opracowuje si¢ plan pracy.

6. Przewodniczacy zespotu jest zobowigzany do przedstawienia planu pracy dyrektorowi
szkoly w terminie do 14 wrzes$nia kazdego roku szkolnego. Plan pracy zatwierdza dyrektor
szkoty.

7. Zebrania sg protokoétlowane. W sytuacji poruszania danych wrazliwych, szczeg6lnie przy
analizowaniu opinii i orzeczen poradni psychologiczno-pedagogicznych lub zaswiadczen
lekarskich dotyczacych ucznia odstgpuje si¢ od zapisu tych danych w protokole.

8. Przewodniczacy przedklada na radzie pedagogicznej na zakonczenie roku szkolnego
sprawozdanie z prac zespotu.

‘-- reie ."-%‘%'vvv eje wigzany-nalezed matmnietrtedneso
Whisanie nauczyciela w sktad zespolu nie wymaga zgody nauczyciela.

10. Kazdy nauczyciel aktywnie uczestniczy w pracach zespotu.

11. Obecnos$¢ nauczyciela na zebraniach jest obowiazkowa.

12. Zesp6t ma prawo wypracowaé¢ wewnetrzne zasady wspolpracy, organizacji spotkan,
komunikowania si¢, podzialu rél i obowigzkéw, monitorowania dziatan i ewaluacji pracy
wlasne;j.

§72. Zadania zespolow nauczycielskich

1. W szkole mogg zosta¢ powotlane nastepujace state zespoty:

1) Zespot Edukacji Wczesnoszkolnej;

2) Zespot Jezykoéw Obceych;

3) Zespot Jezyka Polskiego;

4) Zespot Historyczno-Humanistyczny;

5) Zespot Matematyki;

6) Zespot Przyrodniczy;

7) Zespo6t Biblioteczno-Swietlicowy;

8) Zespot Sportowy;

9) Zespot Wychowawczy ;

10) Zespot Analiz Jako$ci Ksztatcenia i Badan Edukacyjnych (Ewaluacji wewnetrzne;j
i EWD);

11) Zespot ds. Promocji Szkoty;

12) Zespol ds. Statutu;

13) Zespoty Oddziatowe;

14) Zespoty Zadaniowe

2. W sklad zespolow wchodza odpowiednio:

1) Zespot Edukacji Wczesnoszkolnej — nauczyciele edukacji wczesnoszkolnej, pedagog,
logopeda;

2) Zespot Jezykoéw Obceych— wszyscy nauczyciele jezykow obeych;
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3) Zespot Jezyka Polskiego— nauczyciele jezyka polskiego;

4) Zespot Historyczno-Humanistyczny: nauczyciele historii, WOS, muzyki, plastyki, techniki
religii;

5) Zespol Matematyki- nauczyciele matematyki, informatyki;

6) Zespot Przyrodniczy— nauczyciele, przyrody, biologii, geografii, fizyki, chemii;

7) Zesp6t Biblioteczno-Swietlicowy: nauczyciele pracujacy w §wietlicy i w bibliotece;

8) Zespot Sportowy- nauczyciele wychowania fizycznego

9) Zespdt Wychowawczy: pedagog, psycholog, logopeda, wychowawca danej klasy, opiekun

Samorzadu Uczniowskiego, Rzecznik Praw Ucznia;

10)  Zesp6t Analiz Jako$ci Ksztalcenia i Badan Edukacyjnych (Ewaluacji wewngtrznej

1 EWD): pedagog, psycholog, nauczyciel wskazany przez dyrektora szkoty;

11) Zespot ds. Promocji Szkoty — nauczyciele wskazani przez dyrektora szkoty;

12) Zespot ds. Statutu szkoty- nauczyciele wskazani przez dyrektora szkoty;

13) Zespoty Oddziatowe- wszyscy nauczyciele uczacy w danym oddziale;

14) Zespoty Zadaniowe- nauczyciele powotani przez dyrektora szkoly do realizacji

okreslonego zadania.

3. Zadania Zespotéw przedmiotowych, o ktorych mowa w ust.1, pkt od 2) do 6):

1) opiniowanie przedstawianych programow nauczania poszczegdlnych przedmiotow;

2) korelacja migdzyprzedmiotowa w zakresie tresci ksztalcenia;

3) ewaluacja program6éw nauczania i wymagan edukacyjnych po kazdym roku szkolnym;

4) opracowanie harmonogramu badan efektywnosci ksztatcenia 1 osiggnig¢ uczniow;

5) analiza osigganych efektow ksztalcenia 1 opracowywanie wnioskow do dalszej pracy;

6) dobor podrgcznikow obowiagzujacych w cyklu ksztatcenia;

7) opiniowanie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych i metodycznych;

8) wymiana doswiadczen pedagogicznych — dzielenie si¢ wiedza uzyskana podczas roznych

form doskonalenia zewngtrznego;

9) doradztwo metodyczne nauczycielom rozpoczynajacym prace w zawodzie;

10) ewaluacja zasad oceniania, klasyfikowania i promowania; wnioskowanie o0 wprowadzenie

zmian do statutu szkoty w tym zakresie;

11) organizacja konkursow przedmiotowych i interdyscyplinarnych;

12) opiniowanie wnioskéw nauczycieli o zakup pomocy dydaktycznych, sprzetu do

wyposazenia sal lekcyjnych i pracowni;

13) rozwijanie zainteresowan i uzdolnien uczniéw poprzez organizacj¢ zaje¢ pozalekcyjnych,

kot zainteresowan, zajec fakultatywnych.

14) inne, wynikajace z potrzeb szkoty lub na wniosek nauczycieli.

4. Zadania Zespotu Biblioteczno —Swietlicowego:

1) zapewnienie wlasciwej opieki uczniom, rozwdj ich predyspozycji, stworzenie warunkow

dostepu do informac;ji;

2) opracowanie planu pracy, harmonogramu i organizacji imprez bibliotecznych

I Swietlicowych w szkole;

3) udzielenie pomocy nauczycielom w pracy dydaktyczno-wychowawczej, zwlaszcza przez

wspotdzialanie z nimi w przygotowaniu ucznidéw do samodzielnej pracy umystowej

I samoksztalcenia;
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4) zgtaszanie 1 uzasadnianie wnioskéw o zakup pomocy dydaktycznych, sprzetu do
wyposazenia $wietlicy 1 biblioteki;

5) wymiana do§wiadczen pedagogicznych;

6) wewnetrzne doskonalenie;

7) przygotowanie zestawienia wybranych programow nauczania i podrgcznikow;

8) dokumentowanie pracy i osiggni¢¢ biblioteki 1 swietlicy; popularyzacja tych osiggnig¢ na
terenie szkoly 1 w lokalnych mediach;

9) ewaluacja pracy swietlicy i biblioteki, dwa razy w ciggu roku szkolnego.

5. Zadania Zespotu Sportowego:

1) opracowanie harmonogramu i organizacji imprez sportowo — rekreacyjnych w szkole;

2) opracowanie kalendarza zawodow, rozgrywek;

3) opracowanie 1 aktualizacja wymagan edukacyjnych w wychowania fizycznego
na poszczegdlne oceny szkolne;

4) dokumentowanie osiggni¢¢ sportowych;

5) popularyzacja tych osiggnie¢ na terenie szkoly, szkolnej witrynie internetowej i lokalnej
prasie;

6) opiniowanie zgtaszanych programow nauczania, w tym edukacji zdrowotne;j;

7) wypracowanie zasad dostosowywania wymagan edukacyjnych do mozliwos$ci uczniow

z dysfunkcjami ruchu, koordynacji ruchowo-wzrokowej, motoryki, zaburzen somatycznych

i innych specjalnych potrzeb edukacyjnych;

8) organizowanie wspoizawodnictwa miedzyklasowego 1 miedzyszkolnego w gminie
/powiecie;

9) propagowanie zdrowego stylu zycia wsrod nauczycieli 1 ucznidw (gazetki, pogadanki);

10) wymiana doswiadczen pedagogicznych — lekcje otwarte, pokazowe, omawianie
scenariuszy zajgc;

a) wewngtrzne doskonalenie;

b) wnioskowanie o zakup sprzetu sportowego, innych pomocy dydaktycznych;

C) dzielenie si¢ wiedzg uzyskang podczas roznych form doskonalenia zewnetrznego;

d) doradztwo metodyczne nauczycielom rozpoczynajacym prace w zawodzie;

e) ewaluacja zasad oceniania, klasyfikowania i promowania; wnioskowanie o wprowadzenie
zmian do statutu szkoty w tym zakresie;

f) inne wynikajace z potrzeb szkoty lub na wniosek cztonkow zespotu.

6. Zadania Zespolu Wychowawczego:

a) opracowywanie Programu Wychowawczo-Profilaktycznego na cykl edukacyjny
na podstawie diagnozy potrzeb, ewaluacji wczesniej obowigzujacych programow, wnioskow
rodzicOw i propozycji uczniow, a takze analizy sytuacji wychowawczej w szkole;

b) gromadzenie materiatow metodycznych, merytorycznych, ,,banku scenariuszy” zajec¢

z wychowawca w celu udostepniania ich do przygotowania zaj¢c;

C) analizowanie szczegdlnie trudnych przypadkow wychowawczych;

d) doskonalenie wewng¢trzne zgodnie z potrzebami nauczycieli — wychowawcow;

e) wymiana do$wiadczen, przyktadow ,,dobrej praktyki”;

f) analiza sytuacji wychowawczych w oddziale na wniosek wychowawcy lub nauczyciela
prowadzacego zajecia w klasie. Opracowanie zalecen do pracy, sposobow wspolnego
oddziatywania dla zespotu nauczycieli uczacych w klasie;
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g) planowanie i realizacja dziatan antydyskryminacyjnych, promujgcych prawa dziecka,
zdrowe odzywianie, ochrong srodowiska;

h) koordynacja dziatan profilaktycznych;

1) wspieranie dziatan Samorzadu Uczniowskiego;

J) opracowanie harmonogramu uroczystosci, apeli, imprez kulturalnych, planu wycieczek;

k) koordynacja pracy zespotéw dydaktyczno-wyréwnawczych, kotek zainteresowan celem
umozliwienia wzi¢cia udziatu wszystkim chetnym uczniom,;

I) ocena sytuacji wychowawczej w szkole po kazdym okresie nauki; przygotowanie we
wspolpracy ze szkolnym pedagogiem raportu z dokonanej oceny na potrzeby Rady
Pedagogicznej i Rady Rodzicow;

m)udziat w postgpowaniach mediacyjnych w sytuacjach konfliktowych, zwlaszcza

w relacjach wychowawca — rodzic;

n) korelowanie planowanych badan edukacyjnych w poszczegdlnych klasach;

0) opiniowanie wnioskow nauczycieli o wszczynanie procedury ,,Niebieskiej Karty”;

p) opiniowanie wnioskOw nauczycieli, specjalistbw o skierowanie ucznia na badania
do poradni psychologiczno-pedagogicznej;

q) inne, zgodnie z potrzebami szkoty lub na wniosek cztonkow zespotu.

7. Zadania Zespolu Analiz i Badan Edukacyjnych:

1) opracowanie planu badan edukacyjnych na kazdy rok szkolny;

2) dokonywanie jako$Sciowej analizy wynikow badan (sprawdzianow, testow kompetenciji,
probnych egzaminoéw) na podstawie ilosciowych opracowan przez nauczycieli uczacych;

3) przygotowanie narzedzi pomiaru dydaktycznego, arkuszy uczniowskich lub opiniowanie
opracowanych przez nauczycieli lub oferowanych przez firmy zewngtrzne na potrzeby
prowadzonych diagnoz;

4) analiza jako$ciowa i iloSciowa wynikéw sprawdziandw zewngtrznych i przygotowanie
opracowania wraz z wnioskami do dalszej pracy;

5) prowadzenie szkolen nauczycielom z zakresu ewaluacji wynikdéw nauczania;

a) kierowanie wystgpien do poszczegélnych nauczycieli zawierajacych wskazowki
do wprowadzenia zmian w procesie ksztatcenia;

b) prezentowanie opracowan na posiedzeniach Rady Pedagogicznej i Radzie Rodzicow.

8. Zadania Zespotu ds. Promocji Szkoty:

1) promowanie szkoty w §rodowisku lokalnym,;

2) upowszechnianie osiagnie¢ szkoly, sukcesow uczniéw i1 nauczycieli,

3) przekazywanie rzetelnych i obszernych informacji o szkole;

4) kreowanie i podtrzymywanie pozytywnego wizerunku szkoty;

5) promocja zewnetrzna szkoty;

6) rozwijanie aktywnosci szkoly na zewnatrz;

7) prowadzenie: witryny internetowej szkoty, kroniki szkolnej;

8) eksponowanie osiggniec¢ placowki;

9) bogacenie wyposazenia, bazy szkoty;

10) dbatos¢ o wyglad zewnetrzny 1 wewngtrzny szkoty (tablice na szkolnych korytarzach;

11) eksponowanie osiggni¢¢ szkoty i uczniow na korytarzach szkolnych.

9. Zadania Zespotu ds. Statutu Szkoty:

1) analizowanie zapiséw w statucie pod wzgledem zgodnosci z przepisami;
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2) analizowanie biezacych rozporzadzen;

3) przygotowywanie projektéw zmian;

4) tworzenie tekstu jednolitego;

5) przygotowanie tekstow uchwat rady pedagogicznej dotyczacego proponowanych zmian;

6) przygotowanie tekstu statutu po aktualizacji;

7) przygotowanie projektoéw uchwal, wykazu zmian oraz ich uzasadnienia na posiedzenia

Rady Pedagogicznej;

8) wspolpraca z osobami odpowiedzialnymi za publikacje tresci statutu na stronie szkoty.

10. Zadania Zespotu Oddziatowego- realizuje zadania zgodnie z potrzebami szkoty w ramach
pracy zespotow.

11. Zadania Zespotu Zadaniowego- zakres obowiazkéw w zaleznosci od potrzeb

DZIAL V

Rozdzial 1
Nauczyciele i inni pracownicy szkoly

§73. Zadania nauczycieli

1. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno — wychowawcza i opiekuncza oraz odpowiada za
jakos$¢ 1 wyniki tej pracy oraz za bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniow.

2. Do obowigzkéw nauczycieli nalezy w szczegolnosci:

1) dbatos¢ o zycie, zdrowie i bezpieczenstwo uczniow podczas zaje¢ organizowanych przez
szkote;

2) prawidlowe organizowanie procesu dydaktycznego, m.in. wykorzystanie najnowszej wiedzy
merytorycznej i metodycznej do pelnej realizacji wybranego programu nauczania danego
przedmiotu, wybor optymalnych form organizacyjnych i metod nauczania;

3) wychowywanie mtodziezy w umitowaniu Ojczyzny, w poszanowaniu Konstytucji
Rzeczypospolitej Polskiej, w atmosferze wolnosci sumienia i szacunku dla kazdego cztowieka;
4) dbanie o ksztattowanie u uczniéw postaw moralnych i obywatelskich zgodnie z idea
demokracji, pokoju 1 przyjazni miedzy ludzmi réznych narodow, ras i §wiatopogladow;

5) tworzenie wlasnego warsztatu pracy dydaktycznej;

6) dbatos¢ o pomoce i sprzet szkolny;

7) rozpoznawanie mozliwosci psychofizycznych oraz indywidualnych potrzeb rozwojowych,
a w szczegolno$ci rozpoznawanie przyczyn niepowodzen szkolnych;

8) prowadzenie zindywidualizowanej pracy z uczniem o specjalnych potrzebach,

9) na obowigzkowych i dodatkowych zajgciach;

10) wnioskowanie do wychowawcy o objecie ucznia pomoca psychologiczno-pedagogiczng;
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11) dostosowanie = wymagan edukacyjnych z nauczanego przedmiotu (zajec)
do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia:

a) posiadajacego orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego;

b) posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania;

¢) posiadajacego opini¢ Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej o specyficznych

trudnos$ciach w uczeniu sig¢;

d) nieposiadajagcego orzeczenia lub opinii, objetego pomocag psychologiczno-pedagogiczng
w szkole;

e) posiadajacych opini¢ lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania okreslonych
¢wiczen na wychowaniu fizycznym,;

12) bezstronne, rzetelne, systematyczne i sprawiedliwe ocenianie biezace wiedzy

1 umiejetnosci ucznidw z zachowaniem wspierajacej i motywujacej funkcji oceny;

13) uzasadnianie wystawianych ocen w sposob okreslony w wewnatrzszkolnym systemie
oceniania;

14) zachowanie jawnosci ocen dla ucznia i rodzica;

15) udostepnianie pisemnych prac uczniéw zgodnie z wewnatrzszkolnymi zasadami oceniania;
16) informowanie rodzicéw o przewidywanych rocznych klasyfikacyjnych ocenach wedlug
formy ustalonej w Wewnatrzszkolnych Zasadach Oceniania;

17) wspieranie rozwoju psychofizycznego ucznidw, ich zdolno$ci i zainteresowan, m.in.
poprzez pomoc w rozwijaniu szczegOlnych uzdolnien 1 zainteresowan przygotowanie do
udziatu w konkursach, zawodach;

18) udzielanie pomocy w przezwyci¢zaniu niepowodzen szkolnych ucznidéw, rozpoznanie
mozliwo$ci 1 potrzeb ucznia w porozumieniu z wychowawca;

19) wspotpraca z wychowawcg 1 samorzadem klasowym;

20) indywidualne kontakty z rodzicami uczniow;

21) doskonalenie umiejetnosci dydaktycznych i podnoszenie poziomu wiedzy merytoryczne;,
aktywny udziat we wszystkich posiedzeniach Rady Pedagogicznej 1 udzial w lekcjach
kolezenskich, uczestnictwo w konferencjach metodycznych oraz innych formach doskonalenia
organizowanych przez, OKE lub inne instytucje w porozumieniu z Dyrekcja Szkoty zgodnie ze
szkolnym planem WDN,;

22) aktywny udzial w Zyciu szkotly: uczestnictwo w uroczysto$ciach 1 imprezach
organizowanych przez Szkolg, opieka nad uczniami skupionymi w organizacji, kole
przedmiotowym, kole zainteresowan lub innej formie organizacyjne;j;

23) przestrzeganie dyscypliny pracy: aktywne pelnienie dyzuru przez calg przerwe
migdzylekcyjng, natychmiastowe informowanie dyrekcji o nieobecno$ci w pracy, punktualne
rozpoczynanie i1 konczenie zaje¢ oraz innych zapisow K.P;

24) prawidlowe prowadzenie dokumentacji pedagogicznej, terminowe dokonywanie
prawidtowych wpiséw do dziennika, arkuszy ocen i1 innych dokumentows;

25) kierowanie si¢ w swoich dziataniach dobrem ucznia, a takze poszanowanie godnosci
osobistej ucznia;

26) przestrzeganie tajemnicy stuzbowej i ochrona danych osobowych ucznidow i rodzicow;
27) przestrzeganie zasad wspotzycia spotecznego i dbanie o wlasciwe relacje pracownicze;
28) uczestniczenie w przeprowadzaniu egzaminu w ostatnim roku nauki w szkole;

Statut Szkoly Podstawowej nr 2 im. Jana Pawta Il w Sulechowie 83



29) doskonalenie si¢ zawodowo zgodnie z potrzebami Szkoty;

30) zachowanie w poufno$ci informacji uzyskanych w zwigzku z pelniong funkcja lub
wykonywang praca, dotyczacych zdrowia, potrzeb rozwojowych i edukacyjnych, mozliwosci
psychofizycznych, seksualno$ci, orientacji seksualnej, pochodzenia rasowego lub etnicznego,
pogladéw politycznych, przekonan religijnych lub $§wiatopogladéw uczniow.

3. W ramach czasu pracy oraz ustalonego wynagrodzenia nauczyciel obowigzany jest
realizowac:

1) zajecia dydaktyczne, wychowawcze i opiekuncze, prowadzone bezposrednio z uczniami lub
wychowankami albo na ich rzecz, w wymiarze okreslonym przepisami dla danego stanowiska;
2) zajgcia 1 czynnos$ci zwigzane z przygotowaniem si¢ do zaje¢, samoksztalceniem
i doskonaleniem zawodowym.

§74. Zadania wychowawcow klas

1. Zadaniem wychowawcy Klasy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami,
a w szczeg6lnosci:

1) tworzenie warunkow wspomagajacych rozwoj ucznia, proces jego uczenia si¢ oraz
przygotowanie do zycia w rodzinie i spoleczenstwie;

2) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych uczniow;

3) podejmowanie dzialan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktow w zespole ucznidw
pomigdzy uczniami a innymi czlonkami spotecznosci szkolne;.

2. Wychowawca realizuje zadania poprzez:

1) blizsze poznanie ucznidéw, ich zdrowia, cech osobowosciowych, warunkow rodzinnych
1 bytowych, ich potrzeb i oczekiwan;

2) rozpoznawanie i diagnozowanie mozliwosci psychofizycznych oraz indywidualnych
potrzeb rozwojowych wychowankow;

3) wnioskowanie o objecie wychowanka pomocg psychologiczno-pedagogiczna;

4) tworzenie $rodowiska zapewniajacego wychowankom prawidlowy rozwoéj fizyczny
1 psychiczny, opieke wychowawcza oraz atmosfere bezpieczenstwa i zaufania;

5) utatwianie adaptacji w $rodowisku rowiesniczym (kl.1) oraz pomoc w rozwigzywaniu
konfliktow z rowiesnikami;

6) pomoc w rozwigzywaniu napi¢¢ powstatych na tle konfliktow rodzinnych, niepowodzen
szkolnych spowodowanych trudno$ciami w nauce;

7) organizowanie zycia codziennego wychowankéw w szkole, wdrazanie ich do wspotpracy
1 wspotdziatania z nauczycielami 1 wychowawca;

8) realizacje planu zaje¢ do dyspozycji wychowawcy;

9) czuwanie nad organizacjg i przebiegiem pracy uczniow w klasie oraz nad wymiarem
i rozktadem prac zadawanych im do samodzielnego wykonania w domu;

10) utrzymywanie systematycznego kontaktu z nauczycielami uczacymi w powierzonej mu
klasie w celu ustalenia zroznicowanych wymagan wobec ucznidw i1 sposobu udzielania im
pPOMOoCY W nauce;

11) rozwijanie pozytywnej motywacji uczenia sie, wdrazanie efektywnych technik uczenia sig;
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12) wdrazanie uczniéw do wysitku, rzetelnej pracy, cierpliwosci, pokonywania trudnosci,
odpornosci na niepowodzenia, porzadku i punktualno$ci, do prawidlowego i efektywnego
organizowania sobie pracy;

13) systematyczne interesowanie si¢ postepami (wynikami) ucznidw w nauce: zwracanie
szczegblnej uwagi zarowno na uczniéw szczegodlnie uzdolnionych, jak i na tych, ktérzy maja
trudnosci 1 niepowodzenia w nauce;

14) analizowanie wspolnie z wychowankami, samorzadem klasowym, nauczycielami
1 rodzicami przyczyn niepowodzen uczniow w nauce, pobudzanie dobrze i §rednio uczacych
si¢ do dalszego podnoszenia wynikdw w nauce, czuwanie nad regularnym uczeszczaniem
ucznidw na zaj¢cia lekcyjne, badanie przyczyn opuszczania przez wychowankow zajec
szkolnych, udzielanie wskazéwek 1 pomocy tym, ktorzy (z przyczyn obiektywnych) opuscili
znaczng ilo$¢ zaje¢ szkolnych i maja trudnosci w uzupetieniu materiatu;

15) wdrazanie wychowankéw do spotecznego dziatania oraz ksztaltowania wiasciwych
postaw moralnych, ksztalttowanie wtasciwych stosunkéw miedzy uczniami — zyczliwosci,
wspoltdziatania, wzajemnej pomocy, wytwarzanie atmosfery sprzyjajacej rozwijaniu wsrod
nich kolezenstwa i przyjazni, ksztattowanie umiejetnosci wspolnego gospodarowania na terenie
klasy, odpowiedzialnosci za fad, czystos¢ estetyke klas, pomieszczen 1 terenu Szkoty,
rozwijanie samorzadnosci 1 inicjatyw uczniowskich;

16) podejmowanie dziatan umozliwiajagcych pozyteczne i wartosciowe spgdzanie czasu
wolnego, pobudzanie do roznorodnej dziatalnosci i aktywnos$ci sprzyjajacej wzbogacaniu
osobowosci 1 kierowanie tg aktywnoscig, rozwijanie zainteresowan 1 zamitowan, interesowanie
si¢ udziatem uczniow w zyciu Szkoty, konkursach, zawodach, ich dzialalnoscig w kotach
i organizacjach;

17) tworzenie poprawnych relacji interpersonalnych opartych na zyczliwosci i zaufaniu, m.in.
poprzez organizacj¢ zaje¢ pozalekcyjnych, wycieczek, biwakéw, rajdow, obozow
wakacyjnych, zimowisk, wyjazdow na ,, zielone szkoty”;

18) tworzenie warunkéw umozliwiajacych uczniom odkrywanie i rozwijanie pozytywnych
stron ich osobowosci: zdolnosci organizacyjnych, opiekunczych, artystycznych,
menedzerskch, przymiotow ducha i charakteru;

19) wdrazanie uczniéw do dbania o zdrowie, higiene osobistg i psychiczna, o stan higieniczny
otoczenia oraz do przestrzegania zasad bezpieczenstwa w szkole i poza szkola;

20) wspotpraca z rodzicami, ucznidéw w sprawach ich zdrowia, organizowanie opieki i pomocy
materialnej uczniom;

21) udzielanie pomocy, rad i wskazowek uczniom znajdujagcym si¢ w trudnych sytuacjach
zyciowych, wystepowanie do organow Szkoty i innych instytucji z wnioskami 0 udzielenie
pomocy.

3. Wychowawca ustala oceng zachowania swoich wychowankow po zasiggnigciu opinii ucznia,
jego kolegow 1 nauczycieli, wnioskuje w sprawie przyznawania nagrod i1 udzielania kar.
Wychowawca ma prawo ustanowi¢ przy wspotpracy z Klasowa Radg Rodzicéw wihasne formy
nagradzania i motywowania wychowankow.

4. Wychowawca zobowigzany jest do wykonywania czynnosci administracyjnych dotyczacych
klas:

1) prowadzi dziennik lekcyjny, arkusze ocen;

2) sporzadza zestawienia statystyczne dotyczace klasy;
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3) nadzoruje prowadzenie ewidencji wptat sktadek przez skarbnika klasowego;
4) wykonuje inne czynnosci administracyjne dotyczace klasy, zgodnie z zarzadzeniami wtadz
szkolnych, poleceniami Dyrektora Szkoty oraz uchwatami Rady Pedagogiczne;.

§75. Zadania nauczycieli w zakresie zapewniania bezpieczenstwa uczniom

1. Nauczyciel jest odpowiedzialny za zycie, zdrowie 1 bezpieczenstwo uczniéw nad ktorymi
sprawuje opieke podczas zajg¢ edukacyjnych organizowanych przez szkofe.

2. Nauczyciel jest zobowigzany skrupulatnie przestrzegaé i stosowac przepisy

1 zarzadzenia odnosnie bhp 1 p/poz., a takze odbywa¢ wymagane szkolenia z tego zakresu.

3. Nauczyciel jest zobowigzany petni¢ dyzur w godzinach i miejscach wyznaczonych przez
dyrektora szkolty. W czasie dyzuru nauczyciel jest zobowigzany do:

1) punktualnego rozpoczynania dyzuru i cigglej obecnosci w miejscu podlegajacym jego
nadzorowi;

2) aktywnego petnienia dyzuru — reagowania na wszelkie przejawy zachowan odbiegajacych
od przyjetych norm. W szczego6lnosci powinien reagowac na niebezpieczne, zagrazajace
bezpieczenstwu uczniéw zachowania (agresywne postawy wobec kolegdéw, bieganie, siadanie
na porgcze schodow, parapety okienne i inne). Nauczyciel nie moze zajmowac si¢ sprawami
postronnymi, jak przeprowadzanie rozmoéw z rodzicami i innymi osobami i czynno$ciami, ktore
przeszkadzaja w czynnym spetianiu dyzuru;

3) przestrzegania zakazu otwierania okien na korytarzach, obowigzku zamykania drzwi do sal
lekcyjnych;

4) dbania, by uczniowie nie $miecili, nie brudzili, nie dewastowali $cian, tawek i innych
urzadzen szkolnych oraz by nie niszczyli roslin i dekoracji;

5) zwracania uwagi na przestrzeganie przez uczniéw ustalonych zasad wchodzenia do budynku
szkolnego lub sal lekcyjnych;

6) egzekwowania, by uczniowie nie opuszczali terenu szkoty podczas przerw;

7) niedopuszczanie do palenia papierosow na terenie szkoty — szczegdlnie w toaletach
szkolnych;

8) natychmiastowego zgloszenia dyrekcji szkoty faktu zaistnienia wypadku i podjgcia dziatan
zmierzajagcych do udzielenia pierwszej pomocy 1 zapewnienia dalszej opieki oraz
zabezpieczenia miejsca wypadku.

4. Nauczyciel nie moze pod Zadnym pozorem zej$¢ z dyzuru bez ustalenia zastgpstwa
1 poinformowania o tym fakcie dyrektora Szkoty.

5. Nauczyciel obowigzany jest zapewni¢ wlasciwy nadzor i bezpieczenstwo uczniom biorgcym
udzial w pracach na rzecz szkoty i srodowiska. Prace moga by¢ wykonywane po zaopatrzeniu
uczniow w odpowiedni do ich wykonywania sprzet, urzadzenia i §rodki ochrony indywidualne;.
6. Nauczyciel jest zobowigzany do niezwlocznego przerwania i wyprowadzenia

z zagrozonych miejsc osoby powierzone opiece, jezeli stan zagrozenia powstanie lub ujawni
si¢ w czasie zajec.

7. Nauczyciel jest zobowigzany do zapoznania uczniéw przed dopuszczeniem do zajeé
w laboratoriach 1 pracowniach z zasadami 1 metodami pracy zapewniajagcymi bezpieczenstwo
1 higieng¢ pracy przy wykonywaniu czynno$ci na stanowisku roboczym. Rozpoczecie zajec
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moze nastgpi¢ po sprawdzeniu 1 upewnieniu si¢ przez prowadzacego zajgcia, iz warunki
srodowiska pracy nie stwarzajg zagrozen dla bezpieczenstwa uczniow.

8. Nie rozpoczynanie zaje¢, jezeli w pomieszczeniach lub innych miejscach, w ktorych maja
by¢ prowadzone =zajecia stan znajdujacego si¢ wyposazenia stwarza zagrozenia dla
bezpieczenstwa.

9. Nauczyciele zobowigzani sg do przestrzegania ustalonych godzin rozpoczynania
1 konczenia zaje¢ edukacyjnych oraz respektowania prawa uczniow do peilnych przerw
miedzylekcyjnych.

10. Nauczyciel ma obowigzek zapoznaé si¢ 1 przestrzegal Instrukcji Bezpieczenstwa
Pozarowego W szkole.

11. Nauczyciel organizujacy wyjscie ucznidow ze szkoty lub na wycieczk¢ ma obowigzek
przestrzega¢ zasad ujetych w procedurze Organizacji wycieczek szkolnych obowigzujace;j

w Szkole.

12. Nauczyciel w trakcie prowadzonych zaj¢¢ w klasie:

1) ma obowigzek wej$¢ do sali pierwszy, by sprawdzi¢ czy warunki do prowadzenia lekcji nie
zagrazaja bezpieczenstwu uczniow i nauczyciela. Jezeli sala lekcyjna nie odpowiada warunkom
bezpieczenstwa nauczyciel ma obowigzek zglosi¢ to do dyrektora Szkoty celem usunigcia
usterek. Do czasu naprawienia usterek nauczyciel ma prawo odméwié¢ prowadzenia zajec
w danym miejscu;

2) podczas zaje¢ nauczyciel nie moze pozostawi¢ ucznidéw bez zadnej opieki;

3) w razie stwierdzenia niedyspozycji ucznia, jesli stan jego zdrowia pozwala, nalezy
skierowa¢ go w towarzystwie drugiej osoby do pielggniarki szkolnej. Jesli zaistnieje taka
potrzeba nalezy udzieli¢ mu pierwszej pomocy. O zaistnialej sytuacji nalezy powiadomié
rodzicow ucznia. Jesli jest to nagty wypadek powiadomi¢ Dyrektora Szkoty;

4) nauczyciel powinien kontrolowa¢ wlasciwa postawe uczniow w czasie zajgé. Korygowac
zauwazone btedy i dbac o czystos¢, tad 1 porzadek podczas trwania lekcji 1 po jej zakonczeniu;
5) ucznidow chcgeych skorzystac z toalety nauczyciel zwalnia pojedynczo;

6) przed rozpoczeciem lekcji nauczyciel zobowigzany jest do wywietrzenia sali lekcyjnej,
zapewnienia wlasciwego o$wietlenia 1 temperatury;

7) nauczyciel ustala zasady korzystania z sali lekcyjnej.

13. Wychowawcy klas sa zobowigzani zapozna¢ uczniéw:

1) z zasadami postgpowania w razie zauwazenia ognia;

2) z sygnatami alarmowymi na wypadek zagrozenia;

3) z planami ewakuacji, oznakowaniem drog ewakuacyjnych;

4) z zasadami zachowania i wynikajacymi z tego obowigzkami w czasie zagrozenia.

§ 74a. Ocena pracy nauczycieli

1. Dyrektor szkoly z wlasnej inicjatywy lub na wniosek nauczyciela, Rady Rodzicow, Rady
Pedagogicznej, organu sprawujacego nadzor pedagogiczny lub organu prowadzacego dokonuje
oceny pracy nauczyciela.

2. Przy ocenie pracy pracownikéw Dyrektor bierze pod uwagg:

1) poprawno$¢ merytoryczng 1 metodyczng prowadzonych zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych 1 opiekunczych;
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2) prawidtowos$¢ realizacji zadan wynikajacych ze statutu szkoty;

3) kulture i poprawnos$¢ jezyka;

4) pobudzanie inicjatywy uczniow;

5) zaangazowanie zawodowe nauczyciela;

6) dziatania nauczyciela w zakresie wspomagania wszechstronnego rozwoju ucznia
z uwzglednieniem jego mozliwosci 1 potrzeb;

7) przestrzeganie porzadku pracy (punktualnos¢, petne wykorzystanie czasu lekcji, wlasciwe
prowadzenie dokumentacji).

3. Formami pozyskiwania informacji o pracy ocenianego nauczyciela sa:

1) obserwacje lekcji i innych zaje¢ prowadzonych przez nauczyciela;

2) obserwacje wykonywania przez nauczycieli powierzonych zadan;

3) analiza dokumentacji prowadzonej przez nauczyciela i innej dokumentacji szkolnej;

4) rozmowa z ocenianym nauczycielem;

5) wyniki badan prowadzonych wsrdd uczniéw, rodzicow, nauczycieli na temat jako$ci pracy
szkoty a dotyczace pracy ocenianego nauczyciela;

6) sprawozdania z pracy ocenianego nauczyciela;

7) arkusze samooceny.

§76. Obowiazki pracownikow szkoly

1. Pracownicy zatrudnieni na umow¢ o prace w szkole sa pracownikami samorzagdowymi
1 podlegaja regulacjom ustawy o pracownikach samorzadowych.

2. Pracownik zatrudniony w szkole zobowigzany jest przestrzegac szczegotowy zakres
obowigzkow na zajmowanym stanowisku.

3. Do podstawowych obowiazkow pracownika samorzadowego nalezy w szczego6lnosci:

1) przestrzeganie Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej i innych przepisow prawa;

2) wykonywanie zadan sumiennie, sprawnie 1 bezstronnie;

3) udzielanie informacji organom, instytucjom i osobom fizycznym oraz udost¢pnianie
dokumentow znajdujacych si¢ w posiadaniu jednostki, w ktorej pracownik jest zatrudniony,
jezeli prawo tego nie zabrania;

4) dochowanie tajemnicy ustawowo chronionej;

5) zachowanie uprzejmosci 1 zyczliwosci w kontaktach z obywatelami, zwierzchnikami,
podwladnymi oraz wspotpracownikami;

6) zachowanie si¢ z godnoscig w miejscu pracy i poza nim;

7) state podnoszenie umiejetnosci 1 kwalifikacji zawodowych;

8) sumienne i staranne wykonywanie polecen przetozonego;

9) ztozenie o$wiadczenia przez pracownikoOw na stanowiskach urzedniczych o prowadzeniu
dziatalnosci gospodarczej, zgodnie z wymogami ustawy;

4. Zakresy zadan na poszczeg6élnych stanowiskach pracy okresla Regulamin Organizacyjny
Szkoty.

5. Kazdy pracownik szkoty jest obowigzany zna¢ 1 przestrzega¢ postanowienia zawarte
w Regulaminie Pracy.
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6. W szkole dziataja, zgodnie ze swoimi statutami i obowigzujgcymi w tym wzgledzie
przepisami prawnymi zwiazki zawodowe zrzeszajace nauczycieli lub innych pracownikow
szkoty.

DZIAL VI
Rozdzial 1
Obowiazek szkolny

§77. Obowiazek szkolny dziecka

1. Obowiazek szkolny rozpoczyna si¢ z poczatkiem roku szkolnego w roku kalendarzowym,
w ktérym dziecko konczy 7 lat, nie dtuzej jednak niz do ukonczenia 18 roku zycia.

2. Na wniosek rodzicow nauke w szkole podstawowej moze takze rozpoczaé dziecko, ktore
w danym roku kalendarzowym konczy 6 lat, jezeli wykazuje psychofizyczng dojrzato$¢ do
podjecia nauki szkolne;j.

3. Decyzje o wczesniejszym przyjeciu dziecka do szkoty podstawowej podejmuje dyrektor
szkoty po zasigegnigciu opinii Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej.

4. Dyrektor decyduje o przydziale dziecka do poszczeg6lnych oddziatow.

5. Dyrektor szkoly dokonujac przydzialu do poszczegdlnych oddzialow szkolnych moze
uwzgledni¢ wniosek rodzicow w przypadku:

1) gdy, w tym samym roku szkolnym przyjmowane jest rodzenstwo urodzone w roéznych
rocznikach;

2) dzieci sg spokrewnione;

3) dzieci ucze¢szczaty do tej samej grupy w oddziale przedszkolnym lub przedszkolu;

4) gdy utatwia to rodzicom odbidr dzieci ze szkoty.

§78. Odroczenie obowiazku szkolnego

1. Odroczenia obowigzku szkolnego dokonuje Dyrektor Szkoty.

2. Odroczenia dokonuje si¢ na wniosek rodzicow. Rodzic jest obowigzany dostarczy¢ opini¢
Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej o potrzebie odroczenia obowigzku szkolnego.

3. Wniosek sktada si¢ w roku kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 6 lat. Odroczenie
dotyczy roku szkolnego, w ktéorym dziecko ma rozpocza¢ lub juz rozpoczelo spetnianie
obowigzku szkolnego.

§79. Inne formy spelniania obowigzku szkolnego

1. Obowiagzek szkolny lub obowigzek nauki moze by¢ spetniany przez dziecko poza szkota
na podstawie decyzji administracyjnej Dyrektora Szkoty na wniosek rodzica.

2. Dziecko spetiajac obowiazek szkolny lub obowigzek nauki w formie poza szkotg otrzymuje
Swiadectwo ukonczenia poszczegdlnych klas lub ukonczenia szkoty na podstawie egzaminow
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klasyfikacyjnych przeprowadzonych w szkole.

3. Rodzice dziecka podlegajacego obowigzkowi szkolnemu sg obowigzani do:

1) dopeienia czynnosci zwigzanych z zgtoszeniem dziecka do szkoty;

2) zapewnienia regularnego ucz¢szczania na zajgcia szkolne;

3) zapewnienia dziecku warunkow umozliwiajgcych przygotowanie si¢ do zajec;

4) informowania w terminie do 30 wrzesnia kazdego roku, dyrektora szkoty podstawowe;j

w obwodzie ktorych dziecko mieszka, o realizacji obowigzku szkolnego poza szkota
obwodowa.

Rozdzial 2
Prawa i obowigzki czlonkéw spolecznosci szkolnej

§80. Spolecznosé¢ szkolna

1. Cztonkiem spolecznosci Szkoly staje si¢ kazdy, kto zostat przyjety do Szkoty

w okreslony przez zasady przyjmowania sposob.

2. Wraz z zakonczeniem nauki lub pracy w szkole traci si¢ cztonkostwo spotecznosci szkolne;j.
3. Zadne prawa obowiazujace w szkole nie moga by¢ sprzeczne z miedzynarodowymi prawami
cztowieka 1 dziecka.

4. Wszyscy cztonkowie spotecznos$ci szkolnej sa réwni wobec prawa bez wzgledu na rdznice
rasy, plci, religii, pogladow politycznych czy innych przekonan, narodowos$ci, pochodzenia
spotecznego, majatku, urodzenia lub jakiekolwiek inne.

5. Traktowanie cztonkdw spotecznosci szkolne;j:

1) nikt nie moze by¢ poddawany okrutnemu, nieludzkiemu, upokarzajagcemu traktowaniu lub
karaniu;

2) zaden cztonek spoteczno$ci Szkoty nie moze podlegac arbitralnej i bezprawnej ingerencji
w sferg jego zycia prywatnego;

3) szerzenie nienawisci lub pogardy, wywotywanie wasni lub ponizanie cztonka spotecznosci
Szkoty ze wzglgdu na réznice narodowosci, rasy, wyznania jest zakazane i karane;

4) nikogo nie wolno zmuszaé¢ do uczestniczenia lub nieuczestniczenia w czynnoS$ciach,
obrzedach religijnych lub nauce religii;

5) kazdy bez wzgledu na swoj wiek i funkcje w szkole ma obowigzek:

a) poszanowania godnosci osobistej, dobrego imienia i wtasnosci pozostatych osob;

b) przestrzegania zasady poszanowania cudzej godnosci w kontaktach z innymi ludzmi;

c¢) zachowania tajemnicy dotyczacej waznych spraw osobistych i rodzinnych;

d) zabronione sg wszelkie dziatania agresywne skierowane do innej osoby oraz uzywanie
wulgarnych slow, zwrotow 1 gestow.

6) Nikt nie ma prawa do wykorzystania swej przewagi: wieku, funkcji, sity fizycznej lub
psychicznej do naruszania godno$ci 1 praw innego czlowieka.

6. Wszyscy cztonkowie spotecznosci szkolnej odpowiadaja za dobra materialne zgromadzone
w Szkole.
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7. Uczen 1 jego rodzice moga zaoferowa¢ swoj udzial w poniesieniu odpowiedzialnosci
materialnej za szkody §wiadomie wyrzadzone przez ucznia.

8. Wszyscy uczniowie 1 pracownicy naszej szkoly maja obowigzek troszczy¢ si¢ o honor
Szkoty i kultywowa¢ tradycje Szkoty.

Rozdzial 3
Uczniowie

§81. Zasady rekrutacji

1. Dyrektor szkoly przyjmuje uczniow z poczatkiem roku szkolnego w roku kalendarzowym,
w ktorym dziecko konczy 7 lat, zamieszkujacy ustalony dla szkoty obwod. Dopuszcza sie
mozliwo$¢ przyjecia ucznidw, ktorzy w danym roku kalendarzowym koncza 6 lat.

2. Do klasy pierwszej publicznej szkoty podstawowej ktorej ustalono obwod, przyjmuje sie na
podstawie zgloszenia rodzicéw dzieci zamieszkate w obwodzie szkoty.

3. Postgpowanie rekrutacyjne do szkoty przeprowadza komisja rekrutacyjna powotana przez
Dyrektora Szkoty.

4. Do zadan komisji rekrutacyjnej nalezy w szczegdlnosci:

a) ustalenie wynikow postgpowania rekrutacyjnego;

b) podanie do publicznej wiadomosci listy uczniow;

c) ustalenie 1 podanie do publicznej wiadomosci listy kandydatéw przyjetych i nieprzyjetych;
d) sporzadzenie protokotu rekrutacyjnego.

5. Jezeli po przeprowadzeniu postgpowania rekrutacyjnego szkota dysponuje wolnymi
miejscami, dyrektor szkoly przeprowadza postepowanie uzupeltniajace.

6. Dyrektor ma prawo odmowi¢ przyjecia do szkoly ucznia spoza obwodu, jezeli ma
zastrzezenia dot. zachowania bezpieczenstwa uczniéw nalezacych do obwodu szkoty lub nie
posiada juz wolnych miejsc w oddziale, do ktérego miatoby by¢ zapisane dziecko.

§82. Zasady rekrutacji ucznia przybywajacego z zagranicy

1. Uczen przybywajacy z zagranicy jest przyjmowany do szkoly na warunkach 1 w trybie
postepowania dotyczacego obywateli polskich.

2. Uczen przybywajacy z zagranicy jest przyjmowany z urzedu do oddzialu szkoty
podstawowej wlasciwej ze wzgledu na miejsce zamieszkania ucznia.

3. Jezeli uczen przybywajacy z zagranicy nie moze przedtozy¢ dokumentow, zostaje
zakwalifikowany do odpowiedniego oddziatu klasy oraz przyjety do szkoty na podstawie
rozmowy kwalifikacyjnej.

4. Termin rozmowy kwalifikacyjnej ustala Dyrektor Szkoty.

§83. Prawa ucznia

1. Kazdy uczen w szkole ma prawo do:
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1) opieki zaréwno podczas lekcji, jak i podczas przerw miedzylekcyjnych;

2) maksymalnie efektywnego wykorzystania czasu spedzanego w szkole;

3) indywidualnych konsultacji ze wszystkimi nauczycielami;

4) pomocy w przygotowaniu do konkursow i olimpiad przedmiotowych;

5) zapoznania si¢ z programem nauczania, zakresem wymagan na poszczeg6lne oceny;

6) jawnej i umotywowanej oceny postepdw w nauce i zachowaniu, zgodnie z zasadami
Wewnatrzszkolnego Oceniania;

7) zyczliwego, podmiotowego traktowania ze strony wszystkich cztonkow spolecznosci
szkolnej;

8) reprezentowania Szkoty w konkursach, olimpiadach, przegladach i zawodach zgodnie ze
swoimi mozliwo$ciami i umiejgtno$ciami;

9) realizacji autorskiego programu wychowawczego opracowanego przez wychowawce klasy;
10) indywidualnego toku nauki, po spetnieniu wymagan okre$lonych w odrebnych przepisach;
11) korzystania z poradnictwa psychologicznego, pedagogicznego i zawodowego;

12) korzystania z pomocy psychologiczno — pedagogicznej;

13) korzystania z bazy Szkoty podczas zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych wedtug zasad
okreslonych przez Dyrektora Szkoty;

14) wptywania na zycie Szkoty poprzez dziatalnos¢ samorzadowa;

15) zwracania si¢ do Dyrekcji, wychowawcy klasy, specjalistow pomocy psychologiczno —
pedagogicznej i nauczycieli w sprawach osobistych oraz oczekiwania pomocy, odpowiedzi i
wyjasnien;

16) swobodnego wyrazania swoich mysli i przekonan, jezeli nie naruszaja one praw innych;
17) wypoczynku podczas weekendéw, przerw $wigtecznych i ferii szkolnych bez
koniecznosci odrabiania pracy domowej;

18) do zwolnienia z ¢wiczen na lekcjach wychowania fizycznego i z pracy przy komputerze
na zaje¢ciach informatyki i technologii informacyjnej po otrzymaniu decyzji Dyrektora Szkoty
wydanej na podstawie zaswiadczenia lekarskiego stanowigcego wniosek o takie zwolnienie;
19) by¢ wybieranym i bra¢ udziat w wyborach do Samorzadu;

20) sktadania egzaminu poprawkowego, jezeli w koncoworocznej klasyfikacji uzyskat ocene
niedostateczng z jednych zaje¢ edukacyjnych; w wyjatkowych przypadkach Rada
Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgod¢ na egzamin poprawkowy z dwoch zaje¢ edukacyjnych;

21) sktadania egzaminu klasyfikacyjnego na pisemna prosb¢ rodzicow;

22) uzyskania informacji o przewidywanych ocenach $rodrocznych (rocznych) na tydzien,
a o ocenach niedostatecznych na miesiagc przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady
Pedagogicznej;

23) poprawy ocen $rodrocznych w terminie i w sposob ustalony z nauczycielem przedmiotu
a jednej z ocen rocznych (koncowych) na egzaminie poprawkowym z wyjatkiem klasy
programowo najwyzszej.

§82a. Tryb skladania skarg w przypadku naruszenia praw ucznia

1. Uczen, ktérego prawa zostaly naruszone ma prawo wniesienia skargi do wychowawcy
oddziatu.
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2. Skarga moze by¢ takze wniesiona bezposrednio do dyrektora szkoty.

3. Skarga moze by¢ wniesiona indywidualnie przez ucznia, grup¢ ucznidéw badz za
posrednictwem Samorzadu Uczniowskiego.

4. Skargi moga by¢ wnoszone pisemnie i ustnie.

5. Skargi i wnioski nie nalezagce do kompetencji szkoty przekazywane sg do wnoszacego ze
wskazaniem wtasciwego adresata.

6. Wnioski 1 skargi nie zawierajagce imienia i nazwiska wnoszacego pozostawia si¢ bez
rozpatrzenia.

7. Rozpatrzenie kazdej skargi winno odby¢ si¢ w mozliwie najszybszym terminie.

§84. Obowiazki ucznia

1. Uczen ma obowigzek:

1) przestrzega¢ postanowien zawartych w statucie;

2) godnego, kulturalnego zachowania si¢ w szkole i poza nig;

3) systematycznego przygotowywania si¢ do zaje¢ szkolnych, uczestniczenia

w obowigzkowych i wybranych przez siebie zajeciach;

4) bezwzglednego podporzadkowania si¢ zaleceniom dyrektora szkoty, nauczycieli oraz
ustaleniom samorzadu szkoty lub klasy;

5) przestrzega¢ zasad kultury i wspotzycia spotecznego, w tym:

a) okazywania szacunku dorostym i kolegom,

b) szanowania godnosci osobistej, pogladéw i przekonan innych ludzi,

C) przeciwstawiania si¢ przejawom brutalnosci 1 wulgarnosci.

6) troszczyC si¢ o mienie szkoty i jej estetyczny wyglad;

7) przychodzi¢ do szkoty przynajmniej na 10 minut przed rozpoczeciem swojej pierwszej lekcji
w danym dniu;

8) przychodzi¢ na lekcje i inne zajecia punktualnie;

9) usprawiedliwia¢ nieobecnosci wg zasad ustalonych w statucie;

10) uczestniczy¢ w imprezach i uroczystosciach szkolnych i klasowych, udziat traktowany jest
na réwni z uczestnictwem na zajeciach szkolnych;

11) dbac o zabezpieczenie mienia osobistego w szkole, w tym w szatni szkolne;j;

12) stwarza¢ atmosferg wzajemnej zyczliwosci;

13) dba¢ o zdrowie, bezpieczenstwo swoje i kolegdw;

14) wystrzegaé si¢ wszelkich szkodliwych natogdéw: nie pali¢ tytoniu, nie pi¢ alkoholu, nie
uzywac srodkéw odurzajacych;

15) pomaga¢ kolegom w nauce, a szczegbélnie tym, ktorzy maja trudnosci powstate
z przyczyn od nich niezaleznych;

16) przestrzegac zasad higieny osobistej, dba¢ o estetyke ubioru oraz indywidualnie dobrane;j
fryzury;

3. Uczennicy/uczniowi nie wolno:

1) przebywa¢ w szkole pod wptywem alkoholu, narkotykéw i innych §rodkéw o podobnym
dziataniu;

2) wnosi¢ na teren szkoty alkoholu, narkotykéw 1 innych srodkow o podobnym dziataniu;
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3) wnosi¢ na teren szkoty przedmiotdéw i substancji zagrazajacych zdrowiu i zyciu;

4) pali¢ papierosy na terenie szkoly i w jej poblizu;

5) wychodzi¢ poza teren szkoty w czasie trwania planowych zaje¢;

6) spozywac positkow i napojow w czasie zaje¢ dydaktycznych;

7) nosi¢ zbyt krotkich spodnic, strojow odkrywajacych biodra, brzuch;—+amiena oraz strojow
z duzymi dekoltami;

8) uzywac obuwia sportowego typu korki na zajeciach wychowania fizycznego;

9) farbowac wlosow;

10) stosowac makijazu;

11) malowa¢ paznokci;

12) nosi¢ duzej ilosci bizuterii;

13) nosi¢ odziez z wulgarnymi wyrazeniami, przeklenstwami (w tym réwniez w jezykach
obcych), z symbolami zakazanych substancji i uzywek (np. marihuany, dopalaczy),
nawotujacych do przemocy lub nietolerancji;

14) zastania¢ glowe kapturem na terenie szkoty i wewnatrz budynku szkolnego;

15) rejestrowac przy pomocy urzadzen technicznych obrazéow 1 dzwigkow bez wiedzy 1 zgody
zainteresowanych;

16) uzywa¢ podczas zaje¢ edukacyjnych i przerw telefonéw komoérkowych. W sytuacjach
nagtych informacje przekazywane sg za posrednictwem sekretariatu szkoty;

17) zaprasza¢ obce osoby do szkoty.

§85. Szkolny Rzecznik Praw Ucznia

1. Rzecznik Praw Ucznia czuwa nad przestrzeganiem praw ucznia w szkole, wynikajacych ze
Statutu Szkoty oraz regulaminéw wewnatrzszkolnych.

2. Funkcje Rzecznika Praw Ucznia petni nauczyciel, ktéry zostal wybrany przez spotecznosc
uczniowska w tajnym, powszechnym glosowaniu 1 wyrazit zgode na petnienie tej funkcji.

3. Rzecznik podejmuje dziatania na wniosek stron, tzn. uczniow, nauczycieli lub pracownikéw
obstugi i administracji szkoty.

4. Rzecznik Praw Ucznia petni swoja funkcje przez 2 lata.

5. Rzecznik petni dyzury w ustalonych godzinach, o ktorych sa poinformowani uczniowie i ich
rodzice na stronie internetowej szkoty http://www.sp2.sulechow.pl/

6. Zasady dziatania Rzecznika Praw Ucznia:

1) pytania 1 wnioski uczniowie mogg kierowa¢ do rzecznika osobiscie ustnie lub pisemnie,
a takze za posrednictwem poczty e-mail w dzienniku elektronicznym;

2) kazde pytanie lub wniosek w formie pisemnej lub elektronicznej musi by¢ podpisane przez
ucznia;

3) rzecznik ma obowigzek:

a) wystuchac¢ ucznia, ktorego sprawa dotyczy,

b) natychmiast przekaza¢ Dyrektorowi Szkoty informacje o naruszeniu praw ucznia.

7. Rzecznik Praw Ucznia powinien:

1) zna¢ Statut Szkoty, regulaminy wewnatrzszkolne, Konwencje Praw Dziecka;

2) wspotpracowa¢ z Dyrektorem Szkoty, Radg Pedagogiczng, Radg Rodzicow, pedagogiem,
psychologiem szkolnym, z przedstawicielami Samorzadu Uczniowskiego;
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3) propagowac prawa ucznia w szkole w celu zwickszenia $wiadomosci prawnej mtodziezy,
rodzicow, nauczycieli oraz innych pracownikoéw szkoty;

4) reprezentowac interesy uczniow na posiedzeniach Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicow we
wszystkich sprawach dotyczacych uczniow;

5) opiniowaé wnioski Rady Pedagogicznej o udzielenie kar lub skreslenie z listy uczniow;

6) wnioskowa¢ w sprawie zawieszenia kar i udzielania por¢czen w wypadku ciezkiego
naruszenia przepisOw wynikajacych ze Statutu Szkoty oraz norm wspoétzycia spotecznego;

7) rozpoznawa¢ indywidualne sprawy uczniow zgloszone osobiscie i podejmowac interwencje
zgodnie z ustalonym trybem postepowania w razie naruszenia praw ucznia;

8) rozwigzywacé sprawy sporne i podejmowac mediacj¢ migdzy stronami konfliktow, w ktorych
biorg udziat uczniowie;

9) przedstawi¢ Radzie Pedagogicznej na koniec roku szkolnego sprawozdanie z realizacji
zadan Rzecznika Praw Ucznia.

§86. Stroj szkolny

1. Szkota zobowigzuje uczniéw do noszenia stroju uczniowskiego, ktory nie powinien zwracaé
szczegolnej uwagi i wzbudzaé kontrowersji.

2. W szkole obowigzuje stroj codzienny, sportowy i galowy:

1) Stréj codzienny

a) strdj ucznia powinien by¢ estetyczny, stonowany, czysty, funkcjonalny, powinien zakrywac
dekolt, brzuch i plecy;

b) uczniowie zobowigzani sa do pozostawienia okry¢ wierzchnich (kurtek, ptaszczy) w szatni
lub szafce.

2) Stroj sportowy

a) w sali gimnastycznej lub podczas zaje¢ w terenie obowigzuje ucznia koszulka

w jednolitym kolorze (biata lub kolorowa z logo szkoty), krotkie spodenki w ciemnym kolorze,

obuwie sportowe na zmiang;

b) na basenie obowigzuje strdj kapielowy i klapki.

3) Stréj galowy

a) obowiazuje podczas uroczystosci rozpoczecia i zakonczenia roku szkolnego, uroczystosci
pozegnania absolwentow, egzamindow zewngtrznych, poprawkowych, obchodow Dnia Patrona
Szkoty, obchodow $wiat narodowych, obchodoéw rocznic patriotycznych, takze w przypadku
innych waznych uroczystosci, o ktoérych uczniowie i rodzice sa informowani odpowiednio
wczesniej;

b) stroj galowy dziewczat to biata bluzka i ciemna spddnica lub sukienka w stonowanym
kolorze;

C) stroj galowy chlopcoéw to biata koszula, ciemne, dtugie spodnie.

§87. Zasady korzystania z telefonéw komorkowych i innych urzadzen

1. Uczen na odpowiedzialno$¢ swoja 1 rodzicow przynosi do szkotly telefon komorkowy lub
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inne urzadzenia elektroniczne np. odtwarzaczy MP3.

2. Szkota nie ponosi odpowiedzialnosci za zaginigcie tego rodzaju sprzetu.

3. W czasie zaje¢ szkolnych w tym przerw obowigzuje zakaz uzywania telefonow
komorkowych i1 innych urzadzen elektronicznych np. dyktafonéw, odtwarzaczy MP3.

4. Poprzez ,,uzywanie" nalezy rozumie¢ (w wypadku telefonu komoérkowego i smartwatche):
1) nawigzywanie potaczenia telefonicznego;

2) redagowanie lub wysylanie wiadomosci typu sms, mms lub podobnej;

3) rejestrowanie materialu audiowizualnego;

4) odtwarzanie materiatu audiowizualnego lub dokumentacji elektronicznej;

5) transmisja danych;

W przypadku innych urzadzen elektronicznych np. odtwarzaczy MP3 pojecie ,,uzywanie”
dotyczy wszystkich w/w punktow mozliwych do wykonania na danym urzadzeniu.

5. Przed rozpoczgciem zaje¢ szkolnych (lub w razie przebywania w szkolnej $wietlicy,
bibliotece) uczen ma obowigzek wytaczyc¢ i schowaé aparat telefoniczny.

6. Nagrywanie dzwigku i obrazu za pomoca telefonu jest mozliwe jedynie za zgoda osoby
nagrywanej i fotografowanej, a je$li ma to miejsce w czasie zaje¢ szkolnych dodatkowo
konieczna jest zgoda nauczyciela prowadzacego zajgcia.

7. W razie konieczno$ci skontaktowania si¢ z rodzicami czy omowienia waznej sprawy uczen
ma obowigzek zwroci¢ si¢ do nauczyciela z prosba o pozwolenie na wiaczenie telefonu lub
moze skorzysta¢ z telefonu szkolnego znajdujacego si¢ w sekretariacie szkoty, $wietlicy
szkolnej, biblioteki, u pedagoga, u psychologa-

8. Zakaz korzystania z telefondow komorkowych obowigzuje takze nauczycieli 1 innych
pracownikow szkoty podczas zaje¢ edukacyjnych, narad i posiedzen rady pedagogicznej (nie
dotyczy to sytuacji, gdy nauczyciel spodziewa si¢ waznej rozmowy telefonicznej dotyczacej
sprawy stuzbowej).

9. W przypadku naruszenia zasad korzystania z telefonow komorkowych przez nauczycieli
i pracownikow szkoty Dyrektor udziela upomnienia.

Rozdzial 4
Nagrody i kary

§88. Nagrody i wyrdznienia

1. Uczen Szkoty moze otrzymac nagrody i wyrdznienia za:

1) wyniki w nauce;

2) osiagnigcia w konkursach przedmiotowych (szkolnych i pozaszkolnych);

3) osiggnigcia sportowe;

4) osiggnigcia artystyczne;

5) aktywny udziat w Zyciu szkoty (za prac¢ w Radzie Samorzadu Uczniowskiego lub innych
organizacjach szkolnych);

6) reprezentowanie szkoly na zewnatrz;

7) pomoc innym (wolontariat);

8) czytelnictwo;
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9) systematyczng prace w zajeciach dodatkowych, specjalistycznych;

10) dzielno$¢ i odwage.

2. Nagrody i1 wyr6znienia przyznaje Dyrektor Szkoly na wniosek wychowawcy klasy,
nauczyciela, opiekuna Samorzadu Uczniowskiego oraz na wniosek Rady Rodzicow.

3. Nagrody i wyroznienia udzielane sg w nastepujacych formach:

1) pochwata ustna wychowawcy na forum klasy, na forum szkoty;

2) pochwala ustna dyrektora na forum klasy, forum szkoty;

3) pochwata dyrektora wobec catej spotecznos$ci szkolnej;

4) dyplom;

5) puchar;

6) nagroda rzeczowa,;

7) pochwata pisemna w formie komunikatu w gablocie sukceséw;

8) list gratulacyjny dyrektora dla rodzicoéw wyrdznionego ucznia wreczany na forum szkoty;
9) wyr6znienie najlepszych absolwentow w formie tableau;

10) publikacja osiggnie¢ ucznia na stronie internetowej szkoty;

11) bezptatna wycieczka /wyjazd sponsorowany dla wyrdzniajacych si¢ uczniow;

12) stypendium naukowe stowarzyszenia/dyrektora/burmistrza/ministra;

13) statuetka dyrektora.

4. Nagrody rzeczowe sg finansowane przez Rade¢ Rodzicow, Stowarzyszenie oraz z budzetu
szkoty.

5. Uczen otrzymuje stypendium za wyniki w nauce lub za osiggnigcia sportowe, zgodnie

z Regulaminem przyznawania stypendium naukowego i z Regulaminem przyznawania
stypendium za wyniki sportowe.

6. Tryb wnoszenia zastrzezen do przyznanej nagrody:

1) uczniowi lub jego rodzicom przystuguje prawo odwotania si¢ od przyznanej nagrody
w formie pisemnej w terminie 3 dni do dyrektora szkoty;

2) przyznanie nagrody moze by¢ utrzymane w mocy lub uchylone;

3) dyrektor podejmuje stosowng decyzje w ciggu 7 dni od daty wptynigcia pisma;

4) rozstrzygniecie dyrektora jest ostateczne.

§89. Kary

1. Uczen moze otrzymac kare¢ za nieprzestrzeganie Statutu Szkoty.

2. Kary udzielane sg uczniowi przez wychowawce klasy lub Dyrektora Szkoty na wniosek
nauczyciela, opiekuna Samorzadu Uczniowskiego, opiekuna organizacji szkolnej lub na
wniosek pracownika szkoty lub innych osob.

3. Kara moze by¢ udzielana w nastgpujacej formie:

1) uwaga ustna nauczyciela;

2) uwaga pisemna nauczyciela z wpisem do dziennika;

3) upomnienie wychowawcy z wpisem do dziennika;

4) nagana wychowawcy z pisemnym uzasadnieniem skierowanym do dyrektora;

5) nagana dyrektora z pisemnym powiadomieniem rodzicow;

6) zawieszenie ucznia w petnieniu funkcji spotecznych;

Statut Szkoty Podstawowej nr 2 im. Jana Pawta II w Sulechowie 97



7) zawieszenie ucznia w prawach do reprezentowania szkoty na czas okreslony;

8) zakaz uczestnictwa w niektorych imprezach szkolnych np. w dyskotekach szkolnych
I wycieczkach;

9) przeniesienie ucznia do rownoleglej klasy swojej szkoty (na wniosek wychowawcy,
nauczyciela, pedagoga, dyrektora, uchwata Rady Pedagogicznej);

10) na podstawie uchwaly Rady Pedagogicznej dyrektor moze wystgpi¢ z wnioskiem
do kuratora o$wiaty o przeniesienie ucznia do innej szkoty, gdy ten:

a) umyslnie spowodowal uszczerbek na zdrowiu kolegi;

b) dopuszcza si¢ kradziezy;

c) wchodzi w kolizje z prawem;

d) demoralizuje innych uczniow;

e) permanentnie narusza postanowienia statutu.

11) wymierzona kara jest odnotowana w dokumentacji pedagoga (w kartotece ucznia);

12) o kazdym przypadku natozenia kary na ucznia szkota informuje rodzicoéw;

13) Od wymierzonej kary uczniowi lub jego rodzicom przystuguje prawo do:

a) wystapienia do dyrektora w ciggu 3 dni od daty powiadomienia go o wymierzonej karze
z wnioskiem o jej uzasadnienie;

b) wystgpienia pisemnego w ciggu 7 dni od daty powiadomienia go o wymierzonej karze do
Rady Pedagogicznej o ponowne rozpatrzenie jego sprawy;

€) odwotania si¢ od decyzji Rady Pedagogicznej do kuratora o§wiaty w ciggu 7 dni od daty
powiadomienia go 0 wymierzonej karze.

4. Kary nie mogg narusza¢ godnos$ci ucznia, mogg by¢ zastosowane wowczas, gdy inne
srodki wychowawcze nie odniosty skutku, a istnieje podstawa do przewidywania, ze kara
przyczyni si¢ do osiggnigcia celu wychowawczego.

Rozdzial 5
Przeniesienie ucznia do innej szkoly

§90. Szczegolowe zasady przeniesienia do innej szkoly

1. Rada Pedagogiczna moze podja¢ uchwate o rozpoczecie procedury przeniesienia ucznia do
innej szkoty. Decyzje w sprawie przeniesienia do innej szkoty podejmuje Lubuski Kurator
Oswiaty.

2. Wykroczenia stanowigce podstawe do ztozenia wniosku o przeniesienie do innej szkoty:

1) $wiadome dziatanie stanowigce zagrozenie zycia lub skutkujace uszczerbkiem zdrowia dla
innych uczniéw lub pracownikow Szkoty;

2) rozprowadzanie i uzywanie srodkow odurzajgcych, w tym alkoholu i narkotykow;

3) $wiadome fizyczne i psychiczne zngcanie si¢ nad cztonkami spotecznosci szkolnej lub
naruszanie godnosci, uczu¢ religijnych lub narodowych;

4) dewastacja i celowe niszczenie mienia szkolnego;

5) kradziez;

6) wyludzanie (np. pieniedzy), szantaz, przekupstwo;

7) wulgarne odnoszenie si¢ do nauczycieli i innych cztonkoéw spotecznosci szkolnej;
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8) czyny nieobyczajne;

9) stwarzanie sytuacji zagrozenia publicznego, np. falszywy alarm o podtozeniu bomby;

10) notoryczne tamanie postanowien Statutu Szkoty mimo zastosowania wczes$niejszych
srodkoéw dyscyplinujacych;

11) zniestawienie Szkoty, np. w mediach spoleczno$ciowych;

12) fatszowanie dokumentow szkolnych;

13) popetienie innych czyndéw karalnych w $wietle Kodeksu Karnego.

3. Wyniki w nauce nie mogg by¢ podstawg do wnioskowania o przeniesienie do innej szkoty.

§91. Procedura postepowania w przypadku karnego przeniesienia do innej szkoly

1. Podstawg wszczecia postgpowania jest sporzadzenie notatki o zaistniatym zdarzeniu oraz
protokot zeznan §wiadkow zdarzenia. Jesli zdarzenie jest karane z mocy prawa (kpk), Dyrektor
niezwlocznie powiadamia organa §cigania.

2. Dyrektor Szkoty, po otrzymaniu informacji i kwalifikacji danego czynu, zwotuje posiedzenie
Rady Pedagogicznej szkoty.

3. Uczen ma prawo wskaza¢ swoich rzecznikow obrony. Rzecznikami ucznia moga by¢
wychowawca klasy, pedagog (psycholog) szkolny, szkolny Rzecznik Praw Ucznia. Uczen
moze si¢ rowniez zwroci¢ o opini¢ do Samorzadu Uczniowskiego.

4. Wychowawca ma obowigzek przedstawi¢ Radzie Pedagogicznej pelng analize postgpowania
ucznia jako cztonka spotecznos$ci szkolnej. Podczas przedstawiania analizy, wychowawca klasy
zobowigzany jest zachowac¢ obiektywnos$¢. Wychowaweca klasy informuje Rad¢ Pedagogiczng
0 zastosowanych dotychczas srodkach wychowawczych i dyscyplinujgcych, zastosowanych
karach regulaminowych, rozmowach ostrzegawczych, ewentualnej pomocy psychologiczno-
pedagogicznej itp.

5. Rada Pedagogiczna w glosowaniu tajnym, po wnikliwym wystuchaniu stron, podejmuje
uchwate¢ dotyczaca danej sprawy.

6. Rada Pedagogiczna powierza wykonanie uchwaty Dyrektorowi Szkoty.

7. Dyrektor Szkoty informuje Samorzad Uczniowski o decyzji Rady Pedagogicznej w celu
uzyskania opinii. Brak opinii samorzadu w terminie 7 dni od zawiadomienia nie wstrzymuje
wykonania uchwaty Rady Pedagogiczne;.

8. Dyrektor Szkoty kieruje sprawe do Lubuskiego Kuratora Oswiaty.

9. Decyzje o przeniesieniu ucznia odbierajg i podpisuja rodzice.

11. Uczniowi przysluguje prawo do odwotania si¢ od decyzji do organu wskazanego
W pouczeniu zawartym w decyzji w terminie 14 dni od jej doreczenia.

12. W trakcie catego postgpowania odwolawczego uczen ma prawo uczeszczacé na zajecia do
Cczasu otrzymania ostatecznej decyzji.

DZIAL VII
Rozdzial 1
Wewnatrzszkolne zasady oceniania
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§92. Ocenianie

1. Ocenianiu podlegaja:

1) osiggnigcia edukacyjne ucznia;

2) zachowanie ucznia.

2. Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa si¢ w ramach oceniania
wewnatrzszkolnego.

3. Ocenianie osiagnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznaniu przez nauczycieli
poziomu i postepdw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do:

1) wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztalcenia ogolnego oraz wymagan
edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéw nauczania;

2) wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole program6éw nauczania-
w przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

4. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznaniu przez wychowawce oddziatu,
nauczycieli oraz uczniow danego oddzialu stopnia respektowania przez ucznia zasad
wspotzycia spotecznego i norm etycznych oraz obowigzkow ucznia okreslonych w statucie
szkoty.

5. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz
o postgpach w tym zakresie;

2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym, co
zrobil dobrze 1 jak powinien dalej si¢ uczy¢;

3) udzielanie uczniowi wskazoéwek do samodzielnego planowania wtasnego rozwoju;

4) motywowanie ucznia do dalszych postepow w nauce i zachowaniu;

5) monitorowanie biezgcej pracy ucznia;

6) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postgpach i trudno$ciach w nauce
I zachowaniu ucznia oraz o szczegdlnych uzdolnieniach ucznia;

7) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej.

6. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbgdnych do uzyskania
poszczeg6lnych §rodrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych z uwzglednieniem zindywidualizowanych wymagan wobec
ucznidow objetych pomocg psychologiczno-pedagogiczng w szkole;

2) ustalanie kryteriow zachowania;

3) ustalanie ocen biezacych i ustalanie srodrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
oraz dodatkowych zajg¢ edukacyjnych oraz $rdédrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,
wedhtug skali i w formach przyjetych w szkole;

4) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajec¢
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, wedtug skali, o ktérej] mowa
w § 96;

5) przeprowadzanie egzamindéw klasyfikacyjnych, poprawkowych i sprawdzajacych;
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6) ustalenie warunkow i trybu uzyskania wyzszej niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania;

7) ustalanie warunkéw 1 sposobu przekazywania rodzicom informacji o postgpach
i trudno$ciach ucznia w nauce oraz zasad wgladu do dokumentacji oceniania i pisemnych prac
uczniow.

7. Ocena jest informacja, w jakim stopniu uczen spetnit wymagania programowe postawione
przez nauczyciela.

8. Ocenianie ucznia z religii 1 etyki odbywa si¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.

§93. Zasady oceniania

1. W ocenianiu obowigzuja zasady:

1) zasada jawnosci ocen zarowno dla ucznia jak jego rodzicow;

2) zasada czestotliwo$ci — uczen oceniany jest na biezaco;

3) zasada jawnosci kryteriow — uczen i jego rodzice znajg kryteria oceniania, zakres materiatu
z kazdego przedmiotu oraz formy pracy podlegajace ocenie;
4) zasada roznorodnosci wynikajaca ze specyfiki kazdego przedmiotu;

5) zasada roznicowania wymagan — zadania stawiane uczniom powinny mie¢ zré6znicowany
poziom trudnosci i dawa¢ mozliwo$¢ uzyskania wszystkich ocen;

6) zasada otwartosci — wewnatrzszkolne zasady oceniania podlega weryfikacji i modyfikacji
w oparciu o okresowg ewaluacje.

§94. Obowiazki nauczycieli w procesie oceniania uczniow

1. Kazdy nauczyciel na poczatku roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich rodzicow:

1) o wymaganiach edukacyjnych niezb¢dnych do uzyskania poszczeg6élnych §rodrocznych

1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,
wynikajacych z realizowanego programu nauczania;

2) o sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow;

3) o warunkach 1 trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej

z obowiagzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

2. Wychowawca na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw i ich rodzicow:

1) o warunkach i sposobie oraz kryteriach zachowania;

2) o warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej ocenie klasyfikacyjnej
zachowania.

3. Nauczyciel jest obowigzany na podstawie pisemnej opinii Poradni Psychologiczno-
Pedagogicznej dostosowa¢ wymagania edukacyjne, do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktorego stwierdzono zaburzenia i odchylenia
rozwojowe lub specyficzne trudno$ci w uczeniu si¢, uniemozliwiajgce sprostanie tym
wymaganiom.
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6. W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania
dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb psychofizycznych
I edukacyjnych ucznia moze nastapic¢ na podstawie tego orzeczenia.

7. Wymagania edukacyjne z poszczegdlnych przedmiotéw sg udostgpnione przez caly rok
szkolny dla ucznia, rodzica w bibliotece szkolnej i na stronie internetowej szkoty.

§95. Klasyfikacja srdédroczna i roczna

1. Rok szkolny dzieli si¢ na dwa péirocza.

2. Klasyfikacja $roédroczna 1 roczna polega na okresowym podsumowaniu osiagniec
edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych okres§lonych w szkolnym planie nauczania
i ustaleniu ocen Klasyfikacyjnych, oraz oceny zachowania zgodnie ze skalg okreslong
W niniejszym statucie.

3. Oceny klasyfikacyjne ustalone za ostatnie potrocze roku szkolnego z poszczegodlnych zajeé
edukacyjnych 1 klasyfikacyjna ocena zachowania sg ocenami uwzgl¢dniajagcymi wiadomosci
i umiejetnosci oraz zachowanie ucznia z poprzedniego potrocza.

4. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych ustalaja
nauczyciele prowadzacy poszczegdlne obowigzkowe zajecia edukacyjne, a $rddroczng
i roczng oceng klasyfikacyjng zachowania — wychowawca klasy uwzgledniajac obserwacje
wlasne, informacje o uczniu uzyskane od pedagoga, nauczycieli 1 innych pracownikow szkoty,
zasiggnigciu opinii nauczycieli 1 uczniow danej klasy oraz ocenianego ucznia.

5. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustalajg
nauczyciele prowadzacy poszczegdlne dodatkowe zajecia edukacyjne. Roczna ocena
klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wptywu na promocje do klasy
programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty.

6. Ustalone przez nauczycieli sSrodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z poszczegolnych zaje¢
edukacyjnych i klasyfikacyjna ocena zachowania ucznia ustalona przez wychowawce nie moze
by¢ uchylona ani zmieniona decyzja administracyjna.

7. W przypadku przedmiotu nauczanego w danym roku szkolnym tylko w jednym potroczu
ocena §rddroczna staje si¢ oceng roczng.

8. W przypadku, gdy zaj¢cia edukacyjne prowadzone sg przez wiecej niz jednego nauczyciela,
ocena wystawiana jest przez wszystkich nauczycieli uczacych danego przedmiotu.

9. O osiagnieciach 1 postgpach, uczniowie 1 ich rodzice sg informowani na biezaco za pomocg
wpiséw w dzienniku elektronicznym lub na zebraniach ogélnych i indywidualnych, w postaci
komentarza ustnego lub pisemnego do oceny biezacej lub $rodroczne;.

10. Na 1 miesigc przed zebraniem klasyfikacyjnym Rady Pedagogicznej poszczegdlni
nauczyciele sg zobowigzani poinformowac ucznia i jego rodzicow o przewidywanych dla niego
rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych. O przewidywanych ocenach
niedostatecznych $rodrocznych 1 koncoworocznych lub o nagannej ocenie koncoworocznej
z zachowania rodzice sg informowani przez wychowawcg klasy.

11. Ocena roczna okre$la poziom opanowania wiedzy i1 umiejgtno$ci ucznia obejmujacy
materiat z | i II potrocza.
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Ocena roczna ($rodroczna) nie jest srednig arytmetyczng ocen biezacych.

Uczen otrzymuje pozytywng ocen¢ roczng (Srodroczng), kiedy ma pozytywne oceny biezace
Z obowigzkowych form sprawdzania wiedzy (sprawdziany, prace klasowe).

12. Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jesli uznaja, ze
roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie z przepisami
prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia moga by¢ zgloszone w terminie
2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Zasady
przeprowadzania sprawdzianu okresla § 105 statutu szkoty.

§96. Tryb i warunki uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny z zajec¢
edukacyjnych

1. Za przewidywana ocen¢ roczng przyjmuje si¢ ocen¢ zaproponowang przez nauczyciela
zgodnie z terminem ustalonym w statucie Szkoty.

2. Uczen moze ubiega¢ si¢ o podwyzszenie przewidywanej oceny tylko o jeden stopien
i tylko w przypadku, gdy co najmniej potowa uzyskanych przez niego ocen czastkowych jest
réwna ocenie, o ktora si¢ ubiega, lub od niej wyzsza.

3.  Warunki ubiegania si¢ o ocen¢ wyzsza niz przewidywana:

1) frekwencja na zajgciach z danego przedmiotu nie nizsza niz 80% (z wyjatkiem dhugotrwate;j
choroby);

2) usprawiedliwienie wszystkich nieobecnosci na zajgciach;

3) przystgpienie do wszystkich przewidzianych przez nauczyciela form sprawdziandéw i prac
pisemnych;

4) uzyskanie ze wszystkich sprawdzianéw i prac pisemnych ocen pozytywnych (wyzszych niz
ocena niedostateczna), rowniez w trybie poprawy ocen niedostatecznych;

5) skorzystanie z wszystkich oferowanych przez nauczyciela form poprawy, w tym -
konsultacji indywidualnych.

4. Uczen ubiegajacy si¢ o podwyzszenie oceny zwraca si¢ z pisemna prosba w formie podania
do wychowawcy klasy, w ciggu 7 dni od ostatecznego terminu poinformowania uczniéw 0
przewidywanych ocenach rocznych.

5. Wychowawca klasy sprawdza spelnienie wymogu w ust.3 pkt 1 i 2, a nauczyciel
przedmiotu spetnienie wymogow ust. 3 pkt 3,41 5.

6. W przypadku spelnienia przez ucznia wszystkich warunkéw z ust. 3, nauczyciel
przedmiotu wyrazaja zgode na przystapienie do poprawy oceny.

7. W przypadku niespetienia ktéregokolwiek z warunkéw wymienionych w punkcie 3,
prosba ucznia zostaje odrzucona, a wychowawca lub nauczyciel odnotowuje na podaniu
przyczyng jej odrzucenia.

8. Uczen spetniajacy wszystkie warunki najpdzniej na 7 dni przed klasyfikacyjnym
posiedzeniem Rady Pedagogicznej przystepuje do przygotowanego przez nauczyciela
przedmiotu dodatkowego sprawdzianu pisemnego, obejmujacego tylko zagadnienia ocenione
ponizej jego oczekiwan.

9. Oceniony sprawdzian zostaje dotagczony do dokumentacji wychowawcy klasy.
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10. Poprawa oceny rocznej moze nastgpi¢ jedynie w przypadku, gdy sprawdzian zostat
zaliczony na oceng, o ktorg ubiega si¢ uczen lub oceng wyzsza.

11. Ostateczna ocena roczna nie moze by¢ nizsza od oceny przewidywanej, niezaleznie od
wynikéw sprawdzianu, do ktérego przystapit uczen w ramach poprawy.

§97. Rodzaje ocen szkolnych

W trakcie nauki w szkole uczen otrzymuje oceny:

1) biezace;

2) klasyfikacyjne:

a) $rodroczne — na koniec pierwszego potrocza,

b) roczne — na zakonczenie roku szkolnego,

c) koncowe — sa to oceny po zakonczeniu cyklu nauczania danej edukacji. Oceny koncowe sa
réwnowazne ocenie rocznej w ostatnim roku ksztatcenia lub ustalone s3 w wyniku egzaminu
poprawkowego lub sprawdzajacego w ostatnim roku nauczania danej edukacji. Oceng koncowsa
zachowania stanowi ocena klasyfikacyjna w  klasie programowo najwyzszej.

§98. Jawnos$¢ ocen

1. Oceny sg jawne dla ucznia 1 jego rodzicow. Kazda ocena z ustnych form sprawdzania
umiejetnosci lub wiadomosci ucznia podlega wpisaniu do dziennika elektronicznego
bezposrednio po jej ustaleniu i ustnym poinformowaniu ucznia o jej skali.

2. Sprawdzone i ocenione prace kontrolne i inne formy pisemnego sprawdzania wiadomosci
1 umiejetnosci uczniow przedstawiane sa do wgladu uczniom na zaj¢ciach dydaktycznych.
Oceny sg wpisywane do dziennika elektronicznego. Rodzice zobowiazani sa do zapoznania si¢
z komentarzem nauczyciela do oceny (w dzienniku elektronicznym).

3. Rodzice maja mozliwo$¢ wgladu w pisemne prace swoich dzieci:

1) na najblizszym po sprawdzianie dyzurze nauczycieli,

2) na zebraniach ogdlnych;

3) w czasie konsultacji w wyznaczonych godzinach i dniach tygodnia;

4) podczas indywidualnych spotkan z nauczycielem.

§99. Uzasadnianie ocen

1.  Nauczyciel uzasadnia kazdg biezaca oceng szkolna.

2. Oceny z ustnych form sprawdzania wiedzy i umiejetnosci nauczyciel uzasadnia ustnie
w obecnosci klasy, wskazujac dobrze opanowang wiedze lub sprawdzang umiejetno$¢, braki
w nich oraz przekazuje zalecenia do poprawy.

3. Wszystkie oceny z pisemnych form sprawdzania wiadomosci i umiej¢tnosci ucznia
uzasadniane sg pisemne. Uzasadnienie powinno zawiera¢ informacje takie, jak: co podlegato
sprawdzeniu, ile punktéw uczen uzyskat oraz zalecenia do dalszej pracy.
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4. W przypadku watpliwosci uczen i rodzic majg prawo do uzyskania dodatkowego
uzasadnienia oceny, o ktorej mowa w ust. 3. Dodatkowe uzasadnienie nauczyciel przekazuje
bezposrednio zainteresowanej osobie w czasie konsultacji w wyznaczonych godzinach i dniach
tygodnia lub podczas indywidualnych spotkan z rodzicem.

5. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, muzyki, plastyki i techniki bierze
sie¢ pod uwage wysitek wkladany przez ucznia w wywigzywanie si¢ Z obowigzkow
wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢, a w przypadku wychowania fizycznego - takze
systematyczno$¢ udzialu W zajeciach oraz aktywno$¢ ucznia w dziataniach
podejmowanych przez szkol¢ na rzecz kultury fizyczne;.

§100. Skala ocen z zaje¢¢ edukacyjnych

1. Oceny biezace i oceny klasyfikacyjne $rodroczne, roczne oraz koncowe ustala sie

w stopniach wedlug skali:

1) stopien celujacy — 6;

2) stopien bardzo dobry — 5;

3) stopien dobry — 4;

4) stopien dostateczny — 3;

5) stopien dopuszczajacy — 2;

6) stopien niedostateczny — 1.

2. W ocenianiu biezacym dopuszcza si¢ stosowanie ,,+” 1,,—, gdzie ,,+”° oznacza osiggniecia

ucznia blizsze wyzszej kategorii wymagan, ,,-” nizszej kategorii wymagan.

3. Dopuszcza si¢ dodatkowo stosowanie znakow plus (+) oraz minus (-) za nieprzygotowanie

do lekcji, aktywnos¢ oraz czastkowe odpowiedzi.

4. Ustala si¢ nastepujace ogolne kryteria stopni:

1) stopien celujacy otrzymuje uczen, ktory w wysokim stopniu opanowat wiedzg i umiejetnosci
z danego przedmiotu okre$lone programem nauczania, czyli:

a) samodzielnie i tworczo rozwija wlasne uzdolnienia;

b) biegle postuguje si¢ zdobytymi wiadomos$ciami w rozwigzywaniu probleméw

teoretycznych lub praktycznych w ramach programu danej klasy, proponuje rozwigzania

nietypowe;

C) rozwiazuje zadania wykraczajace poza program nauczania,

d) osigga sukcesy w konkursach i olimpiadach przedmiotowych, zawodach sportowych

1 innych, kwalifikujac si¢ do finatow (w szkole 1 poza nig);

1) stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktéry opanowat tre$ci i umiejetnosci okreslone

na poziomie wymagan dopetniajagcym, czyli:

a) opanowal pelny zakres wiedzy i umiejetnosci okreslony programem nauczania przedmiotu

w danej klasie;

b) sprawnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomo$ciami, rozwigzuje samodzielnie problemy

teoretyczne i praktyczne ujgte programem nauczania;

C) potrafi zastosowac posiadang wiedz¢ i umiej¢tnosci do rozwigzania zadan problemow

w nowych sytuacjach;

2) stopien dobry otrzymuje uczen, ktory opanowat poziom wymagan rozszerzajacych, czyli:
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a) poprawnie stosuje wiedze i umiejetnosci;

b) rozwiazuje samodzielnie typowe zadania teoretyczne i praktyczne;

3) stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktory opanowal poziom wymagan podstawowych,
czyli:

a) opanowal wiadomosci i umiejetnosci stosunkowo tatwe, uzyteczne w zyciu codziennym
1 absolutnie niezb¢dne do kontynuowania nauki na wyzszym poziomie;

4) stopien dopuszczajacy otrzymuje uczen, ktory opanowal poziom wymagan koniecznych,
czyli:

a) opanowal wiadomosci i umiejetnos$ci umozliwiajgce $wiadome korzystanie z lekcji;

b) rozwigzuje z pomoca nauczyciela podstawowe zadania teoretyczne i praktyczne;

5) stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktory nie opanowal poziomu wymagan
koniecznych.

5. Stopien ze znakiem plus (+) otrzymuje uczen, ktéorego wiadomosci i umiejetnosci
wykraczajg nieznacznie ponad wymagania dla danego stopnia.

6. Stopien ze znakiem minus (-) otrzymuje uczen, ktorego wiadomos$ci i umiej¢tnosci
wykazuja drobne braki w zakresie wymagan dla danego stopnia.

§101. Sposoby sprawdzania osiagnie¢ edukacyjnych uczniow

1. Na zajeciach ocenie moga podlega¢ nastepujace rodzaje aktywnosci uczniow:

1) prace pisemne;

2) wypowiedzi ustne;

3) sprawdziany praktyczne;

4) projekty edukacyjne;

5) wyniki pracy w grupach;

6) samodzielnie wykonywane przez ucznia prace np. modele, albumy, plakaty, itp.;

7) aktywno$¢ ucznia na lekcjach, aktywno$¢ ucznia poza lekcjami np. udziat w konkursach,
olimpiadach, zawodach;

2. Przyjmuje si¢ nastgpujaca ilos¢ ocen w poéiroczu dla przedmiotow realizowanych
w wymiarze tygodniowym:

1) jedna godzina tygodniowo- minimum 3 oceny/oceny ksztattujace;

2) dwie godziny tygodniowo- minimum 4 oceny/oceny ksztattujace;

3) trzy godziny tygodniowo- minimum 5 ocen/ ocen ksztaltujacych;

4) cztery i wigcej godziny tygodniowo- minimum 6 ocen/ocen ksztaltujacych.

3. Przy ocenianiu prac pisemnych nauczyciel stosuje nastgpujace zasady przeliczania
punktéw na oceng:

1) ponizej 34% mozliwych do uzyskania punktow — niedostateczny;

2) 35% - 49% - dopuszczajacy;

3) 50% - 69% - dostateczny;

4) 70% - 90% - dobry;

5) 91% - 95% - bardzo dobry;

6) 96% - 100% i/lub zadanie dodatkowe (do decyzji nauczyciela) — celujacy.

4. Przy ocenianiu uczniéw posiadajacych opini¢/orzeczenie Poradni Pedagogiczno-
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Psychologicznej nauczyciel uwzglednia formy i metody pracy z uczniem, ktére umozliwiajg
opanowanie szczegdlowych tresci danego przedmiot oraz dostosowuje sposoby nauczania/
przekazywania tresci oraz weryfikowania wymagan edukacyjnych zgodnie z zaleceniami PPP.
5. W nauczaniu dzieci niepelnosprawnych mozliwos$ci ucznia sg punktem wyjscia do
formulowania wymagan, dlatego ocenia si¢ przede wszystkim postepy 1 wklad pracy oraz
wysitek wlozony w przyswojenie wiadomosci przez danego ucznia.

6. Uczen musi przystapi¢ do kazdego sprawdzianu w terminie i formie ustalonej z
nauczycielem — nie p6zniej jednak niz do dwoch tygodni od daty sprawdzianu lub powrotu do
szkoty po czasowej nieobecnosci. W przypadku nieobecnosci ucznia w ustalonym terminie
uczen przystepuje do sprawdzianu po powrocie do szkoly bez wczesniejszego uprzedzenia.
Brak poprawy sprawdzianu nauczyciel oznacza wpisujac w rubryke ocen ,,0”. Po napisaniu
pracy ocena ulega zmianie na oceng zgodng ze skalg ocen i osiggnigciami ucznia. W sytuacjach
uzasadnionych nauczyciel moze zwolni¢ ucznia z zaliczania zalegtego sprawdzianu.

7. Uczen ma prawo do jednorazowej poprawy niesatysfakcjonujacej go biezacej oceny w trybie
uzgodnionym z nauczycielem (najp6zniej 2 tygodnie przed klasyfikacjg srédroczng i roczng).
Przy poprawianiu oceny obowigzuje zakres materiatu, jaki obowigzywal w dniu pisania
sprawdzianu, kartkéwki lub odpowiedzi ustnej. Poprawiona ocen odnotowana jest w dzienniku
obok oceny pierwotne;j.

8. Odmowa odpowiedzi ustnej przez ucznia jest rOwnoznaczna z wystawieniem mu 0CENy
niedostateczne;j.

9. Dopuszcza si¢ stosowanie nastgpujacych skrotow w dzienniku lekcyjnym:

1) np —uczen nieprzygotowany;

2) bz lub ,,-” — brak zadania;

3) 0 — uczen nie pisal pracy pisemnej, nie oddal obowigzkowej pracy

10. W tygodniu moga odbywaé si¢ co najwyzej trzy prace klasowe lub sprawdziany,
aw jednym dniu tylko jeden sprawdzian lub praca klasowa.

11. Nauczyciel ma obowigzek poda¢ oceny ze sprawdzianu do wiadomosci ucznidw
w terminie do 2 tygodni od dnia jego napisania. Dopuszcza si¢ przesunigcie terminu zwrotu
prac pisemnych w sytuacjach losowych - o czas nieobecnosci nauczyciela oraz w okresach
Swiat, ferii.

§102. Zdalne nauczanie

1. W okresie nauki zdalnej wprowadzonej zarzadzeniem Dyrektora Szkoty ustala si¢
Wewnatrzszkolne Zasady Oceniania obowigzujace na wszystkich przedmiotach szkolnych.

2. Wewnatrzszkolne Zasady Oceniania w nauczaniu zdalnym maja charakter przejSciowy.

3. Wewnatrzszkolne Zasady Oceniania w nauczaniu zdalnym wprowadza si¢ w celu
umozliwienia realizacji podstawy programowej oraz monitorowania postgpoOw
edukacyjnych uczniow w okresie, w ktérym stacjonarna forma realizacji zaje¢ jest
niemozliwa do kontynuowania.

4. Ocenie podlega wiedza 1 umiejetnosci ucznia.

5. Klasyfikowanie i promowanie uczniow odbywa si¢ na zasadach opisanych w Statucie
Szkoty Podstawowej nr 2 w Sulechowie.
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6.

10.

1)
2)
3)

4)
5)

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

O zagrozeniach oceng niedostateczng nauczyciele informuja rodzicow/prawnych
opiekunow w terminie wynikajagcym z harmonogramu pracy szkoly poprzez dziennik
elektroniczny.

Pozostate ustalenia Wewnatrzszkolnych Zasad Oceniania nie ulegajga zmianie.

Zdalna realizacja tre$ci z podstawy programowej odbywa si¢ z wykorzystaniem narzg¢dzi
wskazanych przez nauczyciela. Gléwnym narzedziem do realizacji zaje¢ jest platforma
Teams.

Materiatly niezbedne do realizacji zaje¢ nauczyciel umieszcza na platformie Teams lub
wskazuje uczniom inne miejsca np. e- podreczniki.

W czasie zdalnego nauczania uczen moze wykazac si¢ swoja wiedza poprzez:
wykonywane zadan (np.zadan w ¢wiczeniach, kart pracy, aktywno$¢ na lekcji online,
odpowiedzi na pytania itp.), ktére znajduja si¢ na platformie MS Teams;

wykonanie zadan (np.zadan w ¢wiczeniach, kart pracy, odpowiedzi na pytania)
wyznaczonych przez nauczyciela na platformie MS Teams, a nast¢pnie przestanie ich w
sposob okreslony przez nauczyciela;

wykonanie zadan na platformach edukacyjnych;

rozwigzywanie testow powtorkowych i ¢wiczeniowych na platformie MS Teams;
rozwigzywanie testow sprawdzajacych wiedze (kartkdéwek, sprawdziandw, prac
klasowych) na platformie MS Teams lub innym wybranym przez nauczyciela portalu.
Podczas zdalnego nauczania uczen ma obowiazek zapisaé w zeszycie notatki do lekcji,
wykona¢ wskazane zadania w ¢wiczeniach, wypelni¢ przygotowane przez nauczyciela
karty pracy lub zestawy zadah umieszczone na platformie MS Teams.

Prace, ktore podlegaja ocenie, uczen ma obowigzek wykonac i przesta¢ nauczycielowi we
wskazany przez niego sposob oraz w wyznaczonym przez nauczyciela terminie.
Niedotrzymanie ustalonego terminu jest rownoznaczne z oceng niedostateczng. Uczen ma
mozliwo$¢ poprawienia tej oceny w ciggu tygodnia od wpisania oceny w dzienniku Librus.
Korzystanie przez ucznia z prac innych osob — plagiat oraz praca niesamodzielna - skutkuja
oceng niedostateczng bez mozliwosci poprawy.

Informacje na temat testow sprawdzajacych wiedze umieszczane beda z wyprzedzeniem
w dzienniku Librus. Okre$lona zostanie doktadna data i godzina testu.

Uczen, ktory w pierwszym terminie nie wezmie udziatu w te$cie sprawdzajagcym wiedze
(np. kartkowka, sprawdzian) zobowigzany jest do poddania si¢ tej formie sprawdzania
w sposob 1 w terminie ustalonym przez nauczyciela.

Wszystkie oceny wystawione w czasie nauki na odlegto$¢ otrzymuja kategorig ,,zdalne
nauczanie”.

Obowigzkiem ucznia jest punktualne dofaczanie do lekcji zdalnej oraz aktywne
uczestnictwo w niej (wlaczony mikrofon i1 kamera).

Nauczyciel weryfikuje obecno$¢ ucznia na zajeciach poprzez ustne potwierdzenie
obecnosci ucznia (obraz) lub poprzez weryfikacyjnej listy obecnosci na platformie.
Obowiazkiem rodzica jest informowanie nauczycieli i wychowawce o planowane;j
nieobecnosci dziecka na zaje¢ciach. Kazda nieobecno$¢ ucznia nalezy usprawiedliwic,
podajac powdd absencji. Uczen jest zobligowany do uzupetnienia i nadrobienia
wynikajacych z nieobecnosci zaleglosci.
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20. W celu zapewnienia bezpieczenstwa uczestnictwa uczniow w zdalnych zajeciach Dyrektor
lub nauczyciel moze wydtuzy¢ przerwe o 15 minut.

§103. Zasady oceniania na | etapie edukacyjnym

1. W klasach I — Ill oceny biezaca oraz klasyfikacyjna $rdédroczna i roczna sg opisowe
z wyjatkiem j. obcego nowozytnego, religii oraz jezyka mniejszo$ci narodowej. Ocena opisowa
to ustna badz pisemna informacja nauczyciela na temat wykonywania zadan szkolnych przez
ucznia. Ta informacja moze dotyczy¢ zaro6wno procesu wykonywania zadania, jak i efektu
dziatalno$ci ucznia.

2. Srodroczng i roczng ocene opisowa, nauczyciel sporzadza na podstawie obserwacji, analiz
prac ucznia, wypowiedzi. Natomiast oceny biezace czastkowe polegajace na obserwacji pracy
ucznia i zapisywanie ich w formie punktow, ktorym przypisane sg opisy:

a) Ocena S$rodroczna klasyfikacyjna jest wynikiem poétrocznego obserwowania rozwoju
dziecka, moze by¢ opisem lub wypelnieniem karty obserwacji . Adresatem jej jest uczen,
rodzic ( prawny opiekun) lub inni nauczyciele i pracownicy szkotly ( pedagog).

b) Ocena ta zawiera informacje o postgpach ucznia oraz zalecenia do dalszej pracy w zakresie
edukacji i zachowania.

c) Ocena klasyfikacyjna roczna, ktorej adresatem jest rodzic ( prawny opiekun) podana jest
w formie opisowey.

d) Ocena z zachowania jest oceng opisowa( wspierana kategoriami oraz oceng punktowg -
Op)

e) W ocenianiu biezagcym dopuszcza si¢ obok oceny opisowej stosowanie oceny cyfrowej w
postaci punktéw, w zaleznosci od decyzji nauczyciela. Punkty zapisywane beda w
dzienniku elektronicznym librus, w zeszytach uczniéw oraz na pracach pisemnych (karty
pracy, sprawdziany, kartkowki, testy).

f) Rodzice otrzymuja informacje o postepach dziecka poprzez: ocenianie biezace -dziennik
librus, ustne rozmowy z wychowawcg, uwagi pisemne w zeszytach, pisemng
srédrocznag/roczng oceng opisowa oraz w toku konsultacji.

g) Przy ocenianiu osiggni¢¢ ucznia z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych i religii stosuje si¢
ocen¢ wyrazong stopniem zgodnie z zasadami oceniania obowigzujacymi w klasach IV —
VIII.

h) W  wyjatkowych  przypadkach Rada  Pedagogiczna  moze  postanowic
0 powtarzaniu klasy przez ucznia klasy | — III szkoly podstawowej. Wniosek
o niepromowanie w formie pisemnej(wzor) sktada wychowawca klasy po zasiegnigciu
opinii rodzicow(opiekuna prawnego) lub na wniosek rodzica(opiekuna prawnego) po
zasigegnigciu opinii wychowawcy.

3. Srédroczna ocena opisowa sporzadzona w jednym egzemplarzu dla rodzicow jest opatrzona
wskazowkami dotyczacymi dalszej pracy z uczniem. Wpis do dziennika dotyczy tylko wskazan
do dalszej pracy. Roczng ocen¢ opisowa wpisuje si¢ na swiadectwo szkolne oraz do arkusza
ocen.

4. Przy ocenianiu osiggni¢¢ ucznia z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych i religii stosuje si¢

ocene wyrazong stopniem zgodnie z zasadami oceniania obowigzujagcymi w klasach 1V — VIII.
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a)

b)

c)

d)

e)

f)

§ 103a. Warunki niepromowania ucznia klas I-111

Propozycje niepromowania ucznia sktada wychowawca (lub rodzic dziecka) w oparciu
o wlasne obserwacje dziecka, jego dotychczasowe postepy, rozmowy z rodzicami
(wychowawcg), konsultacje z zespolem nauczycieli uczacych w danym oddziale,
pedagogiem szkolnym, psychologiem.

Wychowawca oddziatu miesigc przed klasyfikacjg roczng informuje rodzicow/opiekunéw
ucznia o ewentualnym niepromowaniu ich dziecka, o ile nie nastapi znaczny postep w nauce.
Tydzien przed posiedzeniem klasyfikacyjnym wychowawca oddzialu zasiega opinii
rodzicow dotyczacej niepromowania ich dziecka. Opinia rodzica nie ma decydujacego
wplywu na uchwale Rady Pedagogicznej.

Propozycje niepromowania ucznia wychowawca przedstawia Radzie Pedagogicznej na
posiedzeniu klasyfikacyjnym, ktora zatwierdza (lub nie zatwierdza) wigkszo$cig glosow.
Ostateczng decyzje o niepromowaniu ucznia do nastgpnej klasy (jak wyzej zapisano)
podejmuje Rada Pedagogiczna na posiedzeniu podsumowujacym prace w roku szkolnym.
Uczen moze by¢ niepromowany glownie z powodu nie osiggni¢cia minimalnego poziomu
wymagan w edukacji polonistycznej i matematycznej. Jednakze wazne sa rowniez inne
umiejetnosci poznawcze (usprawnienie analizatorOw odpowiedzialnych za prawidlowe
funkcjonowanie dziecka w szkole) oraz sfera emocjonalna w zakresie gotowosci szkolne;j.
W przypadku posiadania opinii/orzeczenia poradni psychologiczno — pedagogicznej przez
ucznia o specjalnych potrzebach edukacyjnych, wychowawca/pedagog specjalny
zobowigzany jest poinformowaé innych nauczycieli, rodzicow, pedagoga szkolnego/
pedagoga specjalnego, dyrekcje szkoly o potrzebie objecia pomoca psychologiczno -
pedagogiczng takiej osoby - planuje i koordynuje udzielnie pomocy, ustala formy, okres
udzielania pomocy, opracowuje zakres dostosowania wymagan, uwzglednia wnioski 1
zalecenia zawarte w opiniach/orzeczeniach.

§ 103b Stale kryteria Edukacji Wczesnoszkolnej (ocenianie)

W Edukacji Wczesnoszkolnej obowigzuja stale kryteria obejmujace poszczegodlne edukacje:
1) Edukacja polonistyczna

a) Czytanie (w tym czytanie ze zrozumieniem)

b) Recytacja wierszy

¢) Opowiadanie ustne

d) Pisanie

e) Ortografia

f)

Gramatyka

g) Formy wypowiedzi pisemnych
2) Edukacja matematyczna

a) Geometria

b) Liczenie
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C) Zadania z trescig
d) Umiejetnosci praktyczne
3) Edukacja przyrodnicza

Podstawowe wiadomosci o srodowisku przyrodniczym.
4) Edukacja spoteczna

Podstawowe wiadomosci o srodowisku spotecznym.
5) Edukacja muzyczna

Podstawowe wiadomos$ci o muzyce (np. Spiewanie).
6) Dzialania artystyczno-plastyczne.
7) Wychowanie fizyczne (sprawnos$¢ fizyczna).
8) Edukacja informatyczna

§ 103c¢ Ocenianie prac pisemnych w edukacji wczesnoszkolnej

Przy ocenianiu prac pisemnych nauczyciel stosuje nastepujace zasady przeliczania procentow
na punkty:

Sprawdziany:

% ogo6tu punktow Punkty
100 % - 96 % 6
95 % -89 % 5
88 9% -70 % 4
69 % - 50 % 3
49 % - 30 % 2

29 % - 0% 1
Kartkowki:

% ogo6tu punktow Punkty
100 % - 91 % 5
90% - 75 % 4
74 % - 50 % 3
49 % - 30 % 2

29%-0% 1

§104. Ocenianie z zaj¢¢ edukacyjnych w klasach IV —VI11
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1. Oceny podawane sg uczniom do wiadomosci i na biezagco wpisywane do dziennika
lekcyjnego. Oceny z odpowiedzi ustnej, jak rowniez inne spostrzezenia dotyczace postgpow
edukacyjnych ucznia moga by¢ wpisywane do zeszytu przedmiotowego jako informacja dla
rodzicow i winne by¢ podpisane przez rodzicow.

2. Ocenione prace pisemne przechowywane sg przez nauczycieli do konca danego roku
szkolnego.

3. Na 10 dni przed klasyfikacja powinno by¢ zakonczone przeprowadzanie wszelkich form
sprawdzania wiadomosci 1 umiejetnosci.

4. Uczen ma prawo do poprawy kazdej oceny, ktéra zostata wpisana pozniej niz 10 dni przed
wystawieniem oceny klasyfikacyjnej.

5. Uczen ma prawo 2 razy by¢ nieprzygotowany do lekcji w ciggu potrocza bez uzasadniania
przyczyny, jezeli na dane zaj¢cia edukacyjne przypada minimum 2 godziny tygodniowo. Jezeli
przypada jedna godzina tygodniowo — to 1 nieprzygotowanie. Swoje nieprzygotowanie uczen
zglasza przed lekcja. Nauczyciel wpisuje wowczas do dziennika lekcyjnego skrét ,,np.”.
Zasada ta nie obowigzuje na dwa tygodnie przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady.

§105. Egzamin klasyfikacyjny

1. Egzamin klasyfikacyjny wyznacza sig¢:

1) dla ucznia, jezeli brak jest podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu
nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych, przekraczajacych polowg czasu
przeznaczonego na te zajgcia;

2) dla ucznia, ktory realizuje indywidualny tok lub indywidualny program nauki;

3) dla ucznia, ktory spetnia obowiazek szkolny lub obowigzek nauki poza szkota.

2. Uczen moze by¢ nieklasyfikowany z powodu nieobecnosci nieusprawiedliwionej lub
usprawiedliwionej z jednego, kilku lub wszystkich zaj¢¢ edukacyjnych.

3. Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawaé
egzamin klasyfikacyjny za zgoda rady pedagogiczne;.

4. Uczen spetniajacy obowiazek szkolny lub obowigzek nauki poza szkota nie przystepuje do
egzaminu klasyfikacyjnego z techniki, plastyki, muzyki, wychowania fizycznego, oraz
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych. Uczniowi temu nie ustala si¢ takze oceny zachowania.

5. W dokumentacji nauczania wpisuje si¢ ,,nieklasyfikowany” albo ,, nieklasyfikowana”.

6. Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami i dokumentuje
w formie pisemne;j.

7. Egzamin klasyfikacyjny obejmuje zakres materiatu z programu realizowanego w catym
potroczu (w przypadku klasyfikacji $rédrocznej) lub w roku szkolnym (w przypadku
klasyfikacji rocznej).

8. [Egzamin klasyfikacyjny sktada si¢ z cze$ci pisemnej i ustnej, z wyjatkiem egzaminu
z plastyki, muzyki, z informatyki, techniki oraz wychowania fizycznego, z ktoérych egzamin
powinien mie¢ przede wszystkim forme zadan praktycznych.
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9. Zestaw pytan i zadan przygotowuje nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne
Z uczniem.

10. W jednym dniu uczen zdaje egzamin z jednych zaje¢ edukacyjnych. W szczeg6lnie
uzasadnionych przypadkach uczen moze zdawa¢ egzaminy z dwoch zaje¢ edukacyjnych po
uzyskaniu zgody rodzicow.

14. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, ktéry jest nieklasyfikowany z powodu
usprawiedliwionej nieobecnosci lub z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci lub realizuje
indywidualny tok nauki przeprowadza komisji, w sktad ktérej wchodza:

1) nauczyciel prowadzacy dane zaj¢cia edukacyjne jako przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel takich samych lub pokrewnych zaj¢¢ edukacyjnych.

15. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, ktory realizuje obowigzek szkolny/nauki poza szkota
lub przechodzi ze szkoty jednego typu do szkotly innego typu przeprowadza komisja, w sktad
ktérej wehodza:

1) dyrektor szkoty lub nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty jako przewodniczacy
komisji;

2) nauczyciel albo nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, z ktorych jest
przeprowadzany ten egzamin.

16. W charakterze obserwatoréw moga by¢ obecni rodzice ucznia.

16a. Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem, ktéry spelnia obowigzek szkolny lub
obowigzek nauki poza szkotg oraz z jego rodzicami liczbg zaje¢ edukacyjnych, z ktdrej uczen
moze zdawac¢ egzamin w ciggu jednego dnia.

17. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot. Protokot powinien
zawierac:

1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony egzamin;

2) imiona i nazwiska os6b wchodzacych w sktad komisji przeprowadzajacej egzamin;

3) termin egzaminu klasyfikacyjnego;

4) imig¢ 1 nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne;

6) Do protokotu dotacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwig¢zta informacj¢ o ustnych
odpowiedziach ucznia 1 zwigzta informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.
Protokoét stanowi zalacznik do arkusza ocen ucznia.

17. Uczen, ktdry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym
przez Dyrektora Szkoty.

18. Uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego ocena z zaje¢ edukacyjnych jest
ostateczna, z zastrzezeniem ust. 20.

19. Uczen, ktoremu w wyniku egzaminow klasyfikacyjnych rocznych ustalono maksymalnie
dwie oceny niedostateczne, moze przystapi¢ do egzaminéw poprawkowych.

20. W przypadku nieprzystapienia ucznia do egzaminu nie otrzymuje on promocji do klasy
programowo wyzszej. Fakt ten zostaje odnotowany w arkuszu ocen.

§106. Sprawdzian wiadomoSci i umiejetnosci w trybie odwotawczym
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1. Uczen lub jego rodzice mogg zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora Szkoty, jezeli uznaja, ze
roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie z przepisami
prawa dotyczacymi trybu ustalania tych ocen. Zastrzezenia moga by¢ zgtoszone w terminie 2
dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zajg¢ dydaktyczno-wychowawczych.

2. Dyrektor szkoty w przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zajec
edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi trybu ustalania tej
oceny, powotuje komisje, ktora przeprowadza sprawdzian wiadomos$ci 1 umiejetnosci ucznia,
w formie pisemnej i ustnej oraz ustala roczng ocen¢ klasyfikacyjng z danych zajgé
edukacyjnych.

3. Sprawdzian, o ktorym mowa w ust. 1 przeprowadza powotana przez dyrektora komisja
w terminie 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen.

4. Termin sprawdzianu uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami.

5. W sktad komisji do przeprowadzenia sprawdzianu wchodza:

1) Dyrektor Szkoly albo nauczyciel wyznaczony przed dyrektora szkoty — jako
przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;

3) nauczyciel z danej lub innej szkoty tego samego typu, prowadzacy takie same zajecia
edukacyjne.

6. Nauczyciel moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy komisji na wtasng prosbe lub w innych,
szczegolnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku Dyrektor Szkoty powotuje
innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym ze powolanie
nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.
7. Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych nie moze by¢
nizsza od ustalonej wczesniej oceny.

8. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego.

9. Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy sktad komisji, termin sprawdzianu, nazwe
zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byl przeprowadzany sprawdzian, imi¢ 1 nazwisko ucznia,
zadania sprawdzajace, wynik sprawdzianu oraz ustalong ocen¢ klasyfikacyjng. Protokot
stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

10. Do protokotu dotacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwi¢zta informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia i zwigztg informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.
Protokoét stanowi zalacznik do arkusza ocen ucznia.

11. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do sprawdzianu,
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym
przez Dyrektora Szkoty w porozumieniu z uczniem i jego rodzicami.

12. Przepisy pkt. 1-10 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej oceny Klasyfikacyjnej
z zaj¢¢ edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego.

§107. Egzamin poprawkowy
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1. Kazdy uczen klas IV-VIII, ktéry w wyniku rocznej klasyfikacji uzyskat ocene
niedostateczng z jednych lub dwoch obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawaé
egzamin poprawkowy.

2. Egzamin poprawkowy sklada si¢ z cze$ci pisemnej i ustnej, z wyjatkiem egzaminu
z plastyki, muzyki, informatyki, techniki, wychowania fizycznego, z ktorych to przedmiotow
egzamin powinien mie¢ przede wszystkim forme¢ zadan praktycznych.

3. W jednym dniu uczen moze zdawac egzamin poprawkowy tylko z jednego przedmiotu.

4. Dyrektor szkoly wyznacza termin egzaminow poprawkowych do dnia zakonczenia zaje¢
dydaktyczno-wychowawczych i podaje do wiadomosci uczniow i rodzicow.

5. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu sierpnia, najpdzniej na dwa
dni przed posiedzeniem Rady Pedagogicznej poprzedzajacej nowy rok szkolny.

6. Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego
W Wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym
przez Dyrektora Szkoly, nie pdZzniej niz do kofica wrze$nia.

7. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora Szkoty. W sktad
komisji wchodza:

1) dyrektor Szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty —jako przewodniczacy
komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne — jako egzaminujacy;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zaje¢cia edukacyjne — jako cztonek komisji.
8. Zadania egzaminacyjne uktada egzaminator, a zatwierdza Dyrektor Szkoty. Stopien
trudnosci pytan powinien odpowiada¢ wymaganiom edukacyjnym, wedlug petnej skali ocen.
W przypadku ucznia, dla ktérego nauczyciel dostosowywal wymagania edukacyjne do
indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ze specjalnymi trudnos$ciami
w nauce, zadania egzaminacyjne powinny uwzglednia¢ mozliwosci psychofizyczne ucznia.

9. Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy
komisji na wlasng prosb¢ lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim
przypadku Dyrektor Szkoly powotuje jako egzaminatora innego nauczyciela prowadzacego
takie same zajecia edukacyjne, z tym ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole
nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

10. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot zawierajacy:

1) nazwg zaje¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony egzamin;

2) imiona i nazwiska os6b wchodzacych w sktad komisji;

3) termin egzaminu;

4) imig¢ i nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne;

6) wynik egzaminu oraz oceng¢ klasyfikacyjng ustalong przez komisje.

11. Do protokotu dotacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwi¢ztg informacj¢ o ustnych
odpowiedziach ucznia i zwigzlg informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.
Protokoét stanowi zalacznik do arkusza ocen ucznia.

12. Uczen otrzymuje ocen¢ z egzaminu poprawkowego:

1) dopuszczajaca, jezeli uzyskal minimum 34 % (z obu czgéci razem);
2) dostateczna, jezeli uzyskat minimum 50 %;
3) dobra, jezeli uzyskal minimum 70 %;

Statut Szkoly Podstawowej nr 2 im. Jana Pawta Il w Sulechowie 115



4) bardzo dobra, jezeli uzyskat minimum 91 % punktow.

13. Uczen zdat egzamin poprawkowy, jezeli otrzymal ocen¢ dopuszczajaca lub wyzsza
z czg$ci pisemne]j 1 ustnej razem.

14. Uczen, ktéry z przyczyn losowych nie przystgpit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie okreslonym
przez Dyrektora Szkoty, nie p6zniej niz do konca wrzesnia.

15. Uczen, ktory nie zdat jednego lub dwoéch egzaminow poprawkowych nie otrzymuje
promocji i powtarza klase.

16. Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia Rada Pedagogiczna moze jeden raz w ciggu
danego etapu edukacyjnego warunkowo promowacé ucznia, ktory nie zdal egzaminu
poprawkowego z jednych zaje¢ edukacyjnych pod warunkiem, ze te zajgcia edukacyjne sg
zgodne ze szkolnym planem nauczania realizowanym w klasie programowo wyzszej. Zasady
warunkowej promocji reguluja poszczegodlne WZO.

17. Uczen lub jego rodzice moga zgtosi¢ w terminie 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu
poprawkowego zastrzezenia do Dyrektora Szkoly, jezeli uznaja, Ze ocena z egzaminu
poprawkowego zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej
oceny.

18. W przypadku stwierdzenia, Zze ocena z egzaminu poprawkowego zostala ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty
powoluje komisj¢ do przeprowadzenia egzaminu w trybie odwotawczym. Do pracy komisji
majg zastosowanie przepisy § 105. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna.

§108. Egzamin 0smoklasisty

1. Egzamin przeprowadza si¢ w klasie VIII szkoty podstawowej jako obowigzkowy egzamin
zewnetrzny.

2. Egzamin obejmuje wiadomosci i umiejetnosci ksztatcenia ogdlnego w odniesieniu do trzech
kluczowych przedmiotow nauczanych na dwoch pierwszych etapach edukacyjnych tj. jezyka
polskiego, matematyki 1 jezyka obcego.

3. Egzamin ma forme¢ pisemna. Przystapienie do niego jest warunkiem ukonczenia szkoly
podstawowe;j.

4. Uczen moze wybrac¢ tylko jeden jezyk, ktorego uczy si¢ w szkole jako jezyk egzaminacyjny.
5. Jezeli uczen uczy si¢ w szkole jako przedmiotu obowigzkowego wigcej niz jednego jezyka
obcego nowozytnego, jego rodzice sktadajg dyrektorowi szkoty, nie pdzniej niz do 30 wrzesnia
roku szkolnego, w ktorym jest przeprowadzany egzamin pisemng deklaracj¢ wskazujaca jezyk
obcy nowozytny, z ktdrego uczen przystapi do drugiej czesci egzaminu.

6. Uczen, ktory jest laureatem lub finalistg olimpiady przedmiotowej albo laureatem konkursu
przedmiotowego o zasiggu wojewddzkim lub ponadwojewodzkim, organizowanego z zakresu
jednego z przedmiotéw objetych egzaminem jest zwolniony z odpowiedniej czesSci egzaminu.
Zwolnienie jest rownoznaczne z uzyskaniem z tej cze$ci egzaminu najwyzszego wyniku.

7. Uczniowie ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, w tym uczniowie niepetnosprawni,
niedostosowani spotecznie oraz zagrozeni niedostosowaniem spotecznym, przystepujg do
egzaminu w warunkach i/lub formach dostosowanych do ich potrzeb.
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8. Na wniosek ucznia lub jego rodzicéw sprawdzona i oceniona praca ucznia jest udostgpniana
uczniowi lub jego rodzicom do wgladu w miejscu i czasie wskazanym przez dyrektora komisji
okregowej.

9. W przypadku ucznidow posiadajagcych orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania
dostosowanie warunkéw i formy przeprowadzania egzaminu do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych ucznia moze nastgpi¢ na podstawie tego orzeczenia.

10. Opinia powinna by¢ wydana przez Poradni¢ Psychologiczno-Pedagogiczng, w tym
poradni¢ specjalistyczng, nie pézniej niz do konca wrzes$nia roku szkolnego, w ktorym jest
przeprowadzany egzamin.

11. Rodzice ucznia przedktadaja opini¢ Dyrektorowi Szkoty, w terminie do dnia 15
pazdziernika roku szkolnego, w ktorym jest przeprowadzany egzamin.

12. Uczniowie chorzy lub niesprawni czasowo, na podstawie zaswiadczenia o stanie zdrowia
wydanego przez lekarza, moga przystagpi¢ do egzaminu w warunkach i formie odpowiednich
ze wzgledu na ich stan zdrowia.

13. Uczen, ktory z przyczyn losowych lub zdrowotnych nie przystapit do egzaminu lub danej
czgsci egzaminu w ustalonym terminie albo przerwat dang cz¢s¢ egzaminu, przystepuje do
egzaminu w dodatkowym terminie ustalonym w harmonogramie przeprowadzania egzaminu
w szkole, ktorej jest uczniem.

14. Uczen, ktory nie przystapit do egzaminu lub danej czgsci egzaminu w dodatkowym
terminie powtarza ostatnig klase szkoly podstawowej oraz przystepuje do egzaminu w
nastepnym roku.

15. W szczeg6lnych przypadkach losowych lub zdrowotnych, uniemozliwiajacych
przystapienie do egzaminu w dodatkowym terminie dyrektor komisji okrggowej, na
udokumentowany wniosek Dyrektora Szkoty, moze zwolni¢ ucznia z obowigzku przystapienia
do egzaminu lub danej czgsci egzaminu. Dyrektor Szkoly sktada wniosek
W porozumieniu z rodzicami ucznia.

16. W przypadku, o ktérym mowa w ust. 15, w zaswiadczeniu o szczegdtowych wynikach
egzaminu zamiast wyniku z egzaminu z odpowiedniej czeSci egzaminu wpisuje si¢
odpowiednio ,,zwolniony” lub ,,zwolniona”.

17. Uczen, ktory jest chory w czasie trwania egzaminu, moze korzysta¢ ze sprzgtu medycznego
1 lekow koniecznych ze wzgledu na chorobe.

18. Za dostosowanie warunkoéw 1 formy przeprowadzania egzaminu do potrzeb uczniow
odpowiada przewodniczacy szkolnego zespolu egzaminacyjnego.

19. Do egzaminu nie przystepuja uczniowie niepetnosprawni intelektualnie w stopniu
umiarkowanym lub znacznym.

20. Wynik egzaminu ustala komisja okregowa na podstawie liczby punktow przyznanych
przez egzaminatorow.

21. Wynik egzaminu nie wptywa na ukonczenie szkoty.

§109. Swiadectwa szKolne i inne druki szkolne

1. Po ukonczeniu nauki w danej klasie uczen otrzymuje $wiadectwo szkolne promocyjne
potwierdzajace uzyskanie lub nieuzyskanie promocji do klasy programowo wyzsze;.
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2. Uczen klasy programowo najwyzszej otrzymuje swiadectwo ukonczenia szkoty. Wzory
swiadectw okres$laja odrgbne przepisy.

3. Na $wiadectwach szkolnych promocyjnych i §$wiadectwach ukonczenia szkoty wpisuje si¢
szczegblne osiggnigcia ucznia:

1) do szczegbélnych osiaggnig¢ ucznia zalicza si¢ osiggnigcia okreslone przez Lubuskiego
Kuratora O$wiaty:

2) na $wiadectwie w czeSci dotyczacej szczegolnych osiggniec ucznia, odnotowuje sig:

a) uzyskane wysokie miejsca— nagradzane lub honorowane zwycig¢skim tytutem —w zawodach
wiedzy, artystycznych i sportowych organizowanych przez Kuratora O$wiaty organizowanych
co najmniej na szczeblu powiatowym;

b) osiggnigcia w aktywnos$ci na rzecz innych ludzi, zwlaszcza w formie wolontariatu.

4. Uczniowi, ktory jest laureatem konkursu przedmiotowego o zasiggu wojewddzkim
i ponadwojewddzkim lub laureatem lub finalista olimpiady przedmiotowej wpisuje si¢ na
Swiadectwie celujaca koncowa ocene klasyfikacyjng nawet, jesli wczesniej dokonano
klasyfikacji na poziomie nizszej oceny.

5. Uczen, ktory przystapit do egzaminu, otrzymuje za§wiadczenie.

6. Szkota na wniosek ucznia lub rodzica wydaje zaswiadczenie dotyczace przebiegu
nauczania.

7. Kazdy uczen szkoly otrzymuje legitymacj¢ szkolng, ktorej rodzaj okreslaja odrebne
przepisy. Wazno$¢ legitymacji szkolnej potwierdza si¢ w kolejnym roku szkolnym przez
umieszczenie daty waznosci 1 pieczeci urzedowej szkoty.

8. Szkota prowadzi imienng ewidencj¢ wydanych legitymacji, Swiadectw ukonczenia szkoty
oraz zaswiadczen.

9. Swiadectwa szkolne promocyjne, $wiadectwa ukonczenia szkoty i zaswiadczenia dotyczace
przebiegu nauczania szkota wydaje na podstawie dokumentacji przebiegu nauczania
prowadzonej przez szkotg.

10. W przypadku utraty oryginatu §wiadectwa, odpisu, zaswiadczenia uczen lub absolwent
moze wystapi¢ odpowiednio do Dyrektora Szkoty, komisji okregowej lub kuratora o$wiaty
z pisemnym wnioskiem o wydanie duplikatu.

11. Za wydanie duplikatu §wiadectwa pobiera si¢ oplate w wysokosci rownej kwocie optaty
skarbowej od legalizacji dokumentu. Optate wnosi si¢ na rachunek bankowy wskazany przez
dyrektora szkoty.

12. Za wydanie duplikatu legitymacji uczniowskiej pobiera si¢ optatg w wysokosci rownej
kwocie optaty skarbowej od poswiadczenia wlasnorgcznosci podpisu. Oplate wnosi si¢ na
rachunek bankowy wskazany przez dyrektora szkoty.

13. Szkota nie pobiera optat za sprostowanie swiadectwa szkolnego.

§110. Promowanie i ukonczenie szkoly

1. Uczen otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania uzyskat
klasyfikacyjne roczne oceny wyzsze od stopnia niedostatecznego z zastrzezeniem ust. 2.
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2. RadaPedagogiczna, uwzgledniajgc mozliwos$ci edukacyjne ucznia moze jeden raz w ciggu
danego etapu edukacyjnego promowaé do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdat
egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych pod warunkiem, ze
te obowigzkowe zajecia edukacyjne sg zgodnie ze szkolnym planem nauczania realizowane w
klasie programowo wyzszej.

3. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z zaje¢ edukacyjnych §rednig ocen co
najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg ocene zachowania, otrzymuje promocje do klasy
programowo wyzszej z wyrdznieniem.

4. Uczen konczy szkole, jezeli uzyskat pozytywne oceny koncowe ze wszystkich
przedmiotow zgodnie z ramowym planem nauczania oraz przystgpit do egzaminu. Obowigzek
przystapienia do egzaminu nie dotyczy uczniow zwolnionych z egzaminu na podstawie
odrebnych przepisow.

Rozdzial 2
Ocenianie zachowania

§111. Zalozenia ogolne

1. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce, nauczycieli
1uczniéw danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia spotecznego 1 norm
etycznych.

2. Ocenianie wewnatrzszkolne zachowania obejmuje:

1) ustalanie przez Rad¢ Pedagogiczng warunkow i sposobu oceniania zachowania, ocenianie
biezace 1 ustalanie $rédrocznej oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

2) ustalenie warunkéw i trybu uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.

3. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) informowanie ucznia o jego zachowaniu oraz o postgpach w tym zakresie;

2) motywowanie ucznia do dalszych postepow w zachowaniu;

3) dostarczenie rodzicom i nauczycielom informacji o postgpach w zachowaniu si¢ ucznia.

4. Ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczego6lnosci:

1) wywiazywanie si¢ z obowigzkow ucznia;

2) postgpowanie zgodne z dobrem spolecznosci szkolnej;

3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;

4) dbatos¢ o pickno mowy ojczystej;

5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob;

6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nig;

7) okazywanie szacunku innym osobom;
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8) dbalos¢ o wiasny ubior.

5. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje ucznidw oraz ich
rodzicow o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania, warunkach i trybie
uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania oraz
0 skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

6. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia
lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych zaburzen lub odchylen na
jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie Kksztalcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania lub opinii Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej w tym publicznej
poradni specjalistycznej.

7. Nie ustala si¢ oceny zachowania w przypadku ucznia, ktory realizuje obowigzek szkolny lub
obowigzek nauki poza szkota.

8. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow wychowawca uzasadnia ustalong oceng.

9. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:

1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych;

2) promocj¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

§112. Tryb odwolania i warunki uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania

1. Rodzice ucznia moga:

1) zglosi¢ zastrzezenia, jesli uznaja, Ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostala
ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny;

2) wnioskowa¢ o podwyzszenie przewidywanej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania
o jeden stopien.

2.  Whniosek o ponowne rozpatrzenie oceny zachowania sktada rodzic w formie pisemnej do
wychowawcy klasy w terminie 7 dni od otrzymania informacji o przewidywanej ocenie. Za
date poinformowania rodzica przyjmuje si¢ date zebrania rodzicoéw z wychowawca w danej
klasie.

3. Dyrektor ustala w ciggu 2 tygodni termin rozmowy wyjasniajacej, w ktorej uczestnicza
rodzice ucznia i wychowawca.

4. W przypadku stwierdzenia, Zze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, Dyrektor Szkoty
powotuje komisje, ktora ustala roczng oceng klasyfikacyjng zachowania w drodze glosowania
zwykta wigkszosciga gloséw; w przypadku réwnej liczby gloséw decyduje glos
przewodniczacego komisji.

5. W skfad komisji wchodza:

1) dyrektor jako przewodniczacy komisji;

2) wskazany przez dyrektora szkoly nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danym
oddziale klasy;

3) wychowawca klasy;

4) Szkolny Rzecznik Praw Ucznia;

5) przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego;
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6) przedstawiciel Rady Rodzicow;

7) pedagog, jezeli jest zatrudniony w tej szkole;

8) psycholog, jezeli jest zatrudniony w tej szkole.

6. Z prac komisji sporzadza si¢ protokot, ktory stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia,
zawierajacy w szczegolnosci:

1) sktad komisji;

2) termin posiedzenia komisji;

3) wynik gltosowania;

4) ustalong oceng¢ klasyfikacyjng zachowania wraz z uzasadnieniem;

5) imi¢ i nazwisko ucznia.

7. Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest ostateczna i nie
moze by¢ nizsza od oceny przewidywanej przez wychowawce.

§113. Zasady oceniania zachowania uczniéw klas I-111

1. Ocenianie zachowania ucznia w edukacji wczesnoszkolnej polega na rozpoznawaniu przez
wychowawce klasy, nauczycieli, wychowawcow $wietlicy oraz uczniow danej klasy stopnia
respektowania przez ucznia zasad wspotzycia spotecznego i norm etycznych oraz obowigzkow
ucznia okreslonych w statucie szkoty.

2. W Kklasach I—III $rodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania sa ocenami
opisowymi.

3. Przy ocenie zachowania bierze si¢ pod uwage:

1) zachowanie w srodowisku szkolnym;

2) stosunek do obowigzkéw i1 nawyki pracy;

3) bezpieczenstwo 1 higieng.

4) system kategorii - pochwat i konsekwencji

§114. Szczegotowe kryteria oceny zachowania ucznia w klasach I-111

Ucznidw obowigzuje system kategorii - pochwat i konsekwencji, ktore okreslone sg ponizszymi
zdaniami. Zdania te zawarte sg w dzienniku elektronicznym Librus w kategorii zachowanie.
Przy kazdej kategorii obowigzuje system 0 pkt oraz skrét ew (kategoria tyczy si¢ oceniania
uczniéw edukacji wczesnoszkolnej). Pochwaty i konsekwencje wpisuja wychowawcy kl. 1-3
oraz inni nauczyciele. Beda rowniez one brane pod uwage przez wychowawce przy ocenie
opisowej srédrocznej i rocznej.

System pochwat:

EW Aktywny 1 systematyczny udzial w kotach zainteresowan, zajeciach wyréwnawczych
EW Aktywny udziat w pracy na rzecz klasy

EW Konkursy ogélnopolskie

EW Konkursy przedmiotowe i sportowe z podziatem na szczebel wojewodzki

EW Konkursy przedmiotowe i sportowe z podziatem na szczebel rejonowy
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EW Konkursy przedmiotowe i sportowe z podziatem na szczebel szkolny

EW Konkursy przedmiotowe i sportowe z podziatem na szczeble i powiatowe

EW Pochwata

EW Stroj galowy podczas uroczystosci szkolnych oraz odpowiedni ubiér na co dzien
EW Uczen jest taktowny, prezentuje wysoka kulture osobistg i nienaganne maniery
EW Pomoc kolezenska - przekazywanie lekcji uczniom chorym

Konsekwencje:

EW Agresja fizyczna, psychiczna itp.

EW Brak stroju galowego

EW Klamstwo

EW Korzystanie z telefonu i sprzetu elektronicznego podczas lekcji
EW Kradziez, wymuszanie pieni¢dzy

EW Nagana/uwaga

EW Nieodpowiednie zachowanie w stosunku do kolegdéw, pracownikow szkoty
EW Nieodpowiednie zachowanie w stosunku do symboli

EW Nieuszanowanie cudzej wtasnosci

EW Niewykonywanie polecen nauczyciela

EW Niewywigzywanie si¢ z podjetych obowiazkow (zadania domowe)
EW Niszczenie mienia szkoty

EW Opuszczenie terenu szkoty w czasie zajec¢

EW Pisemna nagana wychowawcy

EW Przebywanie na korytarzu w miejscach niedozwolonych

EW Przeszkadzanie na lekcji

EW Przetrzymywanie ksiazek z biblioteki

EW Uzywanie wulgarnych stow i gestow

EW Zachowanie zagrazajace zdrowiu lub zyciu

§115. Zasady oceniania zachowania uczniéw w klasach IV-VII|

1. Srédroczna i roczna ocena zachowania uczniéw klas IV-VIII uwzglednia
w szczegblnosci:

1) wywigzywanie si¢ z obowigzkoéw ucznia;

2) postegpowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;

3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;

4) dbatos¢ o pickno mowy ojczystej;

5) dbalos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob;

6) godne, kulturalne zachowanie w szkole i poza szkolg;

7) okazywanie szacunku innym osobom;

8) dbalos¢ o wlasny ubior.

2. Oceniajac zachowanie ucznia bierze si¢ pod uwagg nie tylko postawe ucznia w szkole, ale
1 poza nig, w tym réwniez w godzinach pozalekcyjnych.

3. Poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej §rddroczng, roczng i koncowa ocene klasyfi-
kacyjng zachowania ustala si¢ wedtug nastepujacej skali:
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1) wzorowe;

2) bardzo dobre;

3) dobre;

4) poprawne;

5) nieodpowiednie;

6) naganne.

Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje ucznidow oraz ich ro-
dzicow o warunkach i sposobie oceniania zachowania, a takze o warunkach i trybie otrzy-
mania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania.
Srédroczng i roczng oceng zachowania ustala wychowawca klasy po analizie umieszczo-
nych w dzienniku elektronicznym informacji (uwag — pozytywnych i negatywnych, ust.
11), uwzgledniajac obserwacje wiasne, informacje o uczniu uzyskane od pedagoga, nau-
czycieli i innych pracownikow szkoty, zasiegnigciu opinii nauczycieli i uczniow danej
klasy oraz ocenianego ucznia.

Ustalona przez wychowawce, zgodnie z obowiazujacymi przepisami, §rédroczna i roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania jest ostateczna.

. Na prosbe ucznia lub jego rodzicow wychowawca ustalajacy ocen¢ z zachowania powi-
nien jg uzasadnic.

Oceng zachowania uczniow ustala si¢ wedtug ponizszych kryteriow:

1) ocen¢ wzorowg otrzymuje uczen, ktory:

a) wyroznia si¢ wzorowg postawg wobec obowigzkoéw szkolnych (ma potrzebne po-
moce, strdj sportowy, w czasie uroczystosci szkolnych ubrany jest w strdj galowy,
jest zawsze przygotowany do zajec, itp.),

b) jest zdyscyplinowany i obowigzkowy,

C) wyrdznia si¢ samodzielno$cia, inicjatywsg i tworczg postawa, sam angazuje si¢ w
zycie klasy, szkoty i sSrodowiska lokalnego,

d) godnie reprezentuje szkote (m. in. w konkursach przedmiotowych, zawodach spor-
towych), dba o jej dobre imig,

e) bierze udziat organizowaniu imprez szkolnych, akcji i zbiorek charytatywnych,

f) aktywnie angazuje si¢ w dziatania samorzadu uczniowskiego,

g) przejawia troske o mienie szkoty, wlasnos¢ spoteczng i prywatna,

h) jest kolezenski, odpowiedzialny, prawdomowny, zyczliwy, che¢tny do pomocy, po-
maga stabszym,

1) swoja postawg stara si¢ przeciwstawic przejawom zla i przemocy,

J) prezentuje wysoka kulturg osobistg, szanuje innych, dba o kulture jezyka (nigdy nie
uzywa wulgaryzmow i stow powszechnie uznawanych za obrazliwe, zawsze stosuje
zwroty grzecznos$ciowe wobec wszystkich pracownikéw szkoty),

K) nie opuszcza lekcji bez usprawiedliwienia, nie spdznia si¢ na zajecia bez uzasadnio-
nej przyczyny;

2) oceng bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktory:

a) wyroznia si¢ bardzo dobrym stosunkiem do obowiazkéw szkolnych (jest bardzo do-
brze przygotowany do lekcji),

b) angazuje si¢ w zycie klasy, szkotly i sSrodowiska lokalnego,

C) bierze udzial w organizowaniu imprez szkolnych, akcji i zbiorek charytatywnych,
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3)

4)

5)

6)

d)
€)

f)
9)

h)
i)

angazuje si¢ w dzialania samorzadu uczniowskiego,

godnie reprezentuje szkole (m. in. w konkursach przedmiotowych, zawodach spor-
towych), dba o jej dobre imig,

jest rzetelny, prawdoméwny, zdyscyplinowany, godny zaufania, kolezenski, zycz-
liwy, chetny do pomocy,

SW0ja postawg stara si¢ przeciwstawia¢ przejawom zla i przemocy,

prezentuje wysoka kulturg osobistg, szanuje innych, dba o kulturg jezyka,

nie opuszcza lekcji bez usprawiedliwienia, nie sp6znia si¢ na lekcje;

ocen¢ dobrg otrzymuje uczen, ktory:

a)
b)
c)
d)

e)

rzetelnie wywigzuje si¢ z obowigzkow szkolnych (jest dobrze przygotowany do
lekcji),

uczestniczy w zyciu klasy i szkoty, czesto jednak bez wilasnej inicjatywy- oczekuje
polecen 1 wskazowek,

stosuje zasady dobrego wychowania, wykazuje wlasciwg postawe wzgledem nau-
czycieli, pracownikow szkoty, kolezanek i kolegow,

jest kolezenski, zyczliwy, uczciwy, zdyscyplinowany, prawdoméwny, nie jest obo-
jetny na zto, chetnie pomaga innym, dba o kulturg jezyka,

nie opuszcza lekcji bez usprawiedliwienia lub/i zdarzaja si¢ pojedyncze spoznie-
nia;

ocen¢ poprawng otrzymuje uczen, ktory:

a)
b)

c)

d)

wypetnia podstawowe obowigzki szkolne,

nie bierze udziatu w zyciu klasy 1 szkoty lub czyni to nieche¢tnie, tylko na wyrazne
polecenie nauczyciela,

poprawnie zachowuje si¢ wobec nauczycieli, kolezanek i kolegéw- kultura osobista
raczej nie budzi zastrzezen, na ogot stosuje si¢ do polecen i uwag dotyczacych jego
postawy i zachowania,

ma nie wigcej niz kilka godzin opuszczonych bez usprawiedliwienia lub/i nie sp6z-
nia si¢ na zaj¢cia bez usprawiedliwienia;

oceng niecodpowiednig otrzymuje uczen, ktory:

a)

b)
c)

d)
e)

f)
9)

wykazuje lekcewazacy stosunek do obowigzkow szkolnych (nie przygotowuje si¢
do lekcji, , nie wykazuje checi poprawy ocen niedostatecznych),

nie przejawia zainteresowania sprawami klasy i szkoty,

niewlasciwie zachowuje si¢ wobec nauczycieli 1 innych pracownikéw szkoty oraz
wobec kolezanek i kolegow,

charakteryzuje si¢ niskg kulturg osobista,

ma nie wiele godzin opuszczonych w miesigcu bez usprawiedliwienia lub/i wiele
spoznien bez usprawiedliwienia w miesigcu,

niszczy ztosliwie mienie szkolne,

ulega natogom (np. pali papierosy);

oceng naganng otrzymuje uczen, ktory:

a)

wykazuje negatywny stosunek do obowiazkoéw szkolnych (nie przygotowuje si¢ do
lekcji, nie odrabia zadan domowych, nie wykazuje checi poprawy ocen niedosta-
tecznych, wysmiewa uczniow, ktdrzy si¢ ucza),
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10.

11.

b) ma wiecej bardzo duzo godzin opuszczonych bez usprawiedliwienia lub/i wigcej niz
bardzo duzo spoznien bez usprawiedliwienia,

C) nie przejawia zainteresowania sprawami klasy i szkoty,

d) nagannie zachowuje si¢ wobec nauczycieli i innych pracownikéw szkoty oraz wo-
bec kolezanek i kolegéow - charakteryzuje si¢ brakiem kultury osobistej, jest aro-
gancki, agresywny, wulgarny,

e) ma demoralizujgcy wptyw na innych uczniow,

f) niszczy mienie klasy i szkoty,

g) dokonuje innych negatywnych dziatan - dopuszcza si¢ powaznych uchybien
poza szkota np. kradziez, chuliganstwo, rozpowszechnianie narkotykow, rozboj,

h) ulega natlogom (pali papierosy, zazywa srodki odurzajace, pije alkohol).

Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia
lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych zaburzen lub odchy-
len na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym pu-
blicznej poradni specjalistyczne;j.

Powyzsze kryteria oceny zachowania stanowig jedynie wskazniki w ustaleniu oceny. W
uzasadnionym przypadku wychowawca klasy moze od nich czg$ciowo odstapi¢ po uzyska-
niu pozytywnej opinii pedagoga lub psychologa szkolnego.

W dzienniku elektronicznym nauczyciele na biezaco informujg rodzicéw i1 ucznidéw o za-
chowaniu, poprzez wpisywanie uwag pozytywnych (oznaczonych kolorem zielonym) i ne-
gatywnych (oznaczonych kolorem czerwonym) wraz ze szczegétowym komentarzem.

Uwagi pozytywne:

e udzial w konkursach (przedmiotowe, sportowe),

e pomoc, udzial w organizacji imprez szkolnych (apele, akademie),

e aktywny udziat w pracy na rzecz klasy, szkoty,

e reprezentowanie szkoty w poczcie sztandarowym,

e udokumentowana pomoc kolegom w nauce pod nadzorem nauczyciela,

e praca na rzecz innych, dzialalno$¢ charytatywna,

e aktywny i systematyczny udzial w kotach zainteresowan , w zaj¢ciach wyréwnawczych
dziatajacych w szkole lub poza szkota,

e stroj galowy podczas uroczystosci szkolnych (rozpoczgcie 1 zakonczenie roku szkol-
nego, Dzien Patrona, uroczysto$ci patriotyczne itp.),

e pochwata.

Uwagi negatywne:

® agresja fizyczna, psychiczna, stowna, przemoc rowiesnicza, bojki uczniowskie, kra-
dzieze, ktamstwo,

e zachowanie zagrazajace zdrowiu lub zyciu wlasnemu i innych (np. uzywki, opuszczanie
terenu szkoty w czasie zaje¢¢ lekcyjnych),

® niestosowne zachowanie na terenie szkoly oraz poza nig, nieuszanowanie cudzej wita-
snosci,

e nieodpowiednie zachowanie (wobec pracownikow szkoty, kolegéw, symboli narodo-
wych i religijnych),
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® przeszkadzanie na lekcji, brak udziatu (bierno$¢, lezenie/spanie na lekcji, niewykony-
wanie polecen nauczyciela),

® korzystanie z telefonu i sprzgtu elektronicznego na lekcji i przerwie,
e niewlasciwy wyglad na terenie szkoty,

e pisemna nagana dyrektora szkoty lub wychowawcy,

e uwaga negatywna.

DZIAL VIII

Rozdzial 1
Warunki bezpiecznego pobytu uczniow w szkole

§116. Podstawowe zasady przestrzegania bezpieczenstwa uczniow

1. Dyrektor Szkoly, nauczyciele 1 pracownicy szkoty sa odpowiedzialni za bezpieczenstwo
1 zdrowie ucznidow w czasie ich pobytu w szkole oraz zaje¢ poza szkota, organizowanych przez
nig.

2. Budynek szkoty jest monitorowany calodobowo (na zewnatrz i wewnatrz) w celu
zapewnienia bezpieczefistwa, ochrony przed przemoca, uzaleznieniami oraz innymi
zagrozeniami spotecznymi:

1) Rozmieszczenie kamer zostalo zweryfikowane pod katem poszanowania prywatnosci
1 intymnos$ci ucznidéw, nauczycieli 1 pozostatych pracownikow szkoty;

2) Monitoring nie obejmuje pomieszczen, w ktorych odbywajg si¢ zajecia dydaktyczne,
wychowawcze 1 opiekuncze, pomieszczenia, w ktorych udzielana jest pomoc psychologiczno-
pedagogiczna, pomieszczenia przeznaczone do odpoczynku i rekreacji pracownikow,
pomieszczen sanitarnohigienicznych, gabinetu profilaktyki zdrowotnej, szatni i przebieralni;
3) Monitoring funkcjonuje catodobowo;

4) Monitoring nie stanowi $rodka nadzoru nad jakoscig wykonywanej pracy;

5) Celem zastosowania monitoringu wizyjnego jest zapewnienie bezpieczenstwa o0sOb
przebywajacych na terenie szkoty oraz ochrony mienia;

6) Dane osobowe uzyskane w wyniku monitoringu wizyjnego zostaty zabezpieczone przed ich
udostepnianiem osobom nieupowaznionym;

7) Zebrany obraz utrwalony na rejestratorze, zawierajacy dane osobowe uczniow,
pracownikow i innych osob, ktérych w wyniku tych nagran mozna zidentyfikowaé, Szkota
przechowuje przez okres nie dhuzszy niz ... dni od dnia nagrania, po tym czasie zostaje
nadpisany;

8) W przypadku, w ktorym nagrania z obrazu stanowig dowod w postepowaniu prowadzonym
na podstawie prawa oraz kiedy Szkota powzieta wiadomo$¢, iz nagrania moga stanowi¢ dowdd
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W postepowaniu, termin przechowywania nagran z obrazu zostaje wystuzony do czasu
prawomocnego zakonczenia postgpowania.

3. W obiekcie szkolnym nadzoér nad tym, kto wchodzi na teren szkoty sprawuje pracownik
obstugi szkoty oraz dyzurujacy nauczyciele.

4. Wszyscy uczniowie majg obowigzek dostosowania si¢ do polecen nauczycieli dyzurnych
oraz pracownikéw obstugi szkoty podczas wchodzenia do budynku, korzystania z szatni
1 podczas przerw miedzylekcyjnych.

5. Szkota zapewnia uczniom opieke pedagogiczng oraz pelne bezpieczenstwo w czasie
organizowanych przez nauczycieli zaje¢ na terenie szkoty oraz poza jej terenem w trakcie
wycieczek:

1) podczas zaje¢ obowigzkowych, nadobowigzkowych i pozalekcyjnych za bezpieczenstwo
ucznidw odpowiada nauczyciel prowadzacy zajgcia;

2) podczas przerwy dyzur na korytarzach pelnia wyznaczeni nauczycieli zgodnie
z harmonogramem dyzuréw;

3) podczas zaje¢ poza terenem szkoly za zdrowie i bezpieczenstwo ucznidéw odpowiada
nauczyciel prowadzacy zajecia,

4) podczas wycieczek szkolnych za bezpieczenstwo uczniéw odpowiada kierownik wycieczki
wraz z opiekunami.

6. Sprawowanie opieki nad uczniami przebywajacymi w szkole oraz podczas zajeé
obowigzkowych i nadobowigzkowych realizowane jest poprzez:

1) systematyczne kontrolowanie obecnosci uczniéw na kazdej lekcji i zajgciach dodatkowych,
reagowanie na spdznienia, ucieczki z lekcji;

2) systematyczne sprawdzanie obecnosci uczniow zobowigzanych do przebywania

w Swietlicy;

3) uswiadomienie uczniom zagrozenia i podawanie sposobow przeciwdziatania im;

4) sprawdzanie warunkow bezpieczenstwa w miejscach, gdzie prowadzone sg zajecia;

5) reagowanie na wszelkie dostrzezone sytuacje lub zachowania ucznidow stanowigce
zagrozenie bezpieczenstwa uczniow;

6) zwracanie uwagi na osoby postronne przebywajace na terenie szkoty;

7) niezwlocznie zawiadamianie Dyrektora Szkoty o wszelkich dostrzezonych zdarzeniach,
noszacych znamiona przestepstwa lub stanowiacych zagrozenie dla zdrowia lub zycia uczniow.
7. Ucznia moze zwolni¢ z danej lekcji wychowawca, pedagog lub nauczyciel danych zajeé
edukacyjnych na pisemny wniosek rodzicow, w ktorym podano przyczyne zwolnienia oraz
dzien i godzing wyj$cia ze szkoty.

8. W przypadku nieobecno$ci nauczyciela, mozna odwotaé pierwsze lekcje albo zwolnié¢
ucznidow z ostatnich.

9. Opuszczanie miejsca pracy przez nauczyciela (wyjscie w trakcie zajec¢) jest mozliwe pod
warunkiem, ze dyrektor wyrazi na to zgode, a opieke nad klasg przejmuje inny pracownik
szkoty.

§117. Podstawowe zasady bezpieczenstwa na wycieczkach
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1. Przy organizacji zaje¢, imprez 1 wycieczek poza terenem szkoty liczbe opiekunow oraz
sposdb  zorganizowania opieki ustala si¢, uwzgledniajac wiek, stopien rozwoju
psychofizycznego, stan zdrowia i ewentualng niepelnosprawnos¢ osob powierzonych opiece
szkoty, a takze specyfike¢ zaje¢, imprez i wycieczek oraz warunki, w jakich beda si¢ one
odbywac.

2. Opiekun wycieczki sprawdza stan liczbowy jej uczestnikbw przed wyruszeniem
z kazdego miejsca pobytu, w czasie zwiedzania, przejazdu oraz po przybyciu do punktu
docelowego.

3. Korzystanie z wody moze odbywac si¢ tylko w miejscach specjalnie do tego celu
wyznaczonych i przystosowanych: kapigcym si¢ zapewnia si¢ stalty nadzor ratownika lub
ratownikoéw 1 ustawiczny nadzor opiekuna lub opiekunow ze strony szkoty.

4. Osoba odpowiedzialng za bezpieczenstwo ucznidéw na wycieczkach moze by¢ tylko
nauczyciel szkoly, a w wyjatkowych wypadkach osoba dorosta przeszkolona i znajaca
odpowiednie przepisy (kwalifikacje potwierdzone dokumentem).

5. Opieka nad grupami uczniowskimi powinna by¢ zorganizowana wedtug nastepujacych
zasad:

1) jeden opiekun na 15 ucznioéw, jezeli grupa wyjezdza poza miasto i korzysta z publicznych
srodkow lokomocji;

2) jeden opiekun na 10 uczniow, jezeli jest to impreza turystyki kwalifikowanej;

3) grupa rowerowa wraz z opiekunem nie moze przekroczy¢ 15 osob.

6. Na udzial w wycieczce oraz w imprezie turystycznej kierownik musi uzyskaé zgode
rodzicow uczniéw na pismie.

7. Wszystkie wycieczki i imprezy pozaszkolne wymagaja wypetnienia Karty wycieczki przez
opiekuna i zatwierdzenia karty przez Dyrektora Szkoty.

8. Krotkie wycieczki 1 wyjscia klasowe organizator rejestruje w zeszycie- wyjscia/wycieczki
dydaktyczne .

9. Niedopuszczalne jest:

1) realizowanie wycieczek podczas burzy, $niezycy 1 gotoledzi;

2) urzadzanie $lizgawek 1 lodowisk na rzekach, stawach, jeziorach i innych zbiornikach
wodnych;

3) wydawanie osobom pozostajacym pod opieka szkoty sprzetu, ktdrego uzycie moze stwarzac
zagrozenie dla zdrowia lub Zycia.

DZIAL IX

Rozdzial 1
Symbole szkoty

§118. Logo szkoly

1. Szkota posiada logo jako znak rozpoznawczy szkoty.
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2. Logo jest eksponowane:

1) na bannerach podczas uroczystosci szkolnych;

2) na budynku szkoty;

3) na stronie internetowej szkoty;

4) w oficjalnym profilu szkoly na portalu spotecznosciowym,;

5) na tablicach informacyjnych zwigzanych z realizacja projektéw unijnych;
6) w dokumentach pisemnych firmowanych przez szkotg;

7) na dyplomach i nagrodach Dyrektora Szkoty;

8) na znaczkach okolicznos$ciowych;

9) na koszulkach reklamujacych szkole;

10) na innych przedmiotach (np. gadzetach, bannerach) wylacznie za zgoda Dyrektora Szkoty.

Rozdzial 2
Tradycje szkolne

§119. Slubowanie uczniéw klasy pierwszej

1. Slubowanie uczniéw klas pierwszych odbywa si¢ na uroczystosci rozpoczecia roku
szkolnego.

2. Kazdy pierwszoklasista stojac W postawie zasadniczej trzyma uniesiong do gory na
wysokosci oczu prawg reke z wyciggnietymi dwoma palcami w kierunku sztandaru.

3. Rota slubowania:

., Slubuje by¢ dobrym Polakiem, dbaé o dobre imie swojej klasy i szkoly.

Bede uczy¢ sie w szkole, jak kochac Ojczyzne, jak dla niej pracowac kiedy urosne.

Bede starac sie by¢ dobrym kolegq, swym zachowaniem i naukq sprawiac¢ radosc rodzicom

i nauczycielom”

§120. Pasowanie na uczniow klasy pierwszej

Pasowanie na ucznia nast¢puje tuz po §lubowaniu ztozonym przez pierwszoklasistow. Dyrektor
Szkoty na lewe rami¢ kazdego pierwszoklasisty ktadzie duzy otowek i mowi:
., Pasuje Cig na ucznia Szkoty Podstawowej nr 2 im. Jana Pawla Il w Sulechowie”

§121. Slubowanie absolwentow

1. Slubowanie absolwentow odbywa si¢ na uroczystym apelu pozegnania absolwentow.
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2. Wszyscy zgromadzeni stojg na bacznosc.
3. Absolwenci trzymaja uniesiong do goéry reke z wyciagnigtymi dwoma palcami
1 powtarzajg stowa przysiggi.
4. Rota §lubowania absolwentow:

. My , Absolwenci Szkoly Podstawowej nr 2 im. Jana Pawta Il w Sulechowie

Slubujemy:

dbac o honor szkoty, w ktorej zdobywalismy wiedze i wychowanie, godnie jq reprezentowac,
w przysztosci ofiarnie pracowacé dla dobra kraju, wzorowg dyscypling stuzyé Ojczyznie,
wszystkimi umiejetnosciami i wytrwatosciq godnie wypetnia¢ obowigzki mtodego obywatela
Rzeczpospolitej Polskiej. Slubujemy.”’

DZIAL X
Rozdzial 1
Postanowienia koncowe

§122. Piecze¢c szkolna

1. Na pieczeciach i stemplach uzywana jest nazwa: ,,Szkota Podstawowa nr 2 im. Jana Pawta
IT w Sulechowie”.
2. Szkota uzywa pieczeci urzedowych:
1) Stempel okraglty z godtem o tresci:
SZKOLA PODSTAWOWA NR 2 IM. JANA PAWLA 11 W SULECHOWIE
2) Stempel okragty maty z godtem o tresci:
SZKOLA PODSTAWOWA NR 2 IM. JANA PAWLA 11 W SULECHOWIE
3) Stempel prostokatny o tresci:

SZKOLA PODSTAWOWA nr 2

im. Jana Pawta II w Sulechowie

66-100 SULECHOW, ul. 1 Maja 7
Tel. sekretariat 693852286
NIP 973-10-43-810, REGON 367558611

§123. Dokumentacja szkolna

1. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.
2. Zasady prowadzenia przez szkole¢ gospodarki finansowej 1 materialowej okreslaja odrebne

przepisy.

§124. Zmiany w statucie

1. Zmiany w statucie sa dokonywane z inicjatywy:

1) Dyrektora Szkoty jako przewodniczacego Rady Pedagogicznej;
2) organu sprawujacego nadzor pedagogiczny;

3) Rady Rodzicow;
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4) organu prowadzacego szkote;
5) co najmniej 1/3 cztonkow Rady Pedagogiczne;.
2. Zmiany i nowelizacje do statutu szkoty uchwala Rada Pedagogiczna.

3. Dyrektor Szkoly ma prawo do podejmowania doraznych decyzji w sprawach nie ujetych
w statucie.
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